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2. PROFIL ABSOLVENTA

2.1 Identifikacni udaje

N&azev a adresa $koly: Svehlova stfedni $kola polytechnicka Prost&jov,
nam. Spojencl 17, Prostéjov

Ziizovatel: Olomoucky kraj

Nazev SVP: Podnikani

Kod a nazev oboru: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 2 roky v denni formé vzdélavani

Datum platnosti: od 1. 9. 2013

2.2 Moznosti uplatnéni absolventu

Absolventi studijniho oboru se mohou uplatnit v podnicich vSech
pravnich forem, zejména v téch, které pusobi v odvétvi odborné profilace studijniho
oboru. Jsou pfipraveni vykonavat ekonomicke, obchodni a administrativni €innosti
zejména v menSich a stfednich podnicich jako asistenti marketingu, obchodni
zastupci, referenti nakupu a odbytu administrativni pracovnici, organizacni pracovnici
apod., maji vytvoreny zakladni pfedpoklady pro samostatné podnikani v odvétvi, do
kterého je jejich pfiprava zaméfena. Absolventi oboru jsou pfipraveni i pro vysSi
odborné a vysokoSkolské studium, zejména v oborech ekonomického charakteru a
v oborech korespondujicich s profesnim zameéfenim pfipravy v oboru.

2.3Klicové kompetence

a) Kompetence k celozivotnimu uceni
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné se
vénovat uCeni a realné si stanovovat potieby a cile svého dalSiho vzdélavani, tzn. ze
absolventi by méli:
e znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;
¢ ovladat rizné metody u€eni a uZivat osobni strategie u€eni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky;
¢ byt motivovani k celoZivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspesnosti uceni;
¢ uplathovat rlizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni),
e ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat
a vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu;
¢ vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v préci i v Zivoté;
e znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;
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e sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cil svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni Uspésné budovat svoji

profesni kariéru a byli pfipraveni zvladat podnikatelské €innosti, tzn. Ze absolventi by

méli:

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraveni pfizpusobovat se
meénicim pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat;

¢ mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na
vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich;

e mit prfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani
a trhu préace;

e jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi
zameéstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost;

e rozumeét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

c) Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost,
udrzovat vhodné mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn. Ze absolventi by méli:
e stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek;
e adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat;
¢ podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkim
a stereotypum v pfistupu k lidem z rdznych socialnich prostredi;
e spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych
pracovnich i jinych €innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu;
¢ byt pfipraveni vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a
uvédomovat
si vyznam zdravého Zivotniho stylu.

d) Kompetence vyuzivat prostiredky informaénich komunikaénich
technologii a pracovat s informacemi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi efektivné pracovali s prostiedky ICT

a s informacemi, tzn. absolventi by méli:

¢ pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informaénich a komunikacnich
technologii;

e rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim vcetné
novych aplikaci;

¢ vyuzivat vhodné prostifedky online a offline komunikace;

e ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat;

e uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich
zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

-6 -
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e) Kompetence k fesSeni problému

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné nebo v tymu

fesit pracovni i jiné problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

e pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho
kontextu;

e urCit pFiciny problému, ziskat informace potfebné k jeho FeSeni, navrhnout zplsob
feSeni, popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady;

e zvolit optimalni postup FeSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek;

e uplatrfiovat pfi feSeni problému rlizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

¢ spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi lidmi (tymové feSeni).

f) Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadfovat

v pisemné i ustni formé a volit komunikacni strategie a prostfedky adekvatné situaci

tzn. Ze absolventi by méli:

e vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové

¢ vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné
i pisemné a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy
druhych lidi;

e zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projeva jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.);

¢ zvladat komunikaci nejméné v jednom cizim jazyce pfi bézné komunikaci
Vv cizojazyEném prostiedi;

e vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou
terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussSim odborném textu).

g) Matematicka a finanéni gramotnost

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni pouzivat matematické

mysSleni za u€elem funk&niho zvladani riznych situaci, tzn. Ze absolventi by méli:

e aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukoll v béznych
situacich v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani;

e rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické
a ekonomické udaje;

e zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zaleZitosti s ohledem na ménici se
Zivotni situace, byt finanéné gramotni;

e orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny
i osobni rozpocet véetné spravy finan€nich aktiv i zavazku.
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h) Ob&anské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi zili v souladu s hodnotami a principy

humanity, demokracie a udrzitelného rozvoje a uznavali kulturni hodnoty, tzn. Zze

absolventi by méli:

e dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat
k uplatfiovani hodnot demokracie;

e jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném
zajmu;

e uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy raznych nabozenskych nebo etnickych
skupin a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti;

e zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky
pFistupovat k realité, vytvaret si vlastnimi argumenty podloZeny nazor;

e chapat vyznam kvalitniho zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrZitelného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pfi zabezpecCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

e vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci;

e umét myslet kriticky — absolvent dokaze zkoumat vérohodnost informaci,

nenechava se
manipulovat, tvofi si vlastni usudek a je schopen o ném diskutovat s jinymi
lidmi;

e umét se vyjadrfovat pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci
v projevech mluvenych i psanych, své mysSlenky a promluvy formulovat
srozumitelné a souvisle;

¢ umeét kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti,
meze a nedostatky;

e adaptovat se na pracovni prostfedi a nové pozadavky; pracovat samostatné i
v tymu, tzn. spolupracovat s ostatnimi, podilet se na realizaci spole¢nych
pracovnich a jinych €innosti, aktivné podporovat spolecna rozhodnuti; pfijimat
a plnit odpovédné svérfené ukoly, uznavat autoritu nadfrizenych.

2.4 Odborné kompetence
a) Provadét administrativni ¢innosti, tzn. aby absolventi:

¢ ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfiméfené rychlosti
a presnosti;
¢ vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuZzitim vypoc€etni a kancelarské techniky;
o stylizovali pisemnosti vécné a jazykové spravné;
e manipulovali s dokumenty (vCetné elektronickych) podle stanovenych pravidel;
¢ pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti.

b) Provadét zakladni podnikové ¢innosti, tzn. aby absolventi:

¢ doké&zali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy
a efektivné vyhodnotit pisobeni téchto jevu na fungovani podniku;

e provadeéli marketingovy prizkum, sbér a analyzu dat a dokazali zvolit a pouzit
efektivni marketingovou strategii;
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e orientovali se v problematice managementu a osvojili si zakladni manazerské
dovednosti;

e zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazkd podniku;

¢ evidovali a uctovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku;

e provadéli zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob;

e provadeéli zakladni vypodcty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku;

¢ provadeéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojisténi,
zalohy na dan z pfijmq;

e vedli danovou evidenci;

¢ UCtovali o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku;

e provadéli ucetni uzavérku;

e sestavovali uéetni zavérku;

e orientovali se v soustaveé dani;

e stanovovali dafiovou povinnost k danim z pfijmud a k dani silniéni;

e se orientovali v pravni upravé podnikani, obanskych a pracovnépravnich vztazich;

¢ vedli jednani s obchodnimi partnery.

c) Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

e chapali bezpec€nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své
I spolupracovniku (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientu,
zakazniku, navstévniku) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani Ci
udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem;

¢ znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni prevenci;

¢ 0svOjili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni €innosti vCetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpedi urazu nebo ohrozeni zdravi a byl
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

¢ znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péCe, uméli uplatfiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé arazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

¢ byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

d) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktl nebo sluzeb, tzn. aby
absolventi:

e chipali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

¢ dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

¢ dbali na zabezpec€ovani parametrl (standardu) kvality procesu, vyrobkua nebo
sluzeb, zohlednovali poZadavky klienta (zakaznika, ob¢ana).

e) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby
absolventi:
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e znali vyznam, ucCel a uZiteCnost vykonavaneé prace, jeji financni, popf. spoleCenské
ohodnoceni;

e zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v
béZzném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni
dopady;

e efektivné hospodafili s financnimi prostfedky;

e nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostredi.

2.5 Obecné védomosti, dovednosti a postoje

PFiprava ve studijnim oboru sméfuje k tomu, aby absolventi:

e ovladali zakladni dovednosti potfebné k poznani a regulovéni vlastni osobnosti;

e komunikovali s jinymi lidmi na poZadované urovni a zachovaval obecné uznavana
pravidla slusného chovani;

e uvédomovali si svou identitu a lidsk& prava, dovedli je obhajovat a zarover plinili

sve
moralni a zakonné povinnosti;

e poznali jiné kultury a nachazeli ve styku s nimi zdroje vlastniho obohacovéni;

¢ respektovali lidi jiného etnického puvodu, nabozenstvi nebo kultury a ctili jejich
prava;

e rozumeli fungovani demokracie a byli schopni aktivniho ob&anského Zivota;

¢ vyuZzivali svych védomosti a dovednosti ze spoleCenskovédni oblasti a prava pfi
feSeni rlznych praktickych otazek pravniho, socialniho a ekonomického
charakteru, k hlubSimu porozuméni své sou€asnosti i pfi politickém a filozoficko-
etickém rozhodovéani, hodnoceni a jednéni;

¢ vyjadfovali se v matefském jazyce vécné, jasné, srozumitelné a jazykové spravné;

¢ dovedli pracovat s informacemi z riznych zdroju, v€etné elektronickych médii
a pfistupovali k nim kriticky, uvédomovali si nutnost posouzeni validity informacénich
zdroju;

e samostatné pracovali s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a
efektivné je vyuzivali pfi feSeni ukoll nejen pfi vykonu profese, ale i v soukromém
a obCanském Zivoté;

e pouzivali cizi jazyk jako prostfedek interkulturni komunikace ve spoleCenském
i pracovnim zivoté, k poznavani kulturniho bohatstvi jinych narodu i k vzajemnému
porozumeéni a pochopeni;

e umeéli pouzivat matematickych a pfirodovédnych poznatkd pfi FeSeni praktickych
problému v béznych zZivotnich i profesnich situacich;

e rozumeli vztahu ¢lovéka a pfirody, jednali ekologicky podle principl udrzitelného
rozvoje;

e chapali vyznam umeéni pro ¢lovéka a dovedli si vybrat z kulturni nabidky hodnotné
podnéty, jak pro obohacovani své osobnosti, tak i pro svou profesni ¢innost,

e usilovali o zafazeni pohybovych aktivit do svého zivotniho stylu a o optimalni stav
své télesné zdatnosti;
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2.6 Délka a forma vzdélani

e 2 roky v denni formé vzdélavani

2.7 Dosazeny stupen vzdélani

e stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

2.8 Zpusob ukonéeni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace

Dle znéni zakona &. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim a vy$Sim a
jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisu, je dosazeny stupen vzdélani stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou.

Vzdélani se ukoncuje maturitni zkouskou. Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani

s maturitni zkouskou je vysvédcéeni o maturitni zkouSce. Maturitni zkouska se sklada
ze dvou Casti — spole€né (statni) a profilove (Skolni). Aby Zak uspél u maturity, musi
uspésné slozit povinné zkousky obou téchto ¢asti.

Profilova ¢ast maturitni zkousky

Nabidku a pocCet predmétl profilové (Skolni) €asti maturitni zkousky urcuje feditel
Skoly dle plathého RVP pro dany obor. Reditel $koly ur&i nabidku povinnych zkouek
tak, aby nejméné dvé zkousky Zak konal ze vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani.

Spoleéna ¢ast maturitni zkousky
Obsah, organizace a podoba spole¢né (statni) maturitni zkousky se Fidi platnymi
predpisy.

2.9 Moznosti dalSiho vzdélavani absolventu
Absolventi studijniho oboru, ktefi uspésné vykonali maturitni zkousku, se mohou

uchézet o studium na vysSich odbornych Skolach a na vysokych Skolach podle
platnych pravnich predpisu.
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3. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

N&azev a adresa $koly: Svehlova stfedni $kola polytechnicka Prost&jov,
nam. Spojencl 17, Prostéjov

Ziizovatel: Olomoucky kraj

Nazev SVP: Podnikani

Kod a nazev oboru: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 2 roky v denni formé vzdélavani

Datum platnosti: od 1.9.2013

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Vzdélavaci program studijniho oboru 64-41-L/524 Podnikani je koncipovan jako
dvoulety a umoznuje rozsSifit a doplnit vSeobecné a odborné védomosti a intelektualni
dovednosti absolventum tfiletych u€ebnich oborl stfednich odbornych ucilist
potfebné pro vykon stfedoskolskych €innosti ekonomického zaméreni a pro
samostatné podnikani.

Koncepce vzdélavaciho programu (u€ebniho planu a u¢ebnich osnov jednotlivych
vyucovacich pfedmétl) vytvari prostor pro realizaci pozadavku jednotlivych Skol na
doplnéni profilu absolventa podle pozadavku trhu prace v pfislusném regionu a podle
potfeb tykajicich se fizeni malych a stfednich podniku.

Cilem je:

e rozSifit a doplnit vSeobecné a odborné védomosti a intelektualni dovednosti
absolventum tfiletych ucebnich oboru stfednich odbornych ucilist’ potfebné pro
vykon stfedoskolskych €innosti ekonomického zaméfeni a pro samostatné
podnikani;

e pripravit Zaka ke zvladnuti tvorby projektového cyklu, pochopeni problematiky
podnikatelskych projektd a moznosti Cerpani dotaci, naucit zaky identifikovat
projekt, analyzovat a stanovit cile projektu, fidit, realizovat, monitorovat
a kontrolovat projektovy cyklus;

e kromé snahy o ziskani kliCovych a odbornych kompetenci bude kladen dliraz na
specifickou formu etického vzdélavani zapojenim do charitativnich akci
(charitativnich sbirek);

¢ dalSim specifickym rysem je duraz na rozvoj sportovnich potfeb kazdého zaka,
moznost zapojeni do sportovnich krouzkl, u¢ast na Skolnich soutézich, podpofre
sportovnich turnaji mezi tfidami v ramci skoly;
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¢ vychova k odpovédnosti, spolehlivosti, pfesnosti, pracovni kazni, samostatnosti v
rozhodovani, bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a hygieny prace, ochrané a
pécCi o zivotni prostiedi;

e pojeti vyuky by mé&lo sméfovat k vétsi univerzalnosti, flexibilité, kreativité, reflexi,
modifikaci a aplikaci vzdélavacich strategii se zfetelem k principim celozivotniho
uceni.

3.2 Stézejni metody vyuky:

Cilem je:

¢ propojit efektivni frontalni vyuku s vyukou ve skupinach;

e vést k samostatnému vyhledavani informaci na Internetu, zpracovani vysledku;

e vést ke skupinovému i samostatnému feSeni problémud a obhajobé vlastniho feSeni;

e propojeni teorie s praxi tak, aby v zavére¢ném ro¢niku byl student schopen
samostatné prace s védomim plné zodpovédnosti za své vysledky;

e klast ddraz na socialné komunikativni metody — dialog, metody kritického
mysleni.

Zpusoby rozvoje obéanskych a kli€ovych kompetenci ve vyuce:

Obcanské, odborné klicové kompetence budou rozvijeny nasledujicimi zplsoby :
¢ vyuka ve Skole

e sportovni a turistické kurzy, zazitkové programy

e besedy a exkurze

e zapojeni do sportovnich a védomostnich soutézi

e zapojeni do etickych projektu

Celym vzdélavanim prostupuji tzv. prafezova témata (Oblan v demokratické
spole¢nosti, Clovék a zivotni prostfedi, Clovék a svét prace, Informacni a
komunikacéni technologie), ktera pIni zejména vychovnou a motivacni funkci.

Obcan v demokratické spole¢nosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvareni a upeviovani
takovych postoju a hodnotové orientace zaku, které jsou potiebné pro fungovani a
zdokonalovani demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference,
ale také o budovani obCanské gramotnosti Zaku, tj. osvojeni si faktické, vécné a
normativni stranky jednani odpovédného aktivniho ob¢ana.

v wew

¢ vytvofeni demokratického klimatu Skoly (napf. dobré pratelské vztahy mezi uciteli
a zaky a mezi zaky navzajem);

e Usili o dobré védomosti a dovednosti zakl potfebné pro informované a odpovédné
obCanstvi; tyto védomosti a dovednosti budou Zaci nejvice ziskavat v predmétu
pravo a zaklady spoleCenskych véd, ale i v ostatnich vyu€ovacich pfedmétech, kde
jsou Zaci vedeni k demokratickym a sluSnym mezilidskym vztaham;

e promysSleném a funkénim pouzivani strategii vyuky, napf. pouzivanim aktivizujicich
metod a forem prace ve vyuce, jako je problémové uceni, kooperativni uceni,
diskusni metody atp.;

e realizaci mediélni vychovy.
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Clovék a zivotni prostredi

Prafezové téma Clovék a Zivotni prostfedi se podili na zvySovani gramotnosti pro

udrzitelnost rozvoje. Ve sloZzce vSeobecného vzdélavani je prufezové téma

zaclenéno napf. ve vzdélavacim estetickém vzdélavani, vzdélavani pro zdravi a

prirodovédném vzdélavani a v predmétu ekonomika podniku. V odborné sloZce se

zaméfuje zejména na materialové a energetické zdroje, na kvalitu pracovniho
prostfedi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi, na technické

a technologické procesy a fidici €innosti.

Prarezové téma se realizuje v:

e provozu Skoly (prosazovani zasady uspornosti a hospodarnosti, tfidéni
komunalniho odpadu, péce Zakl o zelen Skoly);

e samotném ekologickém vyuCovacim predmeétu a v ekologickém ucivu dalSich
predmétu;

e logickych souvislostech v jednotlivych vyu€ovacich pfredmétech;

e odborné sloZce diferencovang, je za¢lenéno do obsahovych okruht podle
charakteru oboru vzdélani, zamérfuje se zejména na materialové a energetické
zdroje, na kvalitu pracovniho prostfedi, vlivy pracovnich €innosti na prostfedi a na
zdravi, na technické a technologické procesy a fidici ¢innosti,
nad pfredmétové v Zdkovskych projektech.

Clovék a svét prace

Prafezové téma Clovék a svét prace dopliiuje znalosti a dovednosti Zaka ziskané v

uplatnénim ve svété prace, které by mu mély pomoci pfi rozhodovani o dal$i profesni

a vzdélavaci orientaci, pfi vstupu na trh prace a pfi uplatihovani pracovnich prav.

Zarazeni prarezového tématu se uskutecnuje tak, ze:

e 74k ziskava znalosti a kompetence, které mu pomohou vyuZit svych osobnich
a odbornych pfedpokladu pro uspésné uplatnéni na trhu prace a pro budovani
profesni kariéry;

e pfi exkurzich na odbornych pracovistich se vénuje pozornost nejen odborné
Cinnosti, ale i personalnimu klimatu.

Informacéni a komunikaéni technologie

Prace s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii ma dnes nejen

pripravnou funkci pro odbornou slozku vzdélani, ale také patfi ke vSeobecnému

vzdélani moderniho &lovéka. Zaci jsou pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat

s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v

prubéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich ukolu v

ramci profese, na kterou se pfipravuji) stejné jako v €innostech, které jsou a budou

béznou soucasti jejich osobniho a obanského zivota.

Priifezové téma je realizovano v samostatném vyucovacich prfedmétech prace

s poCitatem a pisemna a elektronicka komunikace, ale pronika i do ostatnich

vyucovacich pfedmétu.

Realizace prifezového tématu spociva:

e ve cviCeni v odborné ucebné vypocetni techniky;

e v praci s informacemi a s komunikaénimi prostfedky pfi plnéni zadanych ukold ve
v8ech vyu€ovacich predmétech.
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Pouziti informaénich a komunikaéni technologii ve vzdélavani zaku se
zdravotnim postizenim

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zaka se zdravotnim postiZzenim Skola pFizpasobi
individualnim potfebam Zaka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu pouzZivanych
produkttl, tak v rozsahu jejich uplatfiovani. Skola pfi pouziti podpdrnych nebo
kompenzacnich technologii a produktl bude vychazet z toho jaké postizeny zak v
prubéhu predchoziho vzdélavani vyuzival, na jaké urovni jich vyuziva a do jaké miry
je |ze dale vyuzivat v podminkach skoly. Skola bude déale vychéazet individualniho
vzdélavaciho planu zdravotné postizeného zaka, z odborného hodnoceni a
doporuceni Skolského poradenského zafizeni, jehoz je zak klientem, pfipadné
dalSich odbornych pracovist, ktera se specializovanymi technologiemi pro zdravotné
postizené zabyvaiji.

3.3 Organizace vyuky

a) Teoretické vyu€ovani zacina v 7:45 hodin a probiha v kmenovych odbornych a
specializovanych uéebnach Svehlovy stfedni Skoly polytechnické Prost&jov (nam.
Spojencu17)

a odlouceného pracovisté (v budové na ulici Svatoplukova 80) podle stanoveného
rozvrhu hodin.

Obsah vzdélavani je zpracovan nadpfedmétové na vzdélavaci oblasti a obsahové
okruhy. Podle vzd&lavacich oblasti si $kola zafadila do svého SVP vyugovaci
predméty stanovené v ramcovém rozvrzeni obsahu vzdélavani.

Vzdélavaci oblasti jsou povinné a volitelné. Volitelné vzdélavaci oblasti slouzi

k prohloubeni vSeobecného vzdélani podle potieb oboru a k zajisténi pfipravy zaki
na spole¢nou ¢ast maturitni zkousky.

Povinné vyuc€ovaci predméty se déli na vdeobecné vzdélavaci a odborné
predméty.

Nepovinné vyucovaci predméty mohou byt zafazeny s ohledem na zajmy zakad,
(v u€ebnim planu v sou¢asné dobé neuvedené predméty).

Jazykové vzdélavani a komunikace

se realizuje v predmétu ¢esky jazyk a literatura a anglicky jazyk nebo némecky
jazyk, ktery navazuje na stanovenou vystupni uroven z tfiletého stfedniho vzdélani

s vyuénim listem. V zavéru nastavbového studia ¢eka Zaka slozeni maturitni zkousky
z ciziho jazyka, jejimz nezbytnym predpokladem je dosazeni urovné B1, ktera je
podle SpoleCenského evropského referenéniho ramce pro jazyky povazovana za
minimalni. Vyuka ciziho jazyka bude minimalné z 20% obsahovat obecné odbornou a
odbornou terminologii studovaného oboru, tak , aby byli pfipraveni uchazet se o préci
v rdmci EU. Jazykové vzdélavani plni socializaéni a kulturné vzdélavaci funkci, nebot
rozviji komunikativni dovednosti zak v matefském i cizim jazyce, uci je vstupovat do
vzajemnych kontaktl s druhymi lidmi, pomaha jim uplatnit se ve spole¢nosti, uci je
efektivné pracovat s cizojazynym textem, zpracovavat jej a vyuzivat jako zdroje
poznani. Cizi jazyk umozni zakovi ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich
studovaného jazyka a ziskané poznatky vyuZzivat pro komunikaci. Studium ciziho
jazyka smeéfuje zaky k tomu, aby chapali a respektovali tradice, zvyky a odliSné
socialni a kulturni hodnoty jinych narodu a projevovali se v souladu se zasadami
demokracie.

Vzhledem k tomu, Ze jazyk je dulezitym nastrojem mySleni, napomaha jazykové
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vzdélavani rozvoji kognitivnich schopnosti zaku a jejich logického mysleni, pfispiva
rovnéz k rozvoji estetického citéni a celkové kultivaci osobnosti Zaka.

Spoleéenskovédni vzdélavani

pfipravuje Zzaky na aktivni a odpovédny ob¢ansky i soukromy Zivot v demokratické
spolecnosti. Je zastoupeno vyucovacimi predméty déjepis a zaklady
spolecenskych véd (dale ZSV). Déjepis kultivuje historické védomi zaku, a tim je
uCi hloubé&ji rozumét jejich soucasnosti v kontextu historickych souvislosti. Zaklady
spolecenskych véd sméfuji k pozitivnimu ovlivhovani hodnotové orientace zaku, aby
byli sluSnymi lidmi a odpovédnymi ob&any demokratického statu, aby jednali uvazlivé
nejen pro vilastni prospéch, ale také pro vefejny zajem. UCi je uvédomovat si vliastni
identitu, kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice porozumeét svétu

Vs

Prirodovédné vzdélavani

prohlubuje u zakl nastavbového studia védomosti a dovednosti z jednotlivych
disciplin pfirodovédného vzdélavani, rozviji kompetence zaku k poznavani okolniho
svéta, k ureni a feSeni problémud. Obsah vzdélavani navazuje na RVP pro tfileté
obory vzdélani s vyuénim listem. Skola do svého SVP zafadila ugivo a vysledky
vzdélavani, které nebyly zafazeny do RVP pro tfileté uCebni obory, a dale prohlubuje
a rozviji ucivo ziskané zaky v tfiletych ucebnich oborech.

Obsahuje vybrané poznatky z fyziky, chemie, biologie a ekologie. Vyuka
pFirodnich véd pfispiva k hlubSimu a komplexnimu pochopeni pfirodnich jevl a
zakonU, k formovani zadoucich vztahu k pfirodnimu prostfedi a umoznuje zakim
proniknout do déja, které probihaji v zivé i nezivé pfirodé. Cilem pfirodovédného
vzdélavani je naucit zaky vyuzivat pfirodovédnych poznatkl v profesnim i
obCanském zZivoté.

V ekologické oblasti se u€i chapat nebezpeci ohrozeni pfirody lidskymi ¢innostmi a
zaujimat postoje k problémim v oblasti pé€e o Zivotni prostredi.

Matematické vzdélavani

obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova Clovéka, ktery bude umét
pouzivat matematiku v raznych Zivotnich situacich.

Matematické vzdélavani rozviji matematické mysleni a potfebné

numerické a funkéni dovednosti a navyky zakU, vybavuje je potfebnymi poznatky
pro studium daného oboru i pro orientaci v kazdodennim zivoté. Matematika se
vyrazné podili na formovani intelektualnich schopnosti zaku, pfedevsim na jejich
logickém mysleni.

Matematické vzdélavani nastavbového studia navazuje na obsah a vysledky
vzdélavani stanovené RVP pro tfileté obory vzdélani s vyucnim listem a dale je
rozviji tak, aby pfipravili Zaky na spole¢nou ¢ast maturitni zkousky.

Estetické vzdélavani

se realizuje zejména v literarni slozce predmétu €esky jazyk a literatura.
Postihuje kultivaéni a vychovné vlivy na zaka, podili se na rozvoji jeho dusevniho
zivota. Podtrhuje vyznam esteti¢na jako faktoru tvorby Zivotniho a pracovniho
prostfedi. V oblasti uméleckého vnimani pusobi prostfednictvim jednotlivych druht
umeéni predevsim na emocionalni stranku lidské psychiky a ovliviuje nejen vytvareni
systému estetickych hodnot a norem, ale podnécuje i vlastni tvréi aktivitu zaka.
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Skolni knihovna nabizi zakam k zapujéeni eskou a svétovou literaturu. Skola pofada
pravidelné navstévy filmovych a kulturnich predstaveni. Zaci se podili na vyzdobé
Skoly, tfidy a prezentaci Skoly navenek.

Literarni vychova kromé vychovy ke ¢tenarstvi, rozboru a interpretace uméleckych
dél vede i k celkovému pfehledu o hlavnich jevech a pilifich v Ceské a svétove
literatufe a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje
jazykovy projev zaku.

Vzdélavani pro zdravi

je zajisténo vyu€ovacim predmétem télesna vychova a organizaci dvou kurz(i — v
1. ro€niku adapta¢nim kurzem a moznosti u€asti na lyzarském kurzu. Cilem
vzdélavani pro zdravi je vybavit Zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k
preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpec€nost, a tak rozvinout a podpofit jejich
chovani a postoje ke zdravému zpusobu Zivota a celozivotni odpovédnosti za své
zdravi. Vede Zaky k tomu, aby znali potfeby svého téla v jeho biopsychosocialni
jednoté a rozumeéli tomu, jak pusobi vyziva, zivotni prostfedi, dodrzovani hygieny,
pohybové aktivity, pozitivni emoce, pfekonavani negativnich emoci a stavd,
jednostranné cCinnosti, mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi. Ddraz se klade na
vychovu proti zavislostem (na alkoholu, drogach, hracich automatech, pocitatovych
hrach atd.) a na vychovu k odpovédnému pfistupu k sexu. Vyznamné jsou i
dovednosti potfebné pro obranu a ochranu proti nebezpec¢im ohrozujicim jejich
zdravi i Zivot a pro chovani pfi vzniku mimoradnych udalosti.

Vzdélavani v informaénich a komunikaénich technologiich

je obsazeno v predmétu prace s pocitacem

Vzdélavani v nastavbovém studiu navazuje na RVP pro tfileté obory vzdélani s
vyuénim listem kategorie H a na realné dovednosti zakd. Zaci si prohloubi osvojené
dovednosti, nauci se pouzivat operacni systém, kancelarsky software a pracovat s
dal$im béznym aplikacnim programovym vybavenim (v€etné specifického
programového vybaveni pouzivaného v pfislusné profesni oblasti). Jednim ze
stéZejnich témat oblasti informacnich a komunikaénich technologii, a tedy i cilt
vyuky, je, aby Zak zvladl efektivhé komunikovat pomoci Internetu a pracoval s
informacemi (zejména s vyuZzitim prostfedkl informacnich a komunikaénich
technologii), tj. vyhledaval informace, ovéroval jejich pravdivost a Uplnost a dale je
zpracovaval. Z dlivodu provazanosti témat a navaznosti na predchozi vzdélavani se
budou jednotlivé tematické celky prolinat a cyklicky opakovat tak, aby zZaci pfechazeli
k naro€néjSim tématim a ukolim.

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich bude Skola i dale vhodné
rozSifovat podle aktualnich vzdélavacich potfeb, jejichz pfi¢inou mohou byt zmény na
trhu prace, vyvoj informacnich a komunikacnich technologii a specifika oboru, v
némz je zak pfipravovan.

Ekonomika a pravo

okruh je ve Skole realizovan v ramci vyuéovacich predméti: ekonomika podniku,
management a marketing, chod podniku a préavo.

Cilem obsahového okruhu ekonomika a pravo je rozvijet ekonomické mysleni zaka,
upeviiovat jejich pravni védomi a vést je k hospodarnému jednani a chovani. Zaci
ziskévaji zakladni teoretické znalosti a to jak z oblasti mikroekonomie, tak z oblasti
makroekonomickych ukazateld, které jim umozni porozumét stavu narodniho
hospodarstvi a sméru jeho vyvoje.
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Dulezitou soucasti pfipravy je seznameni se se zakladnimi pravnimi pojmy a
predpisy

rozhodnymi pro podnikatelskou €innost a podnikovymi ¢innostmi. Okruh dale
poskytuje zakim informace z oblasti riznych pravnich forem podnikani s dirazem na
Zivnostenské podnikani.

Ucivo o finanénim trhu a hospodareni podniku umozni zakim porozumeét principu
hospodareni podniku a jeho financovani s vyuzitim vlastnich a cizich zdroju. Soucasti
okruhu je u€ivo o nastrojich managementu a marketingu a jejich uplatnéni pfi Fizeni
a chodu podniku.

Duraz je kladen na osvojeni si praktickych dovednosti a jejich aplikace pfi tvorbé
vlastniho podnikatelského zaméru a pak také pfimo na pracovisti, kde zak kona
odbornou praxi.

Okruh ma uzké mezipredmétové vztahy s obsahovym okruhem ucetnictvi a dané. Je
déle Gzce propojen s prafezovym tématem Clovék a svét prace a zarover i se
standardem finanéni gramotnosti pro stfedni vzdélavani. V ramci obsahového okruhu
se téz Zaci seznami se zasadami bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci.

Zakladni diraz okruhu je kladen zejména na osvojeni si praktickych dovednosti
sméfujicich k plnohodnotnému uplatnéni se absolventa na trhu prace. A to, jak

V pozici zameéstnance, tak v pozici zaméstnavatele.

Ugetnictvi a dané

Okruh je ve Skole realizovan v ramci predméta ucetnictvi a ucebni praxe.

Okruh ucetnictvi a dané rozviji ekonomické mysSleni zakl a poskytuje jim znalosti
principl uctovani a vedeni danové evidence. Osvojeni uciva tohoto okruhu je
nezbytnym predpokladem pro vytvoreni ucelené predstavy o vztahu mezi
ekonomickou realitou a jejim Ciselnym vyjadfenim.

Z4&ci se udi Udtovat o majetku a zavazcich, o nakladech a vynosech, o danich a o
tvorbé, rozdéleni a pouziti vysledku hospodareni. Dale se seznami s obsahem
ucetnich vykazl a darovych pfiznani.

V pribéhu studia si zaci osvoji techniku a metody uctovani a nauci se pouzivat
ucetnictvi jako vyznamny zdroj informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k
zajisténi dlouhodobé priznivého vysledku hospodafeni. Zaci si dale osvoji zpisob
vedeni dafiové evidence v souladu se zakonem o danich z pfijmua. Poznaji
nezbytnost dafiové zatéze a nauci se rozliSovat a ur€ovat jednotlivé druhy dani.
UcCivo okruhu umoznuje zakum osvojit si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni
doklady.

Okruh ma uzké mezipredmétové vztahy s obsahovym okruhem ekonomika a pravo.

Pisemné a ustni komunikace

obsah vzdélavani je na Skole realizovan v predmétech pisemna a elektronicka
komunikace a psychologie.

Obsah vzdélavani se také prolina vSemi odbornymi obsahovymi okruhy a je
propojen se vzdélavaci oblasti vzdélavani v informaénich a komunikaénich
technologiich.

Cilem vzdélavani v tomto obsahovém okruhu je rozvoj profesnich komunikativnich
kompetenci zakl v oblasti spoleCenské, obchodné-podnikatelske, administrativni a
socialni.

Pfi rozvijeni socialné komunikativnich kompetenci se uplatfiuji psychologické aspekty
komunikace a spoleCenska etiketa. Oblast pisemné komunikace zahrnuje pfedevsim
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vyhotovovani dokumentt obchodniho styku, vedeni personalni agendy, operaéni
evidence a dalSich forem podnikové komunikace.

b) Odborné& praxe se uskutecniuje individualni formou v jednotydennich blocich na
pracovistich fyzickych a pravnickych osob. Je realizovana v ramci pfedmétu praxe.
Rozsah predmétu praxe je vyjadfen v u€ebnim planu poctem tydennich vyuc€ovacich
hodin. Maximalné efektivniho vyuZiti praktické vyuky v prostfedi smluvenych
pracovist je dosazeno slou¢enim vyuky do vicedennich celkt a to dva tydny v prvnim
roCnika.

V ramci rozvoje komunika¢nich dovednosti Zaci sami jednaji se zastupci firem o
uzavieni dohody pro vykon odborné praxe. Napini praxe je seznameni zaku s
realnymi pracovisti. Na zakladé Dohody o zabezpeceni odborné praxe vykonavaji
rizné narocné administrativni, organiza¢ni a dal$i praktické ¢innosti.

Na zaveér praxe vypracuje 2ak zpravu jejiz minimalni obsah (pfedmét Cinnosti
organizace, organiza¢ni schéma organizace, €innost zaka v jednotlivych dnech,
vlastni zhodnoceni Zaka) i rozsah je Zakim predan pred nastupem na odbornou
praxi. Soucasti zpravy je rovnéz hodnoceni odpovédnym pracovnikem organizace,
kde zak vykonaval praxi. Zakovska zprava je soudasti klasifikace predmétu
ekonomika (hodnoti se formalni nalezitosti, obsah, ukazky ¢innosti).

Za zajisténi odborné praxe zodpovidaji ucitelé odbornych pfedmétu, ktefi zakim
predaji seznam firem v regionu a blizkém okoli, které se Skolou trvale spolupracuji
nebo maji zajem o spolupréaci se Skolou. V pribéhu praxe jsou Zaci kontrolovani na
pracovistich. O provedeni kontroly se pofizuje zaznam.

Kromé toho je v SVP zafazena uéebni praxe v rozsahu 2 tydennich vyugovacich
hodin (v kazdém ro¢niku po jedné vyucovaci hodiné tydné), v ramci kterych se
procvicuji teoretické védomosti ziskané v odbornych pfedmétech na praktickych
prikladech.

Specifickou formu vzdélavani predstavuje vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu, uskutechované v souladu se Skolskym zakonem. Individualni
vzdélavaci plan vypracuji pro prislusného Zaka/zakyni vyucujici jednotlivych
predmétu daného ro¢niku podle metodickych pokynu vychovného poradce Skoly.
Soucasti individualniho studijniho planu jsou individualni konzultace s vyucujicimi
jednotlivych predmétl. Koordinatorem vzdélavani podle individualniho planu je tridni
ucitel.

DalsSi organizac¢ni formy vyuky

e exkurze - zpravidla jednodenni, uskutecnované na mezipredmétovém zakladeé,
komplexné rozvijejici zadouci osobnostni i profesionalni postoje zakl a zakyn

e exkurze s odbornym zaméfenim ve firmach

e exkurze s odbornym zaméfenim na veletrzich

e exkurze v ramci spoleCenskovédniho a estetického vzdélavani

e prezentace firem a kontrolnich organu — jako soucast exkurzi ve firmach nebo
samostatné prezentace a odborné pfednasky v prostorach skoly

¢ projekty a jejich prezentace

e beseda na UP

e lyZafsky vycvik (dle zajmu a podminek) — 1. roc¢nik

e Clovék za mimofadnych situaci - kazdy rok jednodenni nacvik reakci

e filmova ¢i divadelni pfedstaveni - 4 pfedstaveni v kazdém rocniku

e etické projekty: zapojeni se do sbirky
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3.4 Zakovsky projekt

Projektova prace komplexné rozviji odborné, kliCové i osobnostni kompetence zakul a
zakyn zapojenych do projektd. Ve vymezeném Casovém Useku uplatriuji zaci
komunika¢ni kompetence, kompetence k u€eni, praci a spolupraci s ostatnimi lidmi
(personalni a socialni kompetence), k feSeni pracovnich a mimopracovnich problémi
k praci s informacemi a prostfedky modernich informacnich a komunikacnich
technologii, aplikace zékladnich matematickych postupt pfi FeSeni praktickych ukoll
a kompetence k pracovnimu uplatnéni.

Z&ci a 2akyné si osvojuji metodické zasady a postupy projektové prace, stanovuiji cile
a postupy feseni a koordinuji ¢innosti. Vyhodnocuiji dil¢i vysledky projektové prace a
uci se Sifit a prezentovat vysledky projektu na vefejnosti a zazivat pfi tom pocity
uznani a seberealizace. UCitelé zastavaji ulohu konzultant(, poradcu, hodnotitelt a
to spole¢né s ostatnimi spoluzaky. V projektové préaci se realizuji Siroké
mezipfedmétové vztahy.

Zakovsky projekt se uskute&fiuje ve druhém pololeti druhého roéniku v ramci
pfedmétu chod podniku jako vlastni podnikatelsky zamér.

Z&ci pripravuji podnikatelsky zamér jiz od zagatku druhého roéniku a vyuZivaji pfi
tom védomosti a praktické znalosti z ekonomiky, u€etnictvi, prava, managementu,
marketingu, chodu podniku a také z odborné praxe v podnicich. Zak si samostatné
voli obchodni ¢innost pro svuj podnikatelsky zamér. Nazev obchodni €innosti pro svdj
podnikatelsky zamér zavazné oznami vyucéujicimu chodu podniku do konce ledna.
Ucitel provadi v hodinach prakticka cviceni k aktualnim ¢astem podnikatelského
zaméru a poskytuje individualni i skupinové konzultace.

Odevzdani projektu probéhne do poloviny bfezna a samotna prezentace a obhajoba
probéhne zaCatkem mésice dubna. Hodnoceni projektu je kolektivni. Komisi tvori
ucitelé odbornych pfedmétl a ostatni spoluzaci. Znadmka z projektu se 50%
zapogitava do hodnoceni druhého pololeti pfedmétu chod podniku. Zak, ktery
neodevzda do stanoveného terminu projekt, nebude ve druhém pololeti hodnocen.

3.5 Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni vysledkl zakl vychazi ze zakona o predskolnim, zakladnim stfednim,
vy$8im odborném a jiném vzdélavani &. 561/2004 Sb., vyhlasky MSMT

o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi €. 13/2005 Sb. a pravidel
hodnoceni zak, ktera jsou soucasti Skolniho fadu. Hodnoceny jsou vysledky
vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych i nepovinnych pfedmétech a jeho chovani
PFi hodnoceni vysledku vzdélavani se uplatriuji zejména nasledujici principy:

e princip spoluodpovédnosti zakl za vlastni vzdélavani

e princip aktivniho pfistupu zaku

e princip propojeni vzdélavaciho programu s praxi

e princip sebehodnoceni zaku

Zaci/zakyné se na podatku vzdélavaciho pfedmétu seznami s programem vzdélavani
a s oCekavanymi vysledky, aby sami mohli sledovat a planovat rozvoj svého
osobniho portfolia a svij pokrok v osvojovani dil€ich kompetenci.

Zaroven jsou seznameni s konkrétnimi vystupy, které se budou podilet na jejich
pololetnim hodnoceni ve vyuce vieobecné vzdélavacich i odbornych pfedmétu:

e pisemneé testovani dil€ich schopnosti a dovednosti po ukonceni tematického celku
e pribézné ovérovani ustni individualni prezentace zaku

e samostatna prezentace zvolené problematiky
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e projektova prace

e efektivnost feSeni zadaného problému

V ramci praktického vyucovani se pfi hodnoceni odborné praxe uplatriuje vysoky
stupen sebeevaluace zakl a zakyn prostrednictvim tzv. denikl praxe, v nichz se
popisuje pracovisté a provadéné pracovni ¢innosti, shrnuji a hodnoti ziskané
pracovni zkuSenosti, rozvoj odbornych i osobnich kompetenci a celkovy pfinos praxe
pro rozvoj svého profesniho profilu.

Pro zaméstnavatele zaka je vytvoren formular ,,Kontrolni list praxe®, v némz zastupce
zaméstnavatele:

e vyplni datum a pracovni dobu

¢ vyplni misto pracovisté a pracovni napln

e posoudi vyuZiti pracovni doby

¢ posoudi svédomitost a zajem o praci

e posoudi pracovni vykon

e posoudi chovani a komunikaci

e posoudi upravenost zevnéjsku

e posoudi odborné znalosti

e posoudi schopnost logicky myslet

e vytvori celkové hodnoceni praxe

Zpusoby hodnoceni kli€ovych kompetenci:

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni, za 1. pololeti Skolniho roku Ize vydat
opis vysvédceni.

Pfesahne-li v nékterém pololeti Skolniho roku absence Zaka v nékterém pfedmétu
30% z poctu hodin odugenych v tomto pfedmétu za pfislusné pololeti, nafidi Feditel
konani zkou$ky v nahradnim terminu k dopInéni klasifikace. U zakl poslednich
roCniku jiz pfi absenci 25%.

Ma-li zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka pochybnosti

o spravnosti hodnoceni, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnl od vydani vysvédceni,
pozadat feditele o komisionalni pfezkouseni, je-li vyuCujicim zaka v daném predmeétu
feditel Skoly, pozadat krajsky ufad.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci.

Bliz3i podrobnosti hodnoceni stanovi pfislusné normy MSMT.

Védomosti zakd jsou hodnoceny klasifikaénimi stupni:

Vysledky vzdélavani jsou hodnoceny podle Skolniho klasifikaéniho fadu, jenz
posuzuje zejména tato kritéria:

e samostatny aktivni pfistup pfi feSeni zadaného ukolu

e systematické komplexni uplatnéni osvojenych kompetenci

¢ schopnost kreativné aplikovat ziskané kompetence

e efektivnost feSeni zadaného problému
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Teoretickd vyuka:

¢ VVyborny - ovlada vyborné latku, zna detaily problematiky, chape
souvislosti mezi jednotlivymi jevy a dokaze je vysvétlit.

e Chvalitebny - ovlada dobre latku, zna s chybami detaily problematiky,
chape podstatné souvislosti mezi jevy a dokaze je vysvétlit.

e Dobry - ovlada latku, zna nékteré detaily problematiky, byt s moznymi
chybami chipe souvislosti mezi jednotlivymi jevy, ale
nedokaze je vysvétlit.

e DostateCny - latku pfili§ neovlada, dopousti se chyb, byt ne zdsadniho
charakteru. Chape podstatu problému, neni si v§ak védom
souvislosti a detaild.

e Nedostatecny - latku neovlada.

Vyucujici muze volit i formu bodového systému, pfi¢emz body jsou zcela

transparentnim zpUusobem pfepocitavany na znamku. Tento zpUsob klasifikace musi

byt zvefejnén v u€ebnim planu predmétu.

Prakticka vyuka:

V ramci praktického vyuCovani se pfi hodnoceni odborné praxe uplatiiuje vysoky
stuperi sebeevaluace zakl a zakyn prostfednictvim tzv. denik( praxe a zpravy

z odborné praxe, v nichZ se popisuje pracovisté a provadéné pracovni €innosti,
shrnuji a hodnoti ziskané pracovni zkuSenosti, rozvoj odbornych i osobnich
kompetenci a celkovy pfinos praxe pro rozvoj svého profesniho profilu.

Pro zaméstnavatele Zaka je vytvoren formular ,,Kontrolni list praxe®, v némz zastupce
zaméstnavatele:

¢ vypIni datum a pracovni dobu

e vyplni misto pracovisté a pracovni napln

e posoudi vyuZiti pracovni doby

e posoudi svédomitost a zajem o praci

e posoudi pracovni vykon

e posoudi chovani a komunikaci

e posoudi upravenost zevnéjsku

e posoudi odborné znalosti

e posoudi schopnost logicky myslet

e vytvofi celkové hodnoceni praxe

Chovani Zéka se hodnoti stupni:
e velmi dobré

e Uspokojivé

e neuspokojivé

Vychovna opatreni:

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly a opatfeni k posileni kazné v souladu se
Skolnim Ffadem.
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Za vynikajici studijni vysledky, za pfikladny pfistup ke studiu, za reprezentaci
Skoly, za pfikladné €iny na vefejnosti mize byt zaku udélena pochvala tfidniho
ucCitele nebo pochvala feditele Skoly.

Podle zavaznosti provinéni mohou byt Zakovi udélena tato vychovna opatfeni

k posileni kazné: napomenuti tfidnim ucitelem, datka tfidniho ucitele, ditka reditele
Skoly, podminéné vylouceni ze studia, vylouceni ze studia.

3.6 Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potrebami
a zaku mimoradné nadanych

Podminky pro praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Charakter oboru umoznuje vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami:

¢ se zdravotnim postizenim: télesné, Caste¢né zrakové nebo sluchové postizeni
(zrakova vada a slabozrakost, nedoslychavost), vady fec€i, vyvojovymi poruchami
uceni nebo chovani,

e se zdravotnim znevyhodnénim: zdravotni oslabeni, leh¢i zdravotni poruchy vedouci
k porucham uc€eni a chovani, které vyzaduji zohlednéni pfi vzdélavani,

e se socialnim znevyhodnénim: rodinné prostfedi s nizkym socialné kulturnim
postavenim.

Zohlednit je mozné pouze leh¢&i formy dysfunkce, které museji byt diagnostikovany

pedagogicko- psychologickou poradnou (PPP). Zakdm s t&mito potfebami bude

individualné upraven zpUsob vyuky, nikoli pozadované kompetence.

Z&ci se specialnimi potfebami ugeni jsou ve $kole evidovani. Jsou zohledfiovani uz

pfi pfijimacim fizeni na Skolu a v prubéhu studia jsou pak specialni vzdélavaci

potfeby Zaka zajistovany mimo jiné i formou individualni integrace v bézné tfidé. O

konecném poctu zaku se zdravotnim postizenim pro jednu tfidu rozhoduje feditel

Skoly a to na zakladé druhu a stupné postizeni.

Prace se Zaky se socialnim znevyhodnénim spociva pfedevsim v jejich motivaci

ke studiu vibec a ve volb& vhodného vychovného postupu. Skola témto Zzakim miize

zdarma zapuijcCit nékteré u€ebnice a ucebni materialy, které jsou pofizeny z fondu

Skoly. Tito Z&ci jsou dlouhodobé sledovani a vedeni tfidnimi uciteli ve spolupraci s

vychovnym poradcem.

Vychovny poradce poskytuje jak pedagogickym pracovnikim, tak i zakum se

specifickymi poruchami u€eni v pfipadé potfeby konzultace, zajistuje individualni

vzdélavaci plany, doporucuje metodické pristupy, spolupracuje s pedagogicko-

psychologickou poradnou, prostfednictvim tfidnich ucitelt informuje ostatni vyucujici,

pfipadné spolupracuje se Zakem pfi sestavovani Zadosti o finanéni prostfedky na

nezbytné zvySeni nakladld spojenych s vyukou Zaka a zabezpeceni jeho

vzdélavacich potreb.

Individualni vzdélavaci plan Skola sestavuje pfedevsim pro individualné integrované

Zaky se zdravotnim postiZzenim, ale také pro zaky, ktefi maji upravu organizace

vzdélavani z ddvodu vrcholové reprezentace CR v oblasti sportu, kde se jim stanovi

specifické podminky studia. Na tvorbé individualniho studijniho planu

pro tyto zaky se podileji nejen vychovny poradce a vSichni vyucuijici, ale i specialni

centra pro postizené. Se specialnim centrem pro rizné druhy postiZzeni se

spolupracuje po celou dobu studia postizeného zaka.

Metodické pfistupy, které Skola uplatiuje, se tykaji upravy rozsahu uciva,

individualniho pracovniho tempa zakud, pfedem domluvenych termin zkouseni,

formy zkouSeni — dle poruchy &i postiZzeni se preferuje bud zkouSeni Ustni nebo

-23-



Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani

naopak pisemné, kopirovani u€ebnich textu a pfesné vyznaceni ukoll ke zkouseni,
zadavani samostatnych praci, pouzivani studentskych notebooku a v neposledni
fadé poskytovani konzultacnich hodin jednotlivymi vyucujicimi.

Podminky pro vzdélavani mimoradné nadanych zaku

Zakem mimoradné nadanym je Zak, u kterého bylo jeho mimofadné nadani
potvrzeno na zakladé pedagogicko-psychologického vysetieni.

Odborné vysetieni je podkladem pro vytvoreni podptrnych programi a opatfeni pro
vytvoreni dynamickych, strukturovanych individualnich vzdélavacich pland,
odrazejicich specifika daného zaka. Je podkladem pro rozsifeni, pfipadné zménu
organizace vzdélavani, pro vyuzivani specialnich metod, postupu, forem,
didaktickych materialll vedoucich k obohacovani u€iva a k akceleraci vzdélavani,
ktera mlze vést i k pfefazeni zaka do vyssiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho.
Mimofadné nadani Zaci jsou zapojovani do tymové nebo skupinové prace, vyuzivajici
narocnéjsi metody a postupy.

Nadani Z&ci maji mozZnost U€astnit se mnohych soutézi organizovanych
prostfednictvim vysokych Skol.

3.7 Realizace bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Pfi vyuce a Cinnostech, které pfimo souvisi se vzdélavanim je postupovano dle
platnych pravnich pfedpisu. Ve sSkole je stanoven rozpis dozora uciteld, ktefi
kontroluji dodrzovani pravidel bezpec€nosti a ochrany zdravi a to jak v pribéhu vyuky,
tak pfi Skolnich aktivitach mimo budovu Skoly.

V8ichni zaméstnanci Skoly jsou pravidelné doskolovani a pfezkuSovani v oblasti
bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany dle platnych pravnich
predpisu.

Na zacatku Skolniho roku jsou Zaci seznameni se Skolnim fadem a zasadami
bezpecného chovani, s ustanovenim konkrétnich pravnich norem k zajisténi BOZP a
poZéarni ochrany.

DodrZuje se soulad ¢asové naro¢nosti vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho
programu s poc¢tem povinnych vyucovacich hodin stanovenych v ramcovém
vzdélavacim programu, ktery respektuje fyziologické a psychohygienické potfeby
zaka, podminky a obsah vzdélavani.

Pozornost pedagogickych pracovnikd, vychovnych poradct a metodika prevence
socialné patologickych jevl je vénovana ochrané zakl pred nasilim, Sikanou,
drogovymi a dalSimi zavislostmi a jinymi spoleCenskymi negativnimi jevy.

Ve Skole bude pribézné realizovano neustalé zlepSovani pracovniho prostredi podle
pozadavku hygienickych predpist. Oznaceni nebezpecnych predmétl a Casti
vyuzivanych prostor je v souladu s pfisluSnymi normami.

Z4ci jsou pravidelné seznamovani s pozarnimi predpisy, pouzivanim dostupnych
hasebnich prostfedkl a evakuaci v pfipadé pozaru pracovisté.

Bude vytvareno pracovni prostfedi a podminky podporujici zdravi zaku ve smyslu
narodniho programu Zdravi pro 21. stoleti.
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3.8 Podminky pro pfijimani ke vzdélani

e do studijniho oboru mohou byt pfijati absolventi stfednich odbornych ucilist
s vyuénim listem ve 3letém u€ebnim oboru
e pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢&. 561/2004 Sb. — Skolsky zakon
e potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti Zzaka neni pozadovano
¢ splnéni podminek pfijimaciho Ci vybéroveého fizeni prokazanim vhodnych
schopnosti, védomosti, zajmu
Reditel $koly stanovi jednotna kritéria pfijimaciho Fizeni &i vyb&rového Fizeni pro
vSechny uchazece pro dany obor vzdélani pfijimané v jednotlivych kolech pfijimaciho
fizeni pro dany skolni rok a zvefejni je nejpozdéji do konce ledna.

3.9 Zpusob ukonceni vzdélavani

Vzdélavani je ukonCeno maturitni zkouskou dle platnych pravnich norem, v
pozdéjSim znéni a platného RVP. Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni
zkousSkou je vysvédCeni o maturitni zkousSce. Maturitni zkouska se sklada ze dvou
Casti — spolecné a profilové.

Spole€na ¢ast maturitni zkousky se sklada ze dvou zkousSek, a to ze zkou$ky z
Ceského jazyka a druhou zkousku spole¢né Casti maturitni zkousky si zaci voli. Na
vybér maji cizi jazyk nebo matematiku. Zadavatelem spoleéné casti maturitni
zkousky je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze 3 povinnych zkousek:

- Ustni zkouSka z Ekonomiky podniku,

- Ustni zkouSka z Managementu a marketingu

- prakticka zkouska z Ug&etnictvi (zahrnuje Géetni praxi a je konana pisemnou formou)
V pfipadé neuspéchu u zkousky z profilové &asti, ma zak pravo na dvé opravné
zkousky, v kazdé z jejich ¢asti, kde neuspél.

OdliSnosti konani maturitni zkousky pro zaky s pfiznanym uzpusobenim podminek
pro konani maturitni zkousky i vydani vysvédceni o maturitni zkousce se fidi platnou
legislativou.

Obsah a podoba spole¢né ¢€asti maturitni zkouSky budou stanoveny dokumenty
MSMT!! V podzimnim zku$ebnim obdobi se terminy Fidi také platnou legislativou.
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4. UCEBNI PLAN

Nazev a adresa $koly: Svehlova stfedni $kola Prost&jov, namésti Spojencti 17
Ziizovatel: Olomoucky kraj

Nazev SVP: Podnikani

Kod a nazev oboru: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 2 roky v denni formé vzdélavani

Datum platnosti: od 1.9.2011, po€inaje prvnim ro¢nikem

Kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tydennich vyu€ovacich hodin
predmétu

1. roénik 2. roénik Celkem

Povinné vyué€ovaci predméty

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk

Déjepis

Ekonomika podniku

Chod podniku

Management a marketing

Matematika

Pisemné a elektronicka
komunikace

Prace s pocitatem

Psychologie

Pravo

Télesna vychova

Ugetnictvi

Ugetni praxe

Zaklady pfirodnich véd

RPWIFRL|IANPFPIPINDNIDN WWO|WO|~W
N|IOIRIAINIFPIFRPIRPI N [ WQWINWINI&~P>

WWIN|O[AINNW| & OO IN|O|N|O (N

Zaklady spolecenskych véd

Volitelné vyu€ovaci predméty

Nepovinné vyucovaci predméty

Celkova tydenni hodinova dotace 33 35 68
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Celkovy pocet vyu€ovacich hodin

Kategorie a nazvy vyu€ovacich Celkovy pocet vyucovacich hodin
predmétl

Povinné vyuc€ovaci predméty 1. ro€nik 2. ro¢nik Celkem
Cesky jazyk a literatura 99 120 219
Cizi jazyk 132 120 252
Déjepis 0 60 60
Ekonomika podniku 99 90 189
Chod podniku 0 60 60
Management a marketing 99 90 189
Matematika 99 90 189
Eéiizﬂ?faieelektromcka 66 60 126
Prace s pocitatem 66 30 96
Psychologie 33 30 63
Pravo 33 30 63
Télesna vychova 66 60 126
Ugetnictvi 132 120 252
Zaklady pfirodnich véd 99 0 99
Zaklady spolecenskych véd 33 60 93
Ugetni praxe 33 30 63
Volitelné vyucovaci predméty

Nepovinné vyuéovaci predméty

Celkova tydenni hodinova dotace 1089 1050 2139

Prehled vyuziti tydnd ve Skolnim roce

. Pocet tydn( v ro¢niku
Cinnost

1. 2.
Vyuc&ovani podle rozpisu uciva 33 30
LyZafsky kurz 1 -
Odborna praxe 2 -
Odborné exkurze 0-1 0-1
Maturitni zkouska - 3
Casova rezerva (vychovné vzdélavaci 2.3 6
akce, etické projekty, besedy)
Celkem 40 40

Poznamky k u¢ebnimu planu:

Podnikani

¢ Ve vyuce ciziho jazyka pokracuje zak ve studiu ciziho jazyka, kterému se
ucil na stfednim odborném ucilisti. Vyuka ciziho jazyka se realizuje skupinoveé.

e Odborna praxe v celkovém rozsahu dva tydny se realizuje v prvnim roéniku. V prvnim pololeti
v pribéhu mésice listopadu a ve druhém pololeti v dobé zavérecnych zkousek nebo maturit.
Hodnoceni je soucasti pfedmétu ekonomika podniku.

e UCebni praxe se na Skole organizuje v ramci pfedmétu — ucetni praxe a je soucasti vzdélavaci
oblasti ucetnictvi a dané
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Podnikani

5. PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI
V RVP DO SVP

Skola: Svehlova stfedni $kola polytechnicka Prost&jov, nam. Spojencii 17
Kéd a ndzev RVP: | 64-41-L/51 Podnikéni
Nazev SVP: Podnikani
RVP SVP
M'p 'malm pocet. Pocet vyu€ovacich hodin za celou
vyucCovacich hodin dob delani
Vzdélavaci oblasti | ~za celou dobu obu vzdetan VyuZiti
a obsahové okruhy vzdélani disponibilnich
tydennich | celkovy Pfredmét tydennich | celkovy hodin
Jazykové
vzdélavani
S Cesky jazyk a
Cesky jazyk 2 64 literatura 3 94 1
Cizi jazyk 160 |cizi jazyk 252 23
Esteticke | 3 g6 | Ceskyjazyka 4 125 1
vzdélavani literatura
Vzdel’avanl pro 4 128 te’lesna 4 126
zdravi vychova
Ekonomika a ekonomika
pravo podniku 6 189 !
management 6 189 3
a marketing
chod podniku 2 60 2
) 10 320 |pravo 2 63
Uéetnictvi a dané 8 256 | uCetnictvi 8 252
Uc&ebni praxe 64 ucetni praxe 2 63
Pisemné a Ustni pisemnd a
komunikace elektronicka 4 126 1
komunikace
5 160 | psychologie 2 63
Volitelné
vzdélavaci oblasti
Spolecenskovédni zaklady
vzdélavani spoleéenskych 3 93 2
véd
déjepis 2 60 1
Pfirodovédné zaklady 3 99 3
vzdélavani pfirodnich véd
Mat(varr’lat)c'ke matematika 6 189 3
vzdélavani
Vzdélavani
v informaénich a .
komunikaénich pz)?':?’ggem 3 96 2
technologii 6 192 |P
Disponibilni
hodiny 21 672 23
Celkem 64 2048 68 2139
Odborné praxe 2 tydny Odborna praxe 2 tydny
Kurzy 1 tyden Lyzarsky kurz 1 tyden
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6. UCEBNi OSNOVY

6.1 CESKY JAZYK A LITERATURA

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 219
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce
a) obecné cile
e vychovava Zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu a podili se
na rozvoji jejich duSevniho Zivota
e naudi zaky uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a formulovani svych
nazord
e vede zaky k ziskavani, vyuzivani a predavani informaci z rliznych zdrojl
e nauci zaky pracovat s texty
e pfipravi zaky na zivotni i profesni drahu

b) charakteristika uciva
» celkovy pocet hodin za dva roky je 94
e jazykové vzdélavani a komunikace rozviji socialni kompetence Zaku, sméfuje
k dovednosti a schopnosti mluvit a jednat s lidmi, pisemné se vyjadfovat,
pouzivat spisovného jazyka jako kodifikované spole¢enské normy, pracovat
s textem a informacemi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:
- uplatiiovali Cesky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace
- vyuzivali jazykové védomosti a dovednosti v praktickém zivoté
- vyjadrovali se srozumitelné a souvisle
- formulovali a obhajovali své nazory
- chapali vyznam kultury osobniho projevu
- ziskavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroju a predavali je vhodnym
zpUsobem s ohledem na jejich uZivatele
- chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda

Estetické vzdélavani
a) obecné cile
e vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu a podili se
na rozvoji jejich duSevniho Zivota
e naudi zaky kladnému vztah k materialnim a duchovnim hodnotam
e vede zaky ke Ctenafstvi, rozboru a interpretaci uméleckych dél i k celkovému
prehledu o hlavnich jevech a pilifich v Ceské a svétove literature
e nauci Zaky pracovat s texty a dialogu mezi uCitelem a Zzaky navzajem
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b) charakteristika uciva

celkovy pocet hodin za dva roky studia je 125

estetické vzdélavani pfispiva k plnéni socialni kompetence zaku, prohlubuje
znalosti jazykové, sméfuje k vychové ke Ctenafstvi, rozboru a interpretaci
umeéleckych dél, orientaci a prehledu Ceské a svétoveé literatury a kultury

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

uplathovali ve svém zivotnim stylu esteticka kritéria

chapali uméni jako specifickou vypovéd o skutecnosti

spravné formulovali a vyjadfovali své nazory

chapali vyznam umeéni pro ¢lovéka

pfistupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi
podporovali hodnoty mistni, narodni, evropskeé i svétové kultury

ziskali pfehled o kulturnim déni

uvédomovali si vliv prostfedk masové komunikace na utvareni kultury

c) pojeti vyuky

navazuje na pfedchozi vyuku ve tfiletych uc¢ebnich oborech

cilem prohloubit, rozSifit, posunout védomosti na vyssi kvalitativni i
kvantitativni uroven

Zaci si povedou sesity

preferovat vyuku, ktera rozviji kliCové kompetence, vede k motivaci Zaka,
umoznuje aplikovat poznatky a dovednosti v Ukolech odpovidajicich typu
studia

vyuZziti tradi€nich postupt, (vyklad — pfi seznamovani se s u€ivem, praci

s textem, elektronické informace), exkurze, besedy, vystavy, filmova a
divadelni predstaveni

zaméfit vyuku na rozbory nedostatku ve vyjadifovani zaka, tymovou
(skupinovou) praci

vyuzivat prezentace, pfipravené texty, odborné publikace, jazykové pFirucky,
internetové stranky i moderni strategii (mluvni cvieni, diskuse, vyhledavani
informaci, samostudium)

d) hodnoceni zaku

Zaci budou hodnoceni objektivné, hodnoceni se bude fidit klasifikaénim fadem
hodnoceni provadi u€itel i Zaci navzajem a nechybi sebehodnoceni
védomosti a dovednosti budou mit moznost prezentovat zaci ustné i pisemné
hodnotit se budou také samostatné prace (referaty, domaci ukoly, prezentace)
i aktivity ve vyu€ovacich hodinach

pfi klasifikaci ustniho i pisemného zkou$eni se zohledni — vécna spravnost,
volba jazykovych prostifedku, srozumitelnost projevu, relevantnost informaci
pfi pisemném projevu budou prace hlaseny dopfedu

dosazené vysledky jsou dokumentované v zakovském prikazu

u zaku se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhim pedagogicko-psychologické poradny.
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e) prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci a prarezovych témat

Kompetence k u€eni — vzdélavani sméfuje k tomu, aby Z4ci
e meéli pozitivni vztah ke vzdélavani
e Dbyli ¢tenarsky gramotni
e vyuzivali k u€eni rlizné informacni zdroje

Kompetence k feSeni problému — vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci
e uméli spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci
o formulovali své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prehledné a jazykové spravné
o dokézali formulovat a obhajovat své nazory
e dodrzovali jazykové a stylistické normy

Personalni a socialni kompetence — vzdélani sméfuje k tomu, aby Zaci
e podileli se na realizaci spole¢nych €innosti, navrhovali postupy feSeni

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — vzdélani
sméfuje k tomu, aby zaci
¢ vhodné komunikovali se zaméstnavateli

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a
pracovat s informacemi — vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci

e ziskavali informace z otevienych zdroj(
f) pfinos k rozvoji prarezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

e dodrzuji normy spoleCenského chovani

dovedou jednat s lidmi

orientuji se v masovych médiich

vazi si a snazi se zachovat materialni a duchovni hodnoty pro pfisti generace

lovék a zivotni prostredi
Z4ci se orientuji v globalnich problémech lidstva
chapou odpovédnost nas vSech za Zivotni prostredi
zduvodnuji své nazory pfi feSeni problému zivotniho prostfedi

o o o ()

lovék a svét prace
Zaci se orientuji v informacich o profesnich pfilezitostech
formuluji své priority s potencionalnimi zaméstnavateli
disponuji jazykovymi dovednostmi, které potfebuji pfi vstupu do svéta prace

o o o ()

Informacni a komunikacni technologie
e Z&ci pracuji s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
e jsou schopni komunikovat elektronickou postou
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Podnikani

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

1. roénik

99

Z4ak:

Zdokonalovani jazykovych
védomosti a dovednosti

26

- vysvétli pojmy jazyk, fe¢
- rozumi zakladnim pojmim lingvistiky

Obecné pouceni o jazyce

- chape funkci spisovného jazyka

- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy,
dialekty a stylové pfiznakové jevy

- pracuje s nejnovéjSimi normativnimi
priru¢kami ¢eského jazyka

- uplatfiuje jazykovou kulturu

Narodni jazyk a jeho Gtvary
Jazykova kultura

- orientuje se v pojmech z fonetiky
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti

Zvukova stranka jazyka

- zna a uplatiiuje zasady Ceského
pravopisu v pisemném projevu

Graficka stranka jazyka

- vyuziva poznatky z tvaroslovi v
mluveném i psaném projevu

- rozumi problematice mluvnickych
kategorii jmen a sloves

- vyhleda a opravi morfologické chyby

Tvaroslovi

- znazorni stavbu slova a popise ji
- ovladéa zplsoby tvoreni slov a dokaze je
pouzit v mluveném i psaném projevu

Nauka o tvoreni slov

- pouziva adekvatni slovni zasobu a
terminologii svého oboru

- orientuje se ve slovnicich

- vyhledavé zakladni lexikalni nedostatky
v textu

Lexikologie

Komunikaéni a slohova vychova

26

- rozlisi funkéni styly
- je schopen na ukazkach urcit slohové
postupy a Utvary

- vystihne znaky rlznych druhd textu

Obecné pouceni o slohu

- vysvétli komunikaci verbalni, neverbalni

Komunikace

- vyjadfuje se vécné spravné a
srozumitelné

- ovladé techniku mluveného slova

- pfednese kratky projev

- umi klast otazky a formulovat odpovédi
- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni i
negativni

- vhodné prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska

- voli prostfedky adekvatni komunikaéni
situaci

- posoudi kompozici textu

- zvlada grafickou Upravu textu

Mluveny a psany projev

Monolog, dialog
Projevy pfipravené, nepfipravené

- znd utvary prosté sdélovaciho stylu
- zvlada bézny spole€ensky styk

Prosté sdélovaci styl
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- sestavi a vhodné pouziva zakladni
Gtvary
- orientuje se ve vystavbé textu Vypravovani 3
- posoudi slovni zasobu a skladbu textu
- vytvofi vlastni vypravovani mluvené i
psané
- vytvofi popis prosty Popis 3
- porovna popis prosty s uméleckym Charakteristika
- vypracuje popis osoby a charakteristiku
- sestavi zakladni Gtvary Administrativni styl 4
- dokaze napsat zZivotopis
- umi vypliovat tiskopisy
- zvlada grafickou Upravu textu
- rozliSuje Utvary odborného stylu Odborny styl 5
- sestavi zakladni Gtvary Popis pracovniho postupu
- uzivé odbornou terminologii Vyklad
Prace s textem a ziskavani informaci 3
- umi zjistovat informace z dostupnych Informacni zdroje, orientace v textu, 3
zdroju jeho rozbor
- ma prehled o dennim tisku a tisku své Druhy a Zanry textu
zajmové oblasti
- ma piehled o knihovnach, jejich
sluzbéch
- umi pfistupovat k informacim kriticky
- rozumi obsahu textu
Estetické vzdélavani 44
- orientuje se v druzich uméni Literatura a ostatni druhy uméni 3
- chape vyznam uméni v Zivoté Clovéka
- samostatné vyhledava informace o
umeéni
- znd literarni terminologii
Vyvoj Ceské a svétové literatury v 32
kulturnich a historickych
souvislostech
- orientuje se ve vyvoji literatury Starovéka literatura
- zafadi autora do uméleckych smér( Stfedovéka literatura
- zhodnoti vyznam autora a jeho pfinos Renesance a humanismus
- zhodnoti vyznam dila pro dany smér Baroko v literature
- vyjadfi vlastni nazor na umélecka dila Klasicismus
- dokaZe reprodukovat text Osvicenstvi, preromantismus
- klasifikuje dila podle druht a zanr( Narodni obrozeni
- dokaze samostatné vyhledavat Romantismus
informace
- vystihne hlavni mySlenku dila Realismus
Majovci
Ruchovci a lumirovci
Naturalismus
Historick& a venkovskéa proza
Realistické drama
Svétova a Ceska literatura na
pfelomu 19. a 20. stoleti
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Prace s literarnim textem 8
- rozezna umélecky text od Cetba a interpretace literarniho textu
neuméleckého
- text interpretuje a debatuje o ném Metody interpretace textu
- vystihne charakteristické znaky
literarnich textd
- rozezna literarni druhy a zanry
- uplatfiiuje u rozboru znalosti z literarni
teorie
Kultura 1
- popi8e vhodné spoleCenské chovani Principy a normy kulturniho chovani
- diskutuje o trendech oblékani Kultura bydleni, odivani
2. ro¢nik 120
Zak:
Zdokonalovani jazykovych 26
védomosti a dovednosti
- rozliSuje véty jednoclenné a dvojclenné | Syntax 15
- provede rozbor véty jednoduché a Stavba véty jednoduché
souvéti
- rozliSuje vétné Cleny Vétné Cleny
- rozezna souvéti soufadné a podfadné Souvéti soufadné, podiadné
- uplatiuje znalosti ze skladby pfi Nepravidelnosti vétné stavby
logickém vyjadfovani
- odhaluje a opravuje v textu syntaktické
nedostatky
orientuje se ve vystavbé textu
- chape nepravidelnosti vétné stavby
- vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny Vyvojové tendence spisovné Cestiny 5
- popiSe soucasné vyvojové tendence Vyvoj Cestiny
- orientuje se v soustavée indoevropskych | Postaveni ¢estiny mezi ostatnimi
jazyku jazyky
- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky | Systematizace poznatku 6
- uplatriuje znalosti pravopisu
- pouziva znalosti z tvaroslovi a skladby
Komunikaéni a slohova vychova 30
- charakterizuje publicisticky styl Publicisticky styl 7
- ma prehled o utvarech stylu Reklama
- sestavi jednoduché zpravodajské utvary
- ma piehled o regionalnim tisku
- sestavi jednoduché propagacni utvary
- zamysli se nad vlivem reklamy
- umi klast otazky a formulovat odpovédi | Reé&nicky styl 5
- pfednese kratky projev
- vhodné se prezentuje
- obhajuje sva stanoviska
- charakterizuje umélecky styl Umeélecky styl 8
- zpracuje Uvahu na zadané téma Uvaha
- orientuje se v utvarech uméleckého Esej
stylu
- ma prehled o slohovych postupech
umeéleckého stylu
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- ma prehled o funkénich stylech Systematizace poznatki 10
- dokaze zpracovat slohové Gtvary na
zadané téma
- umi spravné volit jazykové prostfedky

Prace s textem a ziskavani informaci 4
- vypracuje anotaci Anotace, resumé, koncept, osnova
- zaznamenava bibliografické udaje Techniky a druhy ¢teni
- pofizuje vypisky, vytah, samostatné Reprodukce textu, jeho transformace
zpracovava informace do jiné podoby
- pfedstavi svou oblibenou knihu Prace a pfiru¢kami pro skolu a
vefejnost
Estetické vzdélavani 60
Vyvoj Ceské a svétové literatury v 45
kulturnich a historickych
souvislostech
- charakterizuje spole¢enské poméry Literatura prvni poloviny 20. stoleti
- umi vyhledat informace o autorech Ceska proza
- zhodnoti vyznam autor(i a jejich pfinos | Ceska poezie
- zhodnoti vyznam dila pro dany smér Svétova proza a poezie
- orientuje se ve vyvaiji literatury Ceské a svétové drama
- vyjadfi vlastni nazor na umélecka dila Literatura druhé poloviny 20. stoleti
- klasifikuje dila podle druht a zanr( Ceska préza
- zafadi autora do uméleckych sméru Ceska poezie
- ma prehled o divadelni tvorbé Svétova proza a poezie
- ma pfehled o filmové tvorbé Vyvoj ceského dramatu
- vyjadfi vlastni na televizni produkci Vyvoj svétového dramatu
Vyvoj filmu
Televizni tvorba
Prace s literarnim textem 12
- rozezna umeélecky text od Cetba a interpretace textu
neuméleckého
- text interpretuje a debatuje o ném Tvofiva ¢innost
- uplatriuje znalosti z literarni teorie
- klasifikuje dila podle druh( a zanrd
- vyjadfi vlastni nazor na umélecka dila
- pfedstavi svou oblibenou knihu
Kultura 3
- orientuje se v nabidce kulturnich Kulturni instituce v CR a v regionu
instituci
- podili se na ochrané kulturnich hodnot | Ochrana kulturnich hodnot
- posuzuje vliv reklamy na Zivotni styl Vyuzivani kulturnich hodnot
- dokaZe informovat o nabidce kulturnich | Viiv reklamy a propagacnich
akci prostfedkl na Zivotni styl
- motivuje zaky k uc€asti na kulturnich
akcich
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6.2 ANGLICKY JAZYK

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 252
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu:

Cilem vyuky ciziho jazyka je pfipravit studenta na Zivot v multikulturni spole¢nosti
tak, aby byl schopen dorozumét se v situacich kazdodenniho osobniho i
pracovniho Zivota.

Jazykova vyuka pfipravuje zaky ke komunikaci v€etné pfistupu k informacnim
zdrojum (Internet, CD-ROM, cizojazyc¢né prirucky, slovniky a manualy).

Vyuka rozsifuje taktéZ studentovy znalosti redlii a kultury zemi studovaného
jazyka.

Studium ciziho jazyka vSeobecné vyznamné pfispiva k formovani osobnosti
studentu, uci je odpovédnosti, respektu k ostatnim, k toleranci k jinym naroddm.
Klade ddraz na nutnost celoZivotniho vzdélavani a profesniho rustu.
Prostfednictvim vyuky ciziho jazyka si Zaci prohlubuji jak vSestranné, tak i
odborné vzdélavani, coz jim umozni Iépe se adaptovat na socialné kulturni zmény
ve spolecnosti a snadnéji se uplatnit na trhu prace.

b) charakteristika u€iva:

Dosazeni komunikacnich kompetenci urovné B1 podle Spoleného evropského
referenCniho ramce pro jazyky vyzaduje systematické rozSifovani prohlubovani
znalosti, dovednosti a navyku v téchto kategoriich:

Receptivni fe€ové dovednosti (poslech s porozuménim, prace s textem)
Produktivni pisemné dovednosti (Ustni a pisemné vyjadiovani)

Interaktivni feCové dovednosti (prezentace, dialog, diskuse, argumentace)

Jazykové prostiedky
vyslovnost, slovni zasoba a jeji tvofeni, gramatika/tvaroslovi a vétné skladba,
graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Tematické okruhy: osobni udaje, rodina a domov, bydleni, kazdodenni zivot,
volny ¢as a zabava, jidlo a ndpoje, gastronomie, sluzby, cestovani, mezilidské
vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani a zivotni styl, vzdélavani, zaméstnani,
Zivotopis, pocasi, Ceska republika — zvyky a tradice, zemé dané jazykové oblasti
Komunikacéni situace: ziskavani a pfedavani informaci, telefonovani, sjednani
schuzky, objednavka sluzby, apod.

Jazykoveé funkce: obraty pfi zahajeni a ukonéeni rozhovoru, vyjadfeni zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, nadéje apod.

Poznatky o zemich
vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru k poznani zemi
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prislusné jazykové oblasti (kultury, uméni, literatury, tradic a spoleCenskych
zvyklosti) .
informace ze sociokulturniho prostfedi v kontextu znalosti o Ceské republice

c) cile vzdélavani (specifické cile)

e Rozvijeni komunikacnich kompetenci je prvofadym cilem. Studentovi umozni
domluvit se v cizi zemi v kazdodenni situaci a vyuzivat cizi jazyk pro ucely
pracovni i studijni.

V rédmci receptivni i produktivni dovednosti je cilem, aby student umél:
pouzivat lexikalni prostfedky v€etné vybrané frazeologie

pouZzivat jazykové funkce

pouzivat gramatické prostfedky

pouzivat zakladni pravidla o stavbé slov, vét a nadvétnych celkl

d) pojeti vyuky

¢ Rozsah vyuky je stanoven ¢tyfmi hodinami tydné v prvnim i v druhém rocniku.
Tematické zamérfeni obsahu je Caste¢né ovlivnéno ucebnicemi a obecné
odbornou tématikou.

e Vyucovaci proces probiha ve specializované jazykové ucebné vybavené
audiovizualni technikou, nasténnymi mapami, tematickymi plakaty a obrazy.

Pro cile vyuky maze byt vyuZzita rovnéz multimedialni nebo pocitaCova ucebna
vybavena pocitaci.

e Jako motivace vykonu Zaka se kromé standardnich ucebnic pouzivaji také jiné
materialy (pfekladové a vykladové slovniky, Casopisy pro studenty i uCitele, filmy,
autentické texty a hudba). Tim se efektivnéji stimuluje zajem samotného studenta
0 sebevzdélavani.

¢ Kromé béznych metod a forem vyuky jsou studenti také zapojovani do projektu a
samostatnych praci, které navozuji potfebu poznavat a ucit se a jsou vyznamnym
prvkem pfi zakové sebehodnoceni a seberealizaci a pfi vytvareni socialnich
vztahu ve skupiné.

e) hodnoceni vysledkt zak

¢ Hodnoceni musi byt realizovano podle povahy cilt vyu€ovani, tzn. nejen hodnotit
uroven nebo stupen pfedavanych poznatku, ale také samostatnou schopnost
studenta umét informace ziskavat, hodnotit, zpracovavat a propojovat.

e UCitel bere v uvahu jedinecné rysy osobnosti kazdého zaka a jeho socialnich
dovednosti, jejichz kvalita je kliCovym kritériem urovné vzdélanosti Clovéka.

¢ S ohledem na takto stanovené cile a vystupy uplatiujeme kromé tradi¢niho
zpUsobu hodnoceni dle stavajici Skolské legislativy (pétistupriova klasifikacni
stupnice), rovnéz alternativni moznosti hodnoceni (napf. bodové hodnoceni).

¢ Hodnoceni musi dat perspektivu vSem zakam, to znamena, Ze u zaku se
specifickymi poruchami u€eni se uplathuji diferencované metody hodnoceni.

e Vyucujici pribézné kontroluje vysledky u€eni, v€etné domaci pfipravy, ustni i
pisemné. Zarazuje kontrolni didaktické testy zaméfené na poslech a ¢teni
cizojazyCnych textll s porozuménim, na gramaticko-lexikalni znalost jazykovych
prostfedkul. Vede zaky k sebehodnoceni a k nacviku dovednosti nutnych pro
zvladnuti maturitni zkousky v cizim jazyce.
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f) pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prarezovych témat

e Anglicky jazyk je pfedmét, ktery vyrazné integruje i ostatni pfedméty a v samotneé
vyuce se realizuji mezipfedmétové vztahy. Je prusecikem prafezovych témat a
klicovych i odbornych kompetenci v jazykovych komunikacCnich situacich
mluvenych i psanych. Anglicky jazyk tak vyznamné pfispiva k celkovému
intelektualnimu, socialnimu, tviréimu a estetickému rozvoji studenta.

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby:

e vyuzivali zemépisné, hospodarske, déjepisné, spoleCensko-politické a
demografické informace o zemich daného jazyka

e znali kulturu a pravidla spole€enského chovani, respektovali a tolerovali tradice,
zvyky a odlisné kulturni hodnoty narodu jinych jazykovych oblasti

e komunikovali v situacich kazdodenniho Zivota a zapoijili se do komunikativnich

e Cinnosti

¢ feSili pohotové a jazykove spravné obvyklé pracovni situace pracovali s
informacemi a vyuzivali odpovidajici zdroje k jejich ziskavani (internet,
slovniky, u€ebnice, cizojazy&né knihy a pomcky)

e rozumeli globalné souvislejSim projevim a vyslechnutému sdéleni dokazali
postihnout logickou strukturu sdéleni, chapali téma, hlavni myslenky projevu
a dulezité podrobnosti, rozliSovali podstatné a nepodstatné informace

e rozumeli jednoduchym projeviim s odbornou tematikou

Prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak je veden k tomu, aby:

* byl tolerantni a respektoval tradice a spoleCenské zvyklosti daného sociokulturniho
prostredi

» aktivné vystupoval proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie

* dokazal se orientovat v masovych médiich, vyuzival je, kriticky je hodnotil a ucil se
byt odolny vici mySlenkové a nazorové manipulaci

« vazil si materialnich a duchovnich hodnot a snazil se je chranit a zachovat pro
budouci generace

* umél jednat s lidmi, diskutovat o citlivych a kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni

* byl ochoten angazovat se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak je veden k tomu, aby:

» poznaval svét a ucil se mu rozumeét

 chapal vyznam strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamoval se s jejim
zajistovanim v zemich dané jazykoveé oblasti

Clovék a svét prace

Zak je veden k tomu, aby:

* pracoval s informacemi, které mu pomohou v orientaci na trhu prace,

* kriticky posuzoval vlastni schopnosti a moznosti, vedouci k spravnému rozhodnuti

Ivnformac“:m' a komunikaéni technologie
Z&kK je veden k tomu, aby:
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* pouzival internet pro vyhledavani doplfujicich informaci a aktualnich udaju z oblasti
spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti
* vyuZzival on-line u€ebnic a testl pro domaci samostudium

Mezipredmétové vztahy
obCanska nauka, Cesky jazyk, déjepis
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Pocet
kompetence hodin
Zak: 1. roénik 132
Poslech: Listening 12
e rozumi pfimé&fenym souvislym e pfiméfeny poslech ukazek
projeviim a diskusim rodilych s porozuménim
mluvé&ich pronasenym ve e poslech hudebnich ukazek
standardnim hovorovém tempu
Cteni: Reading 20
o (te s porozuménim vécné i jazykové | e  {&teni textd z uéebnice,
pfiméfené texty, orientuje se v textu jednoduchych ¢lankd z ¢asopisu
nebo tiskovin
e Cteni a pfeklad naro€néjSiho textu
nejen z uéebnice, prace s
Internetem
Ustni projev: Speaking 20
e vypravi jednoduche pfibéhy, zaZitky | ¢ Popsani osobnosti a vzhledu
e sdéli a zdlvodni svuj nazor Elovéka
e pronese jednoduse zformulovany e Vyjadfeni vlastniho nazoru (likes,
monolog pfed publikem dislikes)
e vyménuje si informace, které jsou e Popsani mista a udani sméru cesty
bézné pfi neformalnich hovorech ¢ Rozhovory o filmech a vyjadieni
o domluvi se v bé&Znych situacich vlastniho nazoru
e ziska i poskytne informace e Nakupovani oble¢eni a darku
e vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti
e pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru
Writing 20
Pisemny projev: e Napsani osobni charakteristiky
e zaznamena pisemné podstatné Clovéka
myslenky a informace z textu, e Napsani ¢lanku pro ¢asopis
zformuluje vlastni mySlenky a vytvofi | ¢  Napsani turistického prospektu
text v podobé popisu, sdéleni, e Recenze filmu
vypraveni, dopisu a odpovedi na e Neformalni dopis (odpovéd na
dopis dopis)
e vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru
e pfelozi text a pouZziva slovniky,
i elektronickeé
e vyjadfuje se Ustné i pisemné k
tématim osobniho Zivota a k
tématim z oboru vzdélani
Grammar
Present simple and continuous 30
Verb + infinitive or —ing form
Modifying adverbs
Pas simple and continuous
Some, any, much, many, a lot of, a few
Countable and uncountable nouns
Articles
Comparatives and superlatives
(not) as...as, too, enough
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Present perfect and past simple
Been and gone
For and since
How long...?
Topics, vocabulary
Osobni udaje a charakteristika 30
Rodina a rodinné aktivity
Dim a bydleni
Kazdodenni Zivot
Vzdélavani
Volny ¢as a zabava (filmy, literatura,
sport)
Mezilidské vztahy
Cestovani
Péce o télo a zdravi
Sport a sportovni udalosti
Nakupovani
2. rocnik 120
Poslech: Listening 12
e odhaduje vyznam neznamych e poslech hudebnich ukazek a jejich
vyrazl podle kontextu a zpusobu porozumeéni
tvoreni e poslech rozhovoru rodilych mluvéi a
e nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi porozumeéni jim
myslenky a dllezité informace
e rozpozna vyznam obecnych sdéleni
Cteni: Reading 20
e uplatiuje rdzné techniky ¢teni textu e (teni a prfeklad naro¢néjsiho textu
e sdéli obsah, hlavni myslenky &i nejen z ucebnice, prace s
informace vyslechnuté nebo Internetem a dalSimi médii
prectené
Speaking 20
Ustni projev: e Délani navrht a domlouvani si
e pFednese pfipravenou prezentaci ze setkani

svého oboru a reaguje na
jednoduché dotazy publika

o dokéZe experimentovat, zkouset a
hledat zpUsoby vyjadfeni
srozumitelné pro posluchace

e zapoji se do hovoru bez pfipravy

e pfi pohovorech, na které je
pfipraven, klade vhodné otazky a
reaguje na dotazy tazatele

e vyfe§i vétSinu béznych dennich
situaci, které se mohou odehréat v
cizojazyCném prostfedi

e komunikuje s jistou mirou
sebeduvéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, véetné
vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruh,
zejména v rutinnich situacich
kaZzdodenniho Zivota a vlastnich
zalib

e pouZiva opisné prostfedky v

e Navrhnuti a pfijmuti pozvani
e Davani rad a feSeni problém
e Ptani a odpovidani na osobni otazky
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Podnikani

neznamych situacich, pfi vyjadfovani
sloZitych mySlenek

Pisemny projev:

e v pisemném projevu, opravuje chyby
e FeSi pohotové a vhodné standardni
feCové situace i jednoduché a

frekventované situace tykajici se
pracovni &innosti

e pouziva stylisticky vhodné obraty
umozniujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

e prokazuje znalosti prostfedi zemi
dané jazykové oblasti z pohledu
zemépisného, demografického,
hospodarského, politického a
kulturniho atp.

Writing

Formalni dopis

Odpovéd na dopis

Esej

Napsani pfibéhu

Recenze na knihu, divadelni
predstaveni, film

Topics, vocabulary

Technologie

Jidlo a napoje

Prace a povolani

Sluzby (doprava, zZivotni styl)
Spoleénost a tradice (CR, Anglie,
Amerika)

Zemeépis (globalni témata a problémy,
ekologie a ochrana zivotniho prostfedi)
Sdélovaci prostfedky

Ceska republika

Zemé dané jazykové oblasti

Grammar

Will and going to
Zero conditional
Modal verbs

First conditional
Second conditional
| wish...

Past perfect
Reported speech
The passive

20

30

18
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6.3 NEMECKY JAZYK

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 252
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a) obecné cile vyuéovaciho predmétu

student pomérné plynule komunikuje v situacich kazdodenniho
osobniho a pracovniho Zivota

zahdji, udrzuje a dokaze ukoncit rozhovor v ramci znamych tematickych
okruht, zapoji se do hovoru o tématech,ktera ho zajimaiji

pfiméfené spravné pouziva repertoar béznych gramatickych prostredku
porozumi poslechu a umi ho vérné zopakovat

dokaZze zpracovat cizojazyCny text, najde v ném klicova slova a je
schopen prezentovat hlavni myslenky textu

student jednoduchym zpUlsobem popiSe udalosti, své zazitky a plany,
prevypravi obsah knihy, filmu apod.

student se nauci pracovat s textem, slovnikem, odbornymi jazykovymi
publikacemi a dokaze vyhledat potfebné informace prostfednictvim
informacni a komunikacni technologie

student dokaze vytvaret souvisly text na dané téma, vhodné pouziva
slovni zasobu a gramatické jevy, které si béhem studia osvojil

rozsah produktivni slovni zasoby €ini na konci nastavbového studia cca
2300 slov (z toho 20% obecné odborna a odborna terminologie) a
dosahne tak jazykové urovné B1- samostatny uZivatel.

b) charakteristika uciva

vzdélavani v cizim jazyce vychazi z urovné A2, stanovené v SERRJ pro

absolventy tfiletych u¢ebnich obort, a sméfuje od 1.lekce k osvojeni

jazykovych znalosti a komunikativnich jazykovych kompetenci na
arovni B1 s cilem uspét ve spolecné Casti statni maturitni zkousky
ucivo je rozlozeno v obou rocCnicich do 4 hodin tydné. Zahrnuje aktualni

a motivujici témata blizka mladym lidem.

k obsahu uciva se radi tyto kategorie:

« fecCové dovednosti (receptivni — poslech s porozuménim, prace s
textem v€etné odborného; produktivni — Ustni a pisemné
vyjadfovani; interaktivni — prezentace, dialog)

« jazykové prostiedky (vyslovnost, slovni zasoba, mluvnice)

« tematické celky a komunikaéni situace (oblast osobni, pracovni,
vefejna a ucebni)

« poznatky o zemich studovaného jazyka (kultura, uméni a literatura,
tradice a souCasnost)
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C) pojeti vyuky

konverzace se zaméFi na: rozsSifeni slovni zasoby, ziskani novych
odbornych vyrazl v daném oboru (v€etné jejich procviceni) a
komunikaci v rznych situacich na vSeobecna témata

gramaticka oblast bude rozdélena do dvou ro¢nikt a obsahne
mluvnické jevy nutné k dosazeni urovné B1

pfi vyuce budou pouzity u€ebnice: Direkt 2, Direkt 3, Direkt-Cvicebnice
NJ K nové maturité bez obav, dale cizojazy¢né tiskoviny, audio a
videonahravky, slovniky, odborné texty, doklady, formulafe a dotazniky
vyuka probiha od hromadné pres skupinovou az k individualni praci se
zakem, jsou vyuzity aktivizujici metody /hry, soutéze, hrani roli/

Zaci budou vedeni k sebehodnoceni dosazené urovné znalosti jazyka
pomoci pribéznych testu maturitniho typu

soucasti vyuky je prace s informacemi, jejich vyhledavani z rliznych
zdroju, zpracovavani zadanych projektu €i prezentaci

vyuka némeckého jazyka bude probihat pfedevsim v jazykové ucebné,
vyucCujici muze vyuzit i poc€itacovou ucebnu

d) hodnoceni zaku

Zaci jsou hodnoceni objektivné dle klasifikacniho fadu Skoly

« s kritérii hodnoceni budou Zaci seznameni na pocatku Skolniho roku
hodnocen bude projev ustni i pisemny, véetné doprovodnych praci
(doméci ukoly, referaty, projekty atp.), dale aktivita, samostatnost a
pFistup k pInéni ukoll

hlavni diraz pfi hodnoceni je kladen na vécnou spravnost, vhodné
pouziti vyjadfovacich prostfedku a i na srozumitelnost a formalni
stranku projevu

vedle ucitele se na hodnoceni podileji i Zaci, poZadovano je i
sebehodnoceni

pisemné prace vétsiho rozsahu jsou hlaSeny pfedem, v pfipadé své
nepfitomnosti je Zak povinen si praci doplnit v nahradnim terminu
astni zkouSeni a pisemné prace menSiho rozsahu nemusi byt hlaSeny
dopfedu, studenta z takovychto praci omlouva pouze dlouhodoba
absence (vice nez 2 dny)

dosazené vysledky jsou dokumentované ve studijnim prikazu

u zaku se specifickymi poruchami uéeni podléha hodnoceni opatfenim
a navrhum pedagogicko-psychologické poradny

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prirezovych témat

znalost némeckého jazyka a schopnost komunikovat v ném zvysi

absolventovy $ance na trhu prace (Clovék a svét prace), doda mu

sebevédomi, umozni popfipadé hledat uplatnéni mimo republiku

« béhem vyuky se naudi: podat Zzadost o zaméstnani, napsat svuj
Zivotopis, odpovédét na inzerat, napsat obchodni dopis, reklamaci,
vést pfimy nebo telefonicky rozhovor

student formuluje svoje mySlenky, postoje, nazory a plany do

budoucna, dokaze je obhdjit

v odborné terminologii se seznami se zaklady ochrany Zivotniho

prostfedi, ma moznost srovnat feSeni této problematiky u nas a

v zemich studovaného jazyka, prezentuje vlastni zkuSenosti a vztah
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k ochrané prostfedi (Clovék a Ziv. prostredi)

« student je veden k dovednosti vyhledavat specifické informace v cizim
jazyce, vyuzivat dostupné informacni zdroje (Informacni technologie)

« student se uci toleranci k jinym kulturam a narodnostem diky kulturné —
historickym znalostem nabytym béhem studia (Zaklady spole¢enskych
véd, Historie)

« prlfezova témata Ize vhodnym zplsobem vyuzit v u€ebnich lekcich, pfi
konverzaci, exkurzich ¢&i vyletech.
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Vysledky vzdélavani a kompetence | Tématické celky Pocet
hodin
Zak 1. roénik 132
Poslech:
e rozumi pfiméfenym souvislym projeviima | e  vyuziti rizné obtiznych
kratkym rozhovordm rodilych mluvé&ich poslechovych ukazek spojenych
pronasenych zietelné spisovnym jazykem s naslednym feSenim uloh 20
i s obsahem snadno odhadnutelnych
vyrazu
e adekvatné reaguje
e  koriguje vlastni vyslovnost
Cteni a prace s textem:
e odhaduje vyznam neznamych vyrazu e (teni a preklad naro¢néjsiho textu
podle kontextu a zplisobu tvofeni nejen z u¢ebnice, prace
e rozumi novinovym ¢lankim a textam o s Internetem, tiskem, beletrii 20
svétovych udalostech
e seznadmi se
e rozumi zakladnim formulafim, navodum a
manualim
Ustni projev:
e reaguje komunikativné v béznych e reprodukce &teného nebo
Zivotnich situacich a v jednoduchych vyslechnutého textu se snahou o co
pracovnich situacich v rozsahu aktivné nejblizsi pfirozenou vyslovnost
osvojenych jazykovych prostredku e preklad
e doké&ze si vyzadat a podat jednoduchou ¢ monolog, dialog na dané téma
informaci, sdélit své stanovisko, popise e diskuse
sve zazitky e rozvijeni slovni zasoby k témattim,
e pouziva stylisticky vhodné obraty vypravéni, popis
¢ hovofi na téma mezilidskych vztahd, Tematické okruhy a komunikaéni
vyjadFi prosbu, litost, divod odmitnuti situace:
e diskutuje na téma postizenych osob e 0sobni a spole¢ensky Zivot
e vede rozhovor o modernich sportech e sport, populérni sportovni discipliny
e informuje o udalostech ve svété s uzitim o svét kolem nas — konflikty, svétové
minulého Casu udalosti
e hovofi o Zivoté A. Einsteina a dalsich e v&da a kultura — znamé osobnosti 70 (vC.
osobnosti némecké védy a kultury gram.)
e sdéli, jak se citi, popiSe u lékare své e zdravi, lidské télo
zdravotni potize a pokracuje v rozhovoru e nemoci, navstéva u lékare,
0 popiSe Casti lidského téla alternativni medicina
O zna nazvy béznych nemoci
o0 pfipravi anketu o koufeni
e ziska a sdéli informace ohledné
dopravnich prostfedku e cestovani a turistika
e popiSe dopravni nehodu, posloupnost
udalosti
e vyjadri svlj nazor na traveni prazdnin, e prazdniny, zpUsob traveni ¢asu
formuluje navrhy, argumentuje pro/proti
e pojmenuje soucasti obleCeni, vyjadfi svUj e odivani
nazor, poradi pfi vybéru
o fesifeCové situace tykajici se pracovni e rozSifeni odborné terminologie
oblasti /telefonat, vyfizeni vzkazu/
Psani:
e napiSe kratkou Gvahu na téma Warum e upevnovani spravného pravopisu 14

treiben die Jugentliche Sport
¢ napiSe charakteristiku svého spoluzaka

e vyuZivani slovni zasoby k tématim
e upevnovani gramatickych jevu
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e popise svlj denni program
e vypracuje svUj Zivotopis
e zpracuje anketu na dané téma
e napiSe dopis do cestovni kancelafe
¢ napiSe pohlednici z dovolené
e napiSe e-mail
Poznatky o zemich a méstech:

e 74k uvede zakladni fakta a zajimavosti e cestovani po spolkovych zemich

k jednotlivym spolkovym zemim, vyhleda Némecka

je na mapé e Oktoberfest
e ziska informace o Zivoté a dile nékterych e znameé osobnosti 8

znamych osobnosti

o A. Einstein, G. Schroder,
C.Schiffer,M. Schumacher

Gramatika: (probirana v kontextu tematickych celkil, adekvatné procvi¢ovana a upevilovana)

o perfektum, préteritum

zvratnd slovesa

zpUsobova slovesa

vedlejSi véty s weil, wenn, dass
predlozky se 3. a 4. padem
rozkazovaci zpUlsob
stupriovani pfidavnych jmen

prisloveéné urceni ¢asu a mista
pfedloZky v €asovych udajich

sklofiovani pfidavného jména v pfivlastku

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Pocet
hodin
Z4ak: 2. roénik 120
Poslech:
e rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a diskusim rodilych mluv¢ich o 0btiznéjsi audioukazky
pronasenym ve standardnim hovorovém nejrlznéjSiho charakteru véetné
tempu odbornych
ol sl . P BT . 15
e nalezne v hovoru dilezité informace e seznameni s nékterymi odliSnostmi
e rozpozna vyznam obecnych sdéleni a némecké a rakouské némciny
hlaSeni
Cteni a prace s textem:
e (te s porozuménim vécné i jazykové e (teni a preklad naro¢néjsiho textu
pfiméfené texty, orientuje se v nich nejen z ucebnice, prace
e odhaduje vyznam neznamych vyrazu s Internetem a dalSimi médii
podle kontextu a zpUsobu tvoreni e prace s uméleckym textem
e seznami se s problematikou anglicismu e prace s odbornym textem
e sdéli obsah textu, vyhleda v ném potfebné | ¢ anglicismy v némg¢iné 15

informace

rozumi jednoduchym formularam,
dotaznikdm, navodim

vyhledd, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru
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Ustni projev:
e pouziva vhodné zakladni odbornou slovni | e reprodukce ¢teného nebo
zasobu ze svého oboru vyslechnutého textu
0 pfednese pfipravenou prezentaci e preklad
ze svého oboru, reaguje na 0 vyuziti rznych slovnik
dotazy ¢ monolog, dialog na dané téma
e vyjadfuje se témérF bezchybné v béznych e popis obrazku, fotografie, osoby
pfedvidatelnych situacich, hleda jiné e interpretace statistiky
zpUsoby vyjadfeni srozumitelné pro e vypravéni s pouzitim vedlejSich vét
posluchace o diskuse, argumentace
 preformuluje a objasni pfednesené e rozvijeni slovni zasoby k tématim a
sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim odborné slovni zasoby
lidem
O ovéfi si informace
e zapoji se do odborné debaty, tyka-li se
znameho tématu Tematické okruhy a komunikaéni
e zak uvede klady a zapory rlznych profesi, | situace:
odlvodni vybér povolani, popiSe problémy | ¢  pracovni trh, zaméstnani, brigada
s nezaméstnanosti .
e hovofi o udalostech z némecké historie e politické udalosti — svét kolem nas 68(ve.
/rozdéleni Némecka, stavba a pad gram.)
berlinské zdi/, ale i svétovée /Clovék na
Mésici/, cituje tiskové zpravy
e zodpovi anketni otazky na téma Muj 1. e 3kola, tfida, prvni $kolni den
den ve Skole
e vyjadfi pfedstavu o své budoucnostii o o osobni a spoledensky Zivot — plany
budoucnosti svéta, vypravi, co bude délat do budoucnosti, Zivotni styl, vztahy,
po maturité pocity a emoce
e vyliCi pfedstavu svého idealniho partnera,
popiSe své sny a fantazie, vyjadfi sva
pfani a nazory
* vypravi o akcich za pouziti trpnéhorodu | o kultura — Berlinale, Buchmesse in
e uvede pfedpovéd pocasi v roli moderatora Frankfurt
e hovofi na téma ekologie, popisSe své e svét kolem néas-klima a pocasi,
dosavadni zku3enosti s ochranou pfirody, Zivelné pohromy, mezinarodni
formuluje vlastni nazor, pozada o dalsi organizace
informace e ohroZeni a ochrana Zivotniho
e cituje hlavni myslenky hnuti Greenpeace a prostiedi, ekologické organizace
strany Die Griinen
Psani:
e pouziva stylisticky vhodné obraty a upeviiovani spravného pravopisu
pravopisné normy, opravuje chyby vyuzivani slovni zasoby k tématiim
e dodrzuje vétnou skladbu e upevnovani gramatickych jev(
e zaznamena vzkazy volajicich, sdéli
ziskané informace pisemné
e vyjadfi pisemné svuj nazor na urcity
problém 15
e vytvofi text o udalostech a zaZitcich
v podobé sdéleni, vypravéni, popisu, e-
mailu, dopisu a odpovédi na dopis
o vytvofi strukturovany Zivotopis
e pfipravi kviz na zadané téma
e napiSe referat o své zemi, pfipravi
program pro turisty
e vyplni jednoduchy neznamy formular
Poznatky o zemich a méstech:
e 74k prezentuje poznatky vSeobecného o Ceska republika, Praha 7

charakteru o Ceské republice, hlavnim
mésté a misté, kde se narodil

mésto a region, ve kterém Ziji

znamé osobnosti
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O vyuziva poznatku i z jinych o Némecko — politicky systém,
vyuéovacich predmétu némecka mésta, multikulturni

e prohloubi své védomosti o zemich spole¢nost, némecké produkty,
studovaného jazyka, poznava znamé znamé osobnosti
osobnosti e svatky a zvyky v Némecku —

e 74k hovofi o tradicich a spoletenskych Oktoberfest, Weihnachtsmérkte
zvyklostech v Némecku v porovnani s e Svycarsko a ostatni némecky
realiemi matefské zemé hovofici zemé

e 74k uvede faktické znalosti o Svycarsku a
dalSich statech

Gramatika: (probirana v kontextu tematickych celkil, adekvatné procvi€ovana a upeviovana)

konjunktiv I, opisny tvar Wirde+ infinitiv, pfiGesti pfitomné a minulé
konjunktiv |

budouci ¢as

vztazné véty

vedlejSi véty se spojkou damit, konstrukce um - zu

vedlejSi véty se spojkou indem, s asovymi spojkami als, wenn ,wahrend, bevor, nachdem
trpny rod

zajmenna pfislovce

pfima a nepfima fe€

vazby sloves

vazby podstatnych a pfidavnych jmen

slozena podstatna a pfidavna jména

pfidavné jméno ve funkci pFivlastku

vzajemné postaveni pfisloveénych uréeni

tazaci zajmena welcher, was fir ein

neurdita zajmena, zaporna zajmena

vyjadfeni ¢eského , jeden z nej..."
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6.4 DEJEPIS

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 60
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a) obecné cile vyuc¢ovaciho predmétu

vytvari a kultivuje historické védomi zak

uci zaky kriticky myslet a obhajovat svij nazor

rozviji u Zaka ¢asovou a prostorovou predstavivost

rozviji u Zaka pozitivni vztah k déjinam své vlasti a regionu, vychovava je

k ucté k vlastnimu narodu, jeho historii a soucasné k toleranci vic&i odliSnym
narodum

b) charakteristika uciva

celkovy pocet vyu€ovacich hodin je 60

ucivo tvofi systémovy vybér z Ceskych a obecnych /zejména evropskych/ déjin
na zékladé vyznamnych historickych jevu

dlraz je kladen predev§im na narodni déjiny moderni doby, zejména 19. — 21.
stoleti

je zachovan obvykly chronologicky postup vykladu uciva

ucivo je rozdéleno do 10 tematickych celkd, které na sebe vzajemné navazuji
v prvni kapitole nazvané Clovék v nejstar$ich dé&jinach se zak seznami se
smyslem poznavani minulosti a ziska pfehled o pravéké a starovékeé civilizaci
v druhé kapitole nazvané Stfedovéka spolecnost ziska zak zakladni védomosti
o stfedovéké spolecnosti, nejvyznamnéjSich stfedovékych statech, véetné
pocatkl Ceské statnosti

treti kapitola nese nazev PoCatky novovéku a seznamuje zaky s hlavnimi
principy utvareni novovéké spoleCnosti

¢tvrta kapitola nazvana Vék revoluci na prikladech ob&anskych revoluci
vysvétli boj za obCanska prava

pata kapitola je nazvana Novovék — 2. polovina 19. stoleti a charakterizuje
vznik narodnostnich statd a novodobého ¢eského statu

Sesta kapitola nese nazev Modernizace spoleCnosti a seznamuje zaky se
socialnim a kulturnim vyvojem v 19. stoleti

sedma kapitola je nazvana Novoveék — 1. polovina 20. stoleti a charakterizuje
svét na po&atku 20. stoleti véetné prvni svétové valky, vznik Ceskoslovenska
a vyvoj mezi dvéma svétovymi valkami

osma kapitola nese nazev Demokracie a diktatura a seznamuje Zaky

s ideologiemi nacismu, faSismu, komunismu a okolnostmi druhé svétové valky

devata kapitola Svét v blocich popisuje evropsky a svétovy vyvoj po druhé
svétoveé valce s darazem na vyvoj v Ceskoslovensku
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posledni deséatéa kapitola Soudoby svét upozorriuje je na nebezpeci
extrémnich ideologii a konflikty v sou€asném svété

C) pojeti vyuky

Casova dotace je ve druhém ro¢niku dvouhodinova
kromé tradi¢nich metod vyuky — jako je vyklad a prace s textem — se vyuka
zaméfi na praci s dokumenty, mapami, knihami a informacénimi technologiemi

vyuka se zaméfi na problémové ukoly, které podpofi samostatna i skupinova
prace zaku

d) hodnoceni zak

Zaci budou hodnoceni objektivné a hodnoceni se bude Fidit klasifikacnim
fadem

ucitel stanovi kritéria hodnoceni

pfi hodnoceni bude kladen duraz na hloubku porozuméni ucivu a na
schopnost pouzivat poznatky o historii pro pochopeni sou¢asnosti

hodnotit se bude také samostatna prace, prace zaku ve skupinach, aktivita
v hodinach, schopnost zaka vyjadfit svij nazor i kultivovanost jejich projevu
pfi pisemném projevu budou prace hlaseny dopfedu a stanoveny nahradni
terminy

dosazené vysledky jsou dokumentované ve studijnim prikazu

rodi€e jsou o studijnich vysledcich informovani také na tfidnich schizkach
u zaku se specifickymi poruchami uéeni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhum pedagogicko-psychologické poradny

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

v déjepise se u Zaku rozviji kompetence k u€eni — zaci vyhledavaiji a tfidi
informace, hodnoti historické jevy, dovedou definovat, pfifadit, pojmenovat,
uvédomuiji si potfebnost pouceni z déjepisu

v déjepise se u zaku rozviji kompetence k feSeni problémul — Zaci se uci
kriticky myslet, obhajovat svUj nazor, uvédomuiji si problémové situace

v déjinach a srovnavaji je se sou€asnou politickou situaci

v déjepise se u zakl rozviji komunikativni kompetence — Zak vlastnimi slovy
vyjadfuje hlavni myslenky textu, pofizuje si vypisky, zapojuje se do diskuze,
ucitel usiluje o kultivaci Zakova ustniho projevu

v déjepise se u zakl rozviji socialni a personalni kompetence — Zaci
spolupracuji ve skupinach, diskutuji nad historickymi problémy, ocenuji
prispévky druhych

v déjepise se u zaku rozviji obanské kompetence — Zaci si uvédomuiji vlastni
kulturu, narodni a osobnostni identitu, aktivné se zajimaji o politické a
spoleCenské déni, predmét déjepis ma prispivat k aktivni toleranci

v déjepise se u zaku rozviji pracovni kompetence — Zaci dokazou plnit své
povinnosti, dodrZzovat stanovena pravidla, diky vzdélani o historii se chovaji
Setrnéji ke kulturnim pamatkam

v déjepise se u zaku rozviji kompetence informacni a komunikacni technologie
— Z&ci vyuZivaji a ziskavaji informace z rliznych zdroji a uvédomuiji si nutnost
pristupovat k nim kriticky
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f) pfinos predmétu k rozvoji prarezovych témat

Obcéan v demokratické spolecnosti

e 7ak se uci byt hrdy na tradice svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost
v evropském a svétovém kontextu

e umi kriticky myslet, dokaze zkoumat vérohodnost informaci, tvofi si vlastni
Gsudek

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéani a
priméfené ucelu jednani

Clovék a zivotni prostredi

e zak se uci chapat svét v souvislostech a orientovat se v globalnich problémech
lidstva

e Zak porozumi ménicimu se vztahu Clovéka a pfirody v pribéhu dé&jin
a ekologickym
dasledkm nékterych vyznamnych historickych procesu, jako je modernizace
spolecnosti, primyslova nebo dopravni revoluce, urbanizace atd.

Clovék a svét prace
e 7ak se adaptuje na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je ovliviiuje
e pfispiva k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztah( a k pfedchazeni osobnich
konfliktl, nepodléha predsudkim a stereotypim v pfistupu k jinym lidem
e porozumi zadani ukolu, ziskava informace potiebné k feSeni problému, navrhne
zpusob feseni, zduvodni ho, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu

Informacni a komunikacni technologie
e 74k pracuje s osobnim pocitatem a s dalSimi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii
e Vv ramci zadanych ukoll ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak z
celosvétové sité Internet
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Pocet
hodin
Zak: 2.roénik 60
I. CLOVEK V NEJSTARSICH 9
DEJINACH
-chape vyznam a smysl poznavani dé&jin a Vyznam poznavani minulosti,
variabilitu jejich vykladu variabilita vykladu déjin
-popise zplsob Zivota v pravéku, struéné Vnimani historického ¢asu
charakterizuje jednotlivé etapy
-charakterizuje nejstarsi starovéké staty a vysvétli | Pravék - zpusob Zivota,
jejich pfinos periodizace, pfinos
-popide vyvoj ve starovékém Recku a Rimé a Starovék — nejstarsi
vysvétli souvislosti jejich déjin s kulturni staroveke staty, starovekeé
soundlezitosti Evropy Recko a Rim, dédictvi a
pfinos starovékych civilizaci,
anticka kultura, judaismus,
kifestanstvi
-uvede priklady kulturniho pfinosu starovékych
civilizaci, judaismu a kiestanstvi
Il. STREDOVEKA 10
SPOLECNOST
-charakterizuje obecné stfedovék a jeho kulturu Stfedovék — spole¢nost,
stfedovéka kultura,
kifestanska cirkev
-popise zakladni revolu¢ni zmény ve stfedovéku | Nejstarsi stfedovéké staty
-charakterizuje nejstarsSi evropské stfedovéké Ceské zemé ve stfedovéku
staty
-vysvétli pocatky a rozvoj Ceské statnosti ve
stfedovéku
ll. POCATKY NOVOVEKU 8
-vysvétli vyznamné zmény, které v déjinach Humanismus a renesance
raného novovéku nastaly
-objasni nerovnomérnost historického vyvoje v Zamorské objevy
rané novovékeé Evropé v&etné rozdilného vyvoje
politickych systému
-objasni vyznam osvicenstvi Cesky stat v obdobi raného
novoveéku, poCatek
habsburského soustati
-charakterizuje uméni renesance, baroka a Tficetileta valka
klasicismu
-dokéze aplikovat tehdejSi vysledky z oblasti Reformace a protireformace
technického pokroku
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Rozdilny vyvoj politickych
systému, absolutismus a

pocatky parlamentarismu
Osvicenstvi

Podnikani

Pocatky priimyslové revoluce,
technicky pokrok, véda a
vzdélanost

-na pfikladu vyznamnych ob¢anskych revoluci
vysvétli boj za obCanska i narodni prava a vznik
obc&anské spole¢nosti

IV. VEK REVOLUCI
Velké obc¢anskeé revoluce -
americka a francouzska

Revoluce 1848 - 1849 v
Evropé a €eskych zemich

-objasni vznik novodobého ¢eského naroda a jeho
usili o emancipaci

-popide Sesko-némecké vztahy a postaveni Zidil a
RémU ve spolecnosti v 18. a 19. stoleti

-objasni zplsob vzniku narodnich statli v Evropé

V. NOVOVEK - 2. ]
POLOVINA 19. STOLETI
Narodni hnuti v Evropé a
Ceskych zemich

Cesko - némecké vztahy,
postaveni mensin
Dualismus v habsburské
monarchii

Vznik narodnich stata v
Némecku a v Italii

-charakterizuje proces modernizace spole¢nosti

-na konkrétnich pfikladech uméleckych pamatek
charakterizuje uméni 19. stoleti

-popise evropskou kolonialni expanzi

VI. MODERNIZACE
SPOLECNOSTI

Priimyslova revoluce a
technicky pokrok, rozvoj védy,
demograficky vyvoj

Modernizovana spole¢nost a
jedinec — socidlni struktura
spole¢nosti, postaveni zen,
sociélni zakonodarstvi
Vzdélani, véda a uméni v 19.
stoleti

Evropska kolonialni expanze

-vysvétli rozdéleni svéta v disledku kolonialni
expanze a rozpory mezi velmocemi

-popisSe dopad prvni svétové valky a objasni
vyznamné zmeény ve svété po valce

-vysvétli vznik Ceskoslovenska

VIIl. NOVOVEK - 1.
POLOVINA 20. STOLETI
Vztahy mezi velmocemi -
pokus o revizi rozdéleni svéta
prvni svétovou valkou

Prvni svétova valka, Ceské
zemé za svétové valky, prvni
odboj

Povaleéné usporadani Evropy
a svéta

Vyvoj v Rusku
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VIIl. DEMOKRACIE A 6
DIKTATURA
-charakterizuje prvni Ceskoslovenskou republiku a
srovna jeji demokracii se situaci za tzv. druhé
republiky Ceskoslovensko v
mezivaleCném obdobi
-objasni vyvoj ¢esko-némeckych a cesko- Autoritativni a totalitni rezimy
slovenskych vztahl - faSismus, nacismus v
Némecku, komunismus v
-vysvétli projevy a dusledky velké hospodaFskeé Rusku a SSSR
krize
Svétova hospodarska krize
-charakterizuje faSismus, nacismus a stalinismus
-objasni principy demokracie a diktatury Mezinarodni vztahy ve 20. a
-srovna nacisticky a komunisticky totalitarismus 30. letech 20. stoleti, rist
napéti a cesta k vélce
-popiSe mezinarodni vztahy v dobé& mezi prvni a Druha svétova valka
druhou svétovou valkou Ceskoslovensko za valky -
druhy Cs. odboj, vale¢né
-objasni, jak doslo k dogasné likvidaci CSR zlo€iny v€etné holocaustu,
-objasni cile vélC&icich stran ve druhé svétové dasledky valky
vélce, jeji totalni charakter a jeji vysledky, popise
vale¢né zlociny v€etné holocaustu
-vysvétli pojmy domaci a zahrani¢ni odboj
IX. SVET V BLOCICH 8

-objasni uspofadani svéta po druhé svétové valce
a dusledky pro Ceskoslovensko

-objasni pojem studena valka
-popiSe projevy a dlsledky studené valky

-charakterizuje komunisticky rezim v
Ceskoslovensku v jeho vyvoji a v souvislostech se
zménami v celém komunistickém bloku

-popise vyvoj ve vyspélych evropskych
demokraciich

-popise dekolonizaci a objasni problémy tfetiho
svéta

-vysvétli rozpad sovétského bloku

-uvede priklady vyuziti védy a techniky ve 20.
stoleti

-charakterizuje uméni 20. stoleti

-orientuje se v historii svého oboru, uvede jeji
vyznamné mezniky a osobnosti

-vysvétli pfinos studovaného oboru pro Zivot lidi

Povalecné usporadani v
Evropé a ve svété
Povaleéné Ceskoslovensko

Studena véalka

Komunisticka diktatura v
Ceskoslovensku a jeji vyvoj

Demokraticky svét, USA -
svétova supervelmoc

Sovétsky blok, SSSR -
soupefici supervelmoc

Treti svét a dekolonizace

Konec bipolarity Vychod -
Zapad
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X. SOUDOBY SVET 2
charakterizuje konflikty a mista napéti v
souCasném svété Konflikty v soudobém svété
- porozumi nebezpedi terorismu a jinych Velké civilizacni okruhy
extrémistickych ideologii souCasného svéta

Velmoci a vyspélé zemé
soucasného svéta

Obyvatelstvo Ceské republiky
-soucasny stav
srovna jednotlivé civilizace sou€asného svéta

charakterizuje ¢eskou spole¢nost na po&atku 21.
stoleti
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6.5 EKONOMIKA PODNIKU

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 189
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu :

a) obecné cile vyu€éovaciho predmétu:

zprostfedkovat zakim znalosti a zakonitosti fungovani trzniho mechanismu,
narodniho hospodafstvi a podniku

vest Zaky k tomu, aby jednali ekonomicky, znali vyznam a ucel vykonavané
prace a jeji finanéni ohodnoceni

rozvijet u zaka aktivni pfistup k pracovnimu zivotu a profesni kariéfe, véetné
schopnosti pfizpusobovat se zménam na trhu prace

rozvijet u Zakld schopnost pracovat v tymech, spravné odhadovat své
moZznosti a schopnosti, respektovat moznosti a schopnosti jinych

seznamit zaky s ekonomickym prostfedim, v jehoZ ramci budou po
absolvovani svoji ¢innost vyvijet jak u samostatného podnikani, tak u
zameéstnaneckého poméru

veést zaky k ekonomickému nakladani s materialy, energiemi, vodou a jinymi
latkami a to s ohledem na Zivotni prostredi

vést zaky k tomu, aby si ovéfovali vérohodnost informaci, nenechavali se
manipulovat, vytvareli si vlastni usudek a byli schopni o ném diskutovat s
jinymi lidmi

b) charakteristika uciva

celkovy pocet vyu€ovacich hodin za dva roky studia je 189

ucivo je rozdéleno do kapitol, které na sebe logicky navazuji

v prvni kapitole je Zak seznamen se zakladnimi ekonomickymi pojmy a uci se
s nimi pracovat s fungovanim trzniho mechanismu a zakonitostmi trhu, akolem
statu v trzni ekonomice

druha kapitola je vénovana narodnimu hospodafstvi, jeho strukture, vyvoji a
hodnoceni jeho urovné

treti kapitola se zamérfuje na podnik, jako subjekt trzni ekonomiky, jeho znaky
a formy dle vlastnickych vztahu

Ctvrta kapitola je vénovana hlavnim ¢innostem podniku

pata kapitola se zamérfuje na zabezpeceni hlavni €innosti podniku majetkem,
jeho porizenim, evidenci, ocenovanim, skladovanim, vyfazenim

Sesta kapitola je vénovana trhu prace, zabezpecCenim podniku lidskymi zdroji,
povinnostem a praviim zaméstnance a zaméstnavatele, vzniku a zaniku
pracovniho poméru

sedma kapitola je zaméfena na mzdu, jeji slozky, vypocet, zakonné odvody
osma kapitola je zaméfena na financni trh, ¢innosti bank, pojistoven,
sporitelen a na moznosti investovani
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devata kapitola je vénovana kalkulacim a rozpoctum, je zaméfena na
mezinarodni obchod a evropska integracni seskupeni, zejména na EU
desata a jedenacta kapitola se soustifedi na mezinarodni obchod a evropska
integracni seskupeni, zejména na EU

c) pojeti vyuky

k vyuce jsou vyuzity jako pomucky vzory rizné ekonomické, danové a
personalni dokumentace, resp. tiskopisu. K vykladu se pouziva jako doplfiku
k pochopeni problematiky a pro vétsi nazornost i AV techniky,

zaci si vedou do svych seSitd struéné poznamky, zejména definice, vysvétleni
pojma, citace zakonu, a pro zaznamenavaji vlastni postfehy, nebo nazory
soucasti vyuky je i prace s informacemi a to jak pfi jejich samostatném
vyhledavani z riznych zdroj(, tak pfi jejich sdélovani ve formé referatl nebo
aktualit

ve vyuce se feSi pfiméfené problémové situace z praxe, kde zaci aplikuji
zakladni matematické postupy a znalosti z u€etnictvi a oblasti vypocetni
techniky, predevsim Internetu

soucasti vyuky jsou i exkurze v podniku, bance, na ufadu prace, veletrh(
vzdélavani

svlj vyznam ma i praxe v podnicich, kde si Zaci osvojuji pracovni navyky,
orientuji se na trhu prace a prakticky si ovéfuji své teoretické védomosti

d) hodnoceni zaku

Zaci budou hodnoceni objektivné, hodnoceni se bude fidit klasifikatnim Fadem
ucitel stanovi a vysvétli kritéria hodnoceni

hodnoceni provadi vyuCujici i Zaci navzajem a nechybi sebehodnoceni
spravnost feSeni pfikladl probirané problematiky bude provéfena riznymi
metodami, pfedevSim ustnim zkouSenim, testovanim schopnosti samostatné
fesit zadany ukol, prezentaci a obhajobou téchto feSeni

pfi klasifikaci ustniho i pisemného zkous$eni jsou zohledhovany — vécna a
odborna spravnost a schopnost aplikovat teoretické znalosti, zejména na
pfipadové situace vychazejici z praxe, schopnost logicky myslet, a spravné se
vyjadfovat

v kolektivnich diskusich doché&zi ke zhodnoceni individualni aktivity a podilt
na FeSeni kolektivnich ukoll

pfi pisemném projevu budou prace hlaseny dopfedu, stanoveny nahradni
terminy

dosazené vysledky jsou dokumentované v zakovském prukazu

u zakua se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhum pedagogicko-psychologické poradny

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

feSenim samostatnych ukoll se zak nauci formulovat souvisle své nazory a
postoje

Zak je pfipraven si stanovit svUj osobni cil v oblasti pracovni orientace a déle
se v tomto sméru vzdélavat

ekonomika ma vyznamny pfinos k pfipravé Zaka na realné zaméstnani a
vybavuje ho znalostmi a dovednostmi pro uplatnéni na trhu prace i pfi vlastnim
podnikani
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Zak se uci k zodpovédnosti za vlastni Zivot a pracovni kariéru a to zejména ve
vazbé na uroven a typ vzdélani, tak aby byl motivovan k aktivnimu
pracovnimu Zivotu

zak se uci efektivné hospodaiit s vlastnimi finanénimi prostfedky, spravné
investovat, odhadovat riziko

f) prurezova témata

Obcan v demokratické spolec¢nosti

ekonomika vede Zaky v pribéhu studia k urcité mife sebevédomi a schopnosti
angaZzovat se ve prospéch kolektivu, spravné jednat s lidmi, spolupracovat

S jinymi lidmi pfi FeSeni probléma

smérfuje zaky k tomu, aby s nabytymi védomostmi spravné fesili své
existencni otazky a vazili si materialnich i duchovnich hodnot

ekonomika vede Z2aky k optimalnimu vyuzivani masmédii, ziskavani
potfebnych informaci, jejich kritickému hodnoceni, schopnosti diskutovat o
citlivych otazkach, hledat kompromisni feSeni

Clovék a zivotni prostredi

ekonomika uci ekonomicky nakladat s materialy, energii, vodou a vnimat jak
ekologické, tak ekonomické aspekty dopadu nehospodarnosti na Zivotni
prostredi

prispiva k pochopeni vlastni odpovédnost za pfistup k Zivotnimu prostiedi,
zejména s ohledem na budouci pracovni postaveni

Clovék a svét prace

absolventa vybavuje znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou pfi
uspésném uplatnéni na trhu prace a to jak v pozici zaméstnavatele, tak
V pozici zameéstnance

u€i ho orientovat se v hospodaiské strukture firem regionu a moznostech
uplatnéni po absolutoriu studovaného oboru, pfipadné po dalSim zvySeni
kvalifikace

orientuje zaky ve sluzbach UP poskytovanych v souvislosti s dalsim
vzdélavanim i hledanim zaméstnani ( zejména na Internetu )

vede k uvédomeéni si dynamiky ekonomickych a technologickych zmén v
souCasném svété a z toho plynouci vyznam profesni mobility, potfeby
sebevzdélavani a celozivotniho uceni

Informacéni a komunikacéni technologie

vyuziva zakladnich znalosti uziti PC a rozviji praktické dovednosti, pfedevSim
v souvislosti s programovym vybavenim Skoly, zejména na zadanych
praktickych ukolech (tvorba tabulek, graft, pfehledd, prezentaci, pfiprava
referatu...)

vyuZziva pfi hledani aktualnich informaci i feSeni zadanych ukolt PC, zejména
Internet
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Pocet
hodin
1. roénik 99
Zak:
1. Podstata fungovani trzni 20
ekonomiky
-objasni zakladni ekonomické teorie -pojem ekonomie a ekonomika
- pouzivé a aplikuje zakladni ekonomické |- Maslowa pyramida potfeb, statky,
pojmy sluzby, spotifeba
- na pfikladech charakterizuje fungovani |- vyroba, vyrobni faktory, pracovni
zvykového ekon. systému, pfikazového sila, pracovni proces, hospodafisky
e. s. a trzniho mechanismu proces
- posoudi vliv ceny na nabidku a poptavku, | - ekonomické systémy ve vyvoji
vyjadfi formou grafu uréeni rovhovazné lidské civilizace
ceny
- trh, trzni subjekty, nabidka,
poptavka, zboZzi , cena
- stanovi cenu jako souc¢ast nakladd, zisku
a DPH a vysvétli, jak se cena liSi podle
mista, obdobi a zakazniki
2. Narodni hospodarstvi 15

- uvede priklady podnikd ve vybranych
odvétvich narodniho hospodafstvi

- srovna Ulohu velkych a malych podnikud v
narodnim hospodafstvi, organizaci
ziskovych a neziskovych

- porovna hodnoty ukazatelt produktu
celkem na 1 obyvatele

- vysvétli pfi¢iny, druhy a dusledky
nezaméstnanosti a jeji vyvoj, vysveétli
dlsledky nezaméstnanosti a uvede
regiony s nejvét§i nezaméstnanosti

- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky
na finanéni situaci obyvatel, uvede pfiklad,
jak je mozné se jejim dlisledk{m branit

- porovna obchodni a platebni bilanci

- na pfikladech rozliSi pfijmy a vydaje
statniho rozpoctu

- objasni proces pferozdélovani ze
statniho rozpoctu

- struktura narodniho hospodafstvi a
jeho vyvoj

- subjekty ekonomiky a jejich tloha

- Cinitelé ovliviujici uroven narodniho
hospodarstvi

- hruby doméci produkt, hruby
narodni produkt, nezaméstnanost,
inflace, platebni bilance

- hospodarsky kolobé&h a proces
prerozdélovani

- statni rozpocet

3. Podnik, podnikani

- rozliduje pravni formy podnikani v CR a
dovede charakterizovat jejich zakladni
znaky

- definuje pojem podnikani a pojem
podnik

- pravni formy podnikani v CR

- pojem podnik, znaky podniku,
druhy podniki
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4. Hlavni podnikové €innosti 20

- na pfikladech charakterizuje obsah a - vyroba, jeji faze

prabéh hlavni ¢innosti, rozdéli hlavni

¢innost na faze pfipravy a vlastni vyrobu

- druhové tfidi vyrobky na pfikladech - plan vyroby

- orientuje se v problematice péce o jakost |- vyrobek a jeho Clenéni

- rozli$uje ochrannou znamku a znaéku - péce o jakost, normy jakosti

vyrobkU

- objasni vyznam spotfebitelskych znacek |- znacka vyrobku, ochranna znamka

na pfikladech

-objasni napln jednotlivych obchodnich - obchodni €innosti podniku

¢innosti vyrobniho podniku

- provadi jednoduché vypoéty vyrobni - plan odbytu

kapacity v podniku

- posoudi ekologické souvislosti vyrobni - hormovani prace

ginnosti
- vyrobni kapacita
-obalové a odpadové hospodarstvi
5. Zabezpeceni hlavni ¢innosti 20
dlouhodobym a obéznym
majetkem

- na pfikladech rozliSuje dlouhodoby a

obézny majetek a jeho strukturu - ¢lenéni majetku podniku

- provadi bézné vypocdty - odpist, vyrobni | _ dlouhodoby majetek, &lenénti,

kapacity, Urovné hospodareni a komentuje pofizeni, evidence, ocefiovani

vysledky vyfazeni

- vysveétli dlivody a zpUsoby pofizeni a -opotfebeni dlouhodobého majetku,

vyfazeni dlouhodobého majetku odpisy dafiové a ucetni

-rozliSi zakladni dokumenty u - hospodareni s dlouhodobym

dlouhodobého majetku majetkem, reprodukce, inventarizace

- uvede opatfeni ke zvyseni vyuziti - obézny majetek podniku a zasoby

dlouhodobého majetku

- rozlisi druhy ob&zného majetku a slozky |- pofizeni, ocefovani, evidence a

zasob skladovéani zasob

- na prikladech ukaze postup pofizeni - dokladovani procesu zasobovani

materidlu a pozadavky na jeho skladovani

- vypisSe pfijemku, skladni kartu, vydejku - plan zasobovani a optimalizace
zasob

- vypocte planovanou spotfebu materidlu a | - dodavatelsko-odbératelské vztahy

z bilanéni rovnice stanovi potfebu nakupu

- orientuje se v pravni Upraveé

dodavatelsko-odbératelskych vztahu

(rozlisi kupni smlouvu a smlouvu o dilo)
6. Zabezpeceni hlavni €innosti 17
lidskymi zdroji, pracovnépravni
vztahy

- orientuje se v zakon& o zaméstnanosti a |- Pravo na praci

v zakoniku prace

- objasni dlivody a formy dalSiho - volba povolani, profesni kariéra,

vzdélavani vliv vzdélani, hledani zaméstnani
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- objasni pojem nezaméstnany

a uchaze¢ o zaméstnani - pomoc pfi hledani zaméstnéni a v
nezaméstnanosti ze strany statu

- vyjmenuje povinnosti uchazece o - podminky, délka a vySe podpory v

zameéstnani nezaméstnanosti

- na pfikladech popi$e mozné zplsoby - rekvalifikace a trh prace

hledani vhodného zaméstnani

-urci nalezitosti pracovni smlouvy - zakonik prace, vznik, zména,
ukong&eni pracovniho poméru

- vyhled4 informace o nabidkach - povinnosti a prava zaméstnancu a

zaméstnani (pfedevSim na Internetu) a zaméstnavatell

pfipravi odpovéd na nabidku

- rozumi zpUsobu vzniku a zaniku - postaveni odbor(, kolektivni

pracovniho poméru, sepiSe vypovéd smlouva

- popiéev sva préva} a povingosti vyplyvajici | _ bezpeénost a ochrana zdravi pfi

ze zaméstnaneckého poméru praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- na pfikladech popiSe druhy odpovédnosti

za Skody ze strany zaméstnance a

zaméstnavatele

- vysvétli funkci odbor( a kolektivni

smlouvy

- vysvétli zakladni ukoly a povinnosti

organizace pfi zajiStovani BOZP

2.roénik 90

7. Mzdy, zdravotni a socialni 15
pojisténi

- orientuje se v zakonné upravé mzdovych

predpisu - pravni Gprava mzdy a platu

- vypocte zakladni mzdu, pobidkové

slozky mzdy, nahrady mezd, superhrubou

mzdu - slozky mzdy

- vycCisli zdravotni a socialni pojisténi,

zdanitelnou mzdu, &istou mzdu,

nemocenské davky, ¢astku k vyplaté - vypodet &isté mzdy

- odliSi pracovni smlouvu a dohody o

pracich konanych mimo pracovni pomér z

hlediska odmény, pojisténi a dané z pfijmd | _ ;akonné odvody
8. Financni trh 20

- vysvétli princip fungovani finan¢niho trhu | - finanéni trh a kritéria investora

a popiSe ulohu jednotlivych subjekt na - platebni styk v narodni a zahrani¢ni

finan€nim trhu méné

- na pfikladech penéznich produktd ¢leni |- Urok a Urokova sazba

financni trh

- sméni penize podle kursovniho listku - cenné papiry a obchodovani s nimi

- vypocita vysi Urokd z vkladu a Gvéru - role centralni banky

- vysvétli rozdily mezi irokovou sazbou a |- ¢innosti komer&nich bank

RPSN

- rozliSuje cenné papiry kratkodobé a - investi¢ni a podilové fondy

dlouhodobé, majetkové a Uvérové

- vysvétli poslani centralni banky
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- rozliSuje aktivni, pasivni a neutralni - penzijni fondy
bankovni operace komerénich bank
- uvede rdzné druhy a formy uvér( a - stavebni spofitelny
vhodnost jejich pouziti
- vybere nejvhodnéjsi pojistny produkt s - pojistovny
ohledem na své potfeby
- provede jednoduché srovnani vyhodnosti | - burzy a burzovni operace
penéznich produktd
9. Kalkulace a rozpocty 15
- objasni pojem kalkulace - pojem a druhy kalkulaci
- rozliSuje na prikladech pfimé a nepfimé | - typovy kalkulaéni vzorec
naklady na kalkulagni jednici
- pomoci typového kalkulaéniho vzorce - predbézné a vysledné kalkulace
vypocdita uplné vlastni naklady vyrobkl a
spravné urci prodejni cenu
- na pfikladech urci spravnou metodu - metody kalkulace vlastnich nakladi
kalkulace vlastnich nakladi
- objasni pojem rozpocet - kalkulace pfirazkova
- sestavi vlastni zakladatelsky rozpocet, - podstata a druhy rozpoctu
dle zadaného pfikladu
- stfediskové rozpocty
- zakladatelsky rozpocet
10. Mezinarodni obchod 15

- rozliSuje absolutni a komparativni vyhody
zahrani¢niho obchodu na pfikladech

- rozliSuje export, import, reexport

- vysvétli druhy rizik v zahrani¢nim
obchodé na pfikladech

- vyjmenuje instituce, které zajistuji statni
podporu exportu v CR

- vysvétli rozdily mezi stupni mezinarodni
ekonomické integrace

- druhové tfidi vyrobky na pfikladech

- na pfikladech rozliSuje mezi
ekonomickymi a politickymi riziky
zahrani¢niho obchodu

- popiSe vyznam evropskych integracnich
seskupeni

- orientuje se v ndzvech a zkratkach mén

- vyznam mezinarodniho obchodu
- export, import, reexport

- rizika zahrani¢niho obchodu
- statni podpora exportu v CR

- mezinarodni ekonomicka integrace

- celnictvi a cla

- Evropska integraéni seskupeni

- VSeobecna dohoda o clech a
obchodu — GATT

- Svétova obchodni organizace —
WTO

- Mezinarodni ménovy fond - MMF
- ménovy kurs

- Mezinarodni banka pro obnovu a
rozvoj — IBRD
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11. Evropsk& unie 15
- popisSe historii vzniku EU
- historie EU
- vysvétli princip integrace statu EU
- vyjmenuje zakladajici ¢lenské zemé EU
a soucasné Clenské zemé EU a umi je
ukazat na mapé - znaky EU
- Clenstvi v EU, ¢lenské zemé
- popiSe znaky EU - instituce EU
- vyjmenuje instituce EU, rozliSuje jejich - dokumenty EU
vyznam
- objasni pojmy: Schengensky prostor, - Schengensky prostor
Maastrichtska smlouva
- uvede datum vstupu CR do EU, - Maastrichtska smlouva a ménova
unie
- vyjmenuje zemé EU, které pfijaly ménu | - Ceska republika a EU
euro
- objasni smysl programt celozivotniho - studium v EU
uceni (Comenius, Erasmus,Leonardo da
Vinci apod.)
- objasni pojem europas a vyjmenuje - prace v EU
doklady, které jsou jeho soucasti
12. Maturitni opakovani 10

-64 -



Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani

6.6 CHOD PODNIKU

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 60
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu :

a) obecné cile vyu€éovaciho predmétu:

veést Zaky k aplikaci ziskanych teoretickych védomosti

rozvijet u zakl schopnost vykonavat typické ekonomické, obchodni a
administrativni ¢innosti v podminkach bliZicich se realnym podminkam
budoucich pracovist

vest zaky k vyhledavani prislusné pravni upravy podnikani v zakonech nebo
pocitaCovych databazich

rozvijet u zakl schopnost uplathovat efektivni marketingové strategie,
provadét marketingovy vyzkum, sbér a analyzu dat pfi zpracovani vlastniho
podnikatelského planu

vést Zzaky ke schopnosti spravné zalozit firmu véetné ohlaseni, registrace a
vyplnéni tiskopisl, ke schopnosti aplikovat teoretické védomosti pfi FeSeni
praktickych uloh v jednotlivych oddélenich firmy

rozvijet u zaku aktivni pfistup k pracovnimu zivotu a profesni kariéfe, ke
schopnosti doplfiovat si pribézné znalosti s ohledem na zmény v praxi
rozvijet u zakl schopnost spolupracovat s ostatnimi, pracovat v tymu, Fidit
pracovni kolektiv

vést zaky k uméni pfedkladat viastni navrhy FeSeni, obhajit si vlastni nazor, k
uvédomovani si nedostatku i Uspéchl ve svych pracovnich vykonech a podilet
se na odstranovani chyb

b) charakteristika uciva

predmét se vyuc€uje ve druhém ro¢niku a celkovy pocet vyu€ovacich hodin
je 60

ucivo obou celku je rozdéleno do kapitol, které na sebe logicky navazuji tak,
aby vedly Zaka ke schopnosti vypracovat vlastni podnikatelsky plan

ucivo je vybrano ve vztahu k profilu absolventa, je sloZzeno z témat tykajicich
se volby pfedmétu podnikani, pravni formy podnikani, prizkumu trhu,
marketingovych analyz, marketingového mixu, zajisténi podnikatelského
zameéru majetkem i lidskymi zdroji, financovani podniku, organizaci podniku,
rizik v podnikani a jejich zajisténi

nabyté znalosti a dovednosti s jinych pfedméta ( pfedevsim ekonomiky,
uCetnictvi, marketingu, prava, managementu, prace s pocitatem ) se aplikuji
do podnikatelské praxe

svym charakterem zapada do koncepce problémoveého vyu€ovani a u€eni, ve
vyuce se spojuji teoretické védomosti zakll s ekonomickou praxi, vytvari se a
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upevnuje fada praktickych dovednosti, které jsou pro budouci uplatnéni
absolventt nezbytné

c) pojeti vyuky

e Kk vyuce jsou vyuzity jako pomUcky vzory rizné ekonomické, danové a
personalni dokumentace, resp. tiskopisu. K vykladl se, jako doplriku
k pochopeni problematiky a pro vétsi nazornost pouziva i AV technika

e zaci si vedou do svych seSitl stru¢né poznamky pro zaznamenani vlastnich
postiehl nebo nazoru

e mezi zakladni vyuCovaci metody, které se zde uplatiuji, patfi:

- rozhovor — vyucujici upozorni zaky na existujici problém, kterého si sami ne
vzdy musi v§imnout, a zaméfi je na vhodnou literaturu, v niZ mohou najit
podklady pro jeho feSeni
- prace s odbornou literaturou — samostatné studium zakona, predpisu,
smérnic
- ziskavani novych poznatku — samostatné nalézani cesty vedouci k vyfeSeni
problému
- inscenacni metoda — aktivizujici vyu€ovaci metoda — dlouhodobé zafazeni
zaka do urcité konkrétni role, funkce, praktické situace, v niz musi feSit
riznorodé problémy

e soucasti vyuky jsou exkurze v podniku, v bance, pfednasky pracovniku
zivnostenského uradu, hospodarské komory, hygienické stanice, reklamni
agentury

r v oz

d) hodnoceni zaki

e Zaci budou hodnoceni objektivné, hodnoceni se bude fidit klasifikaCnim fadem

e zakladni formou hodnoceni je klasické hodnoceni znamkami, kterého
zakladem jsou dil€¢i hodnoceni vybranych slozek, z nichz se sklada €innost
zaku pfi tvorbé podnikatelského planu (organizacni pfedpoklady, vysledky
prace, uroven dokumentace, schopnost prezentace vysledki apod.)

e vyznamnou roli bude hrat i vlastni hodnoceni a hodnoceni spoluzaky ( jako
spolupracovniky, nadfizené Ci investory firmy)

e zhodnoceni individualni aktivity a podilu na feSeni kolektivnich ukoll, dochazi
v kolektivnich diskusich

e pii pisemném projevu budou prace hlaseny dopfedu, budou stanoveny také
nahradni terminy

e dosazené vysledky jsou dokumentované v zakovském prikazu

¢ rodiCe jsou o studijnich vysledcich informovani také na tfidnich schizkach,

e U zaku se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhum pedagogicko-psychologické poradny

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
e FeSenim samostatnych ukoll se Zak nauci formulovat souvisle své nazory a
postoje
e uci transformovat ziskané védomosti na dovednosti, aplikovat teoretické
védomosti pfi feSeni praktickych uloh v jednotlivych oddélenich firmy
o vede Zaka samostatnosti a pocitu zodpovédnosti za vlastni praci
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ucCi Zaka schopnosti orientovat se v hospodarské praxi a pohotové reagovat
rozviji komunikativni schopnosti (vhodné se vyjadiovat, obhajovat a
formulovat své myslenky, nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazory
druhych

Z4ak je pfipraven si stanovit svlj osobni cil v oblasti pracovni orientace a dale
se v tomto sméru vzdélavat

pfipravuje zaka pracovat v tymu, feSit problémové situace a korigovat své

jednani se spolupracovniky a zakazniky, vést jednani s obchodnimi partnery

e) prirezova témata

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

vede Zaky v prubéhu studia k urcité mife sebevédomi, schopnosti prezentace
a obhajoby svych nazoru

rozviji schopnost spravné jednat s lidmi, spolupracovat s jinymi lidmi pfi feSeni
problému, respektovat pfesvédcCeni druhych lidi, vazit si jejich vnitfnich hodnot
vede Zaky k dodrzovani pravnich ustanoveni, ktera se na néj vztahuiji, a
uvédomeéni si rizika jejich porusovani

uci zaky ke schopnosti provadét jednoduché pravni ukony ob&anskopravnich
vztazich a chapat jejich dusledky

sméfuje zaky k tomu, aby s nabytymi védomostmi spravné feSili své vlastni
existencni otazky a vazili si materialnich i duchovnich hodnot

Clovék a zivotni prostiedi

vede k hospodarnému nakladani s materialy, energii, vodou a vnimani jak
ekologickych, tak ekonomickych aspektl dopadu nehospodarnosti na Zivotni
prostfedi, ale i na vlastni existenci firmy

vede Zaky k pochopeni vlastni odpovédnost za pfistup k Zivotnimu prostfedi,
zejména s ohledem na budouci pracovni postaveni majitele firmy

Clovék a svét prace

vybavuje absolventa znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou pfi
uspésném uplatnéni na trhu prace, a to pfedevsim v pozici zaméstnavatele
uCi ho orientovat se v hospodarskeé strukture firem regionu, v podnikatelskych
prilezitostech na mistnim, narodnim i mezinarodnim trhu

uci jednat s obchodnimi partnery, s pracovniky ufadu prace, finanéniho uradd,
pojistoven a predevsim s vlastnimi zaméstnanci

vede Zaky ke schopnosti provadét zakladni pravni ukony v oblasti
pracovnépravnich vztahu a chapat jejich dasledky

Informacéni a komunikaéni technologie

u¢i vyuzivat PC, pfedevsim Internet pfi hledani aktualnich informaci, pfi
feSeni zadanych ukolu i pfi jejich prezentaci, a v soukromém Zivoté
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani
Pocet
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky hodin
Zak: 2. roénik 60
1. Priprava podnikatelského
zameéru 10
- orientuje se v Zivnostenském zakoné a | - Volba obchodni ¢innosti
Obchodnim zakoniku
- objasni formu podnik( a jejich znaky - volba pravni formy podnikani
- popiée podstatu fungové_ni jednot"v)’/ch - Z|Vnostensky Zékon, aktualni znéni
typu spoleénosti
- popi$e postup podnikatele pfi zapisu - Obchodni zakonik
subjektu do obchodniho &i Zivnostenského
rejstiiku
- vyhledava v obchodnim rejstiiku on-line |- volba obchodniho nazvu
portalu Justice.cz
-vyhotovi doklady souvisejici se - przkum trhu
zalozenim podniku
- hospodareni podniku: naklady,
vynosy, vysledek hospodareni,
-provede prizkum trhu daného regionu hpipodar§ky vysledek, rozdéleni
pro vlastni podnikatelsky projekt Zisku, ztrata
- roz"éuje mezi nék|ady a Vynosy Vv Jeleh - sestaveni zakladatelského rOZpOétU
Clenéni
- uplatfiuje metody predb&znych kalkulaci |- ZiSténi moZnosti celostatni a
na prikladech, provede kalkulaci naklada | "égionaini podpory malého a
u vlastniho produktu stfedniho podnikani
2. Marketing 10
-popise vlastni marketingovy plan z - marketingovy plan
Casoveho hlediska
- provede marketingovy vyzkum a popie |- marketingovy vyzkum, jeho
pouZitou techniku provedeni
- zpracuje informace ziskané - marketingovy mix
marketingovym vyzkumem pro vlastni - vyrobek, nebo sluzba
podnikatelsky zamér
- popiSe vlastni vyrobek, sluzbu - stanoveni ceny vyrobku, sluzby
komplexné - propagace a distribuce
- orientuje se v metodach stanoveni ceny,
zdlvodni a popise vlastni pouzitou
metodu
- voli vhodny zpUsob propagace a
distribuce vlastniho produktu, popise
vlastni model marketingové komunikace
3. ZalozZeni podniku 10
- zvoli si pfedmét podnikani a vyhleda si v | - ohlaseni Zivnosti, zadost o koncesi
Zivnostenském zakoné& podminky - zapis do obchodniho rejstriku
provozovani - registrace u spravce dané
- stahne z Internetu tiskopis ohlaseni
Zivnosti a vypise jej dle pokynu
- zvoli si pfedmét podnikani a vyhleda si v
Zivnostenském zakoné& podminky
provozovani
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- stdhne z Internetu tiskopis ohlageni - analyza silnych a slabych stranek,
Zivnosti a vypise jej dle pokynd prilezitosti a hrozeb
- zna svého spravce dané, spravné - finanéni analyza
vyjmenuje dané, které v souvislosti s jeho
pfedmétem podnikani bude platit
- zpracuje analyzu SWOT u svého - analyza makroprostredi a
podnikatelského zaméru mikroprostredi
- zpracuje finanéni analyzu svého - hrozby a rizika, zajisténi proti riziku
podnikatelského zaméru
- zpracuje analyzu marketingového - zajisteni podniku majetkem
prostredi
- zpracuje prehled rizikovych faktor a uréi | - Zaiisteni podniku lidskymi zdroji
zpusoby mozného snizeni ¢i odstranéni
rizik
- zpracuje zakladatelsky rozpocet - organizac¢ni a pracovni fad podniku
- zpracuje organizacni fad svého podniku | - vybaveni podniku dokumentaci
- orientuje se v problematice uzavirani - kontaktovani dodavatell a
kontraktd s dodavateli i odbérateli a odbératell
zabezpedeni téchto vztahll potfebnou
dokumentaci
4. Tvorba podnikatelského planu 20
- vyznam podnikatelského planu
- obsah podnikatelského planu
- zpracuje komplexné vlastni - obecny postup pro sestaveni planu
podnikatelsky zamér
- titulni strana, exekutivni souhrn
- popis podniku, vychozi situace
- analyza makroprostfedi
- marketingovy plan
- operacni plan
- personalni zdroje
- finan&ni plan
- organizacni fad
- prilohy podnikatelského planu
Prezentace podnikatelského 10
zameéru
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6.7 MANAGEMENT A MARKETING

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 189
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyucovaciho predmétu :

a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu:

vést Zaky k osvojeni si znalosti a dovednosti tykajicich se rozhodovani,
planovani, vedeni (motivace, fizeni zaméstnanc), organizovani a
kontrolovani

seznamit Zaky s ulohou managementu a manazera v prostredi trzni
ekonomiky

rozvijet u zaka aktivni pfistup k pracovnimu zivotu a profesni kariére, véetné
schopnosti pfizpisobovat se zménam na trhu prace

rozvijet u zakl schopnost spolupracovat s ostatnimi, spravné odhadovat své
moznosti a schopnosti a respektovat moznosti a schopnosti jinych

veést Zaky k pochopeni nezbytnosti marketingu v fizeni a fungovani firmy
uplathovat a rozvijet znalosti a dovednosti tykajici se marketingoveého fizeni
vést zaky k pfijimani odpovédnosti za pInéni ukoll, ke schopnosti predkladat
vlastni navrhy feSeni, k uvédomovani si nedostatkt i uspéchu ve svych
pracovnich vykonech a podilet se na odstrafiovani chyb

b) charakteristika uciva

predmét se vyuCuje jako dva samostatné celky: management (v prvnim
ro€niku) a marketing (ve druhém rocniku)

celkovy pocet vyuCovacich hodin za oba celky je 189

uCivo obou celkl je rozdéleno do kapitol, které na sebe logicky navazuji

ucivo je vybrano ve vztahu k profilu absolventa, je slozeno z témat tykajicich
se vzniku a vyvoje managementu, profese manaZera, jeho osobnosti a
zakladnich manazerskych &innostech (planovani, organizovani, vedeni,
rozhodovani a kontrola)

ucivo marketingu dale rozviji znalosti a to v oblasti marketingového fizeni
firmy, kde se studenti nauci uplathovat a rozvijet znalosti a dovednosti tykajici
se marketingového fizeni (marketingovy vyzkum, hodnoceni marketingového
prostfedi) a marketingového mixu (vyrobek, cena, distribuce a komunikace se
zakaznikem)

nabyté znalosti a dovednosti aplikuji do podnikatelské praxe, cilem je
prohloubeni dovednosti a ziskani praktickych zkuSenosti s marketingovym
fizenim, tvorbou reklamniho sdéleni, distribu¢ni, vyrobkovou a cenovou
politikou
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c) pojeti vyuky

k vyuce jsou vyuzity jako pomucky vzory rizné ekonomické, dariové a
personalni dokumentace, resp. tiskopisu. K vykladl se pouziva i AV techniky,
jako doplnku k pochopeni problematiky a pro vétsi nazornost

Zaci si vedou do svych sesith struéné poznamky, zejména definice, vysvétleni
pojma, citace zakonu a zaznamenavaji vliastni postfehy nebo nazory

soucasti vyuky je i prace s informacemi, které si zaci samostatné vyhledavaji
predevs§im z Internetu, tyto pak zpracovavaji do podoby referatd, prezentaci a
aktualit

ve vyuce se feSi pfiméfené problémové situace z praxe, kde Zaci aplikuji své
znalosti z ekonomiky, ucetnictvi, prava, matematiky, ale i jazykové znalosti,
hledaji vlastni efektivni marketingovou strategii, provadéji marketingovy
vyzkum, sbér a analyzu dat, jejich zpracovani a vyhodnocovani

pfi FeSeni problému se ve vyuce vyuziva tymova prace, zaci fidi mensi kolektiv
spoluzakl formou ,hrani roli“

soucasti vyuky jsou i fizené diskuse brainstorming a brainwriting, exkurze
v podniku

svUj vyznam ma i praxe v partnerskych podnicich, kde si Z4ci osvojuji pracovni
navyky, orientuji se na trhu prace a prakticky si ovéruji své teoretické
védomosti

d) hodnoceni zaki

Zaci budou hodnoceni objektivné, hodnoceni se bude fidit klasifikaénim fadem
ucitel stanovi a vysvétli kritéria hodnoceni

spravnost feSeni pfikladl probirané problematiky bude provéfeno riznymi
metodami, pfedevSim ustnim zkouSenim, testovanim schopnosti samostatné
fesit zadany ukol, prezentaci a obhajobou téchto feseni

pfi klasifikaci ustniho i pisemného zkou$eni jsou zohledhiovany — vécna
spravnost a schopnost aplikovat teoretické znalosti zejména na pfipadové
situace vychazejici z praxe

dochézi ke zhodnoceni individualni aktivity a podilu na feSeni kolektivnich
Ukolu v kolektivnich diskusich

pfi pisemném projevu budou prace hlaseny dopfedu, budou stanoveny také
nahradni terminy

dosazené vysledky jsou dokumentované v zakovském prukazu

rodiCe jsou o studijnich vysledcich informovani také na tfidnich schiizkach

u Zzaku se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhum pedagogicko-psychologické poradny

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

feSenim samostatnych ukoll se zak nauci formulovat souvisle své nazory a
postoje

rozviji komunikativni schopnosti (vhodné se vyjadfovat, obhajovat a
formulovat své myslenky, ndzory a postoje, diskutovat a respektovat nazory
druhych)

Zak je pfipraven si stanovit svUj osobni cil v oblasti pracovni orientace a déle
se v tomto sméru vzdélavat
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pfipravuje Zaka pro praci v tymu, uci se fidit mensi kolektiv pracovniku, fesit
problémové situace a korigovat své jednani se spolupracovniky a zakazniky,
vést jednani s obchodnimi partnery

predmét rozviji schopnost doplfiovat si pribézné znalosti s ohledem na
zmény v praxi

f) prufezova témata

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

vede Zaky v prubéhu studia k urcité mife sebevédomi a schopnosti angazovat
se ve prospéch kolektivu, spravné jednat s lidmi, spolupracovat s jinymi lidmi
pfi feSeni problému

napomaha k pochopeni spotfebniho chovani zakaznika, jeho odliShostem,
spravnému rozhodovani pfi nakupu vyrobku a sluzeb

vede Zaky ke schopnosti odhalovat nekalné marketingové praktiky, které
ohrozuji jednotlivé spotfebitele, firmy i spole¢nost jako celek

sméfuje zaky k tomu, aby s nabytymi védomostmi spravné fesili své vlastni
existencni otazky a vazili si materialnich i duchovnich hodnot

Clovék a zivotni prostredi

vede k hospodarnému nakladani s materialy, energii, vodou a vnimani jak
ekologickych tak ekonomickych aspektl dopadu nehospodéarnosti na Zivotni
prostfedi, ale i na vlastni existenci firmy

vede k pochopeni vlastni odpovédnost za pfistup k Zivotnimu prostredi,
zejména s ohledem na budouci pracovni postaveni

Clovék a svét prace

absolventa vybavuje znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou pfi
uspésném uplatnéni na trhu prace a to pfedevsim v pozici zaméstnavatele
uci ho orientovat se v hospodarské strukture firem regionu, v podnikatelskych
prilezitostech na mistnim, narodnim i mezinarodnim trhu

uci jednat s obchodnimi partnery, osvojit si zakladni manazerské dovednosti

vede k pochopeni podstaty marketingové podnikatelské koncepce a ke
schopnosti provadét zakladni analyzu postaveni vyrobku na trhu

Informaéni a komunikaéni technologie

uci vyuzivat PC, pfedevSim Internet pfi hledani aktualnich informaci, pfi feSeni
zadanych ukolu a pfi jejich prezentaci, ale i v soukromém zivoté
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Pocet
hodin
1.rocénik Management 99
Zak:
1. Management 15
- popiSe podstatu a vyvoj managementu - vznik a vyvoj managementu
- porovna urovné fizeni a jejich ulohu - osobnost a profese manazera, jeji
vznik a vyvoj
- popise rysy osobnosti manazera a - manazerskeé linie fizeni
predpoklady pro manazerskou praci
- popiSe styly fizeni na pfikladech z praxe
- charakterizuje manazerské funkce - styly fizeni
- manazerské funkce
2. Planovani 15
- popiSe proces planovani - planovaci proces
- rozliSuje druhy planu - pojem plan, druhy plan(
- popise rozdily mezi strategickym, - planovani z hlediska stupné fizeni
taktickym a operativnim planovanim
- vysvétli podstatu SWOT a BCG analyzy |- SWOT analyza, BCG analyza
na prikladu
3. Organizovani 15
- vysvétli vyznam pojmu organizace - podstata a vyznam organizovani
- rozliSuje mezi organizalni strukturou a - organizaéni struktury, druhy,
organizacnim modelem vyhody a nevyhody
- vytvofi organizaéni strukturu mensiho - organizaéni model
vyrobniho podniku a popiSe jeji vyhody a
nevyhody
- vysvétli pojem &tabni utvar - 8tabni atvary Feditele
- rozliSuje mezi centralizaci a - centralizace a decentralizace v
decentralizaci v fizeni a popiSe jejich rizika | fizeni
- vysvétli diivody delegovani odpovédnosti | - delegovani €innosti a pravomoci
a pravomoci
- na pfikladech charakterizuje obsah - dokumenty upravujici organizaci
jednotlivych dokument( upravujicich
organizaci
- uplatiiuje principy tymové prace na - tymova prace
zadanych Ukolech
4. Vedeni 15
- rozliSuje mezi motivem a stimulem - motivace a stimulace
- popiSe podstatu teorie X a Y, Maslowe - Mc Gregorova teorie X a'Y
teorie
- charakterizuje osobnost viidce - Maslowa teorie hierarchie potfeb
- posoudi vyhody a nevyhody prace komisi | - teorie oekavani
- popiSe komunikacni proces - vlidcovstvi
- na pfikladech charakterizuje druhy - kolektivni formy vedeni, komise
neverbalni komunikace
- na zadaném pfikladu zvoli vhodny - komunikace, jeji druhy
zplUsob komunikace v organizaci
- vysvétli zpusob odstrafiovani poruch a - proces komunikace v organizaci
prekazek v komunikaci
- piekazky a poruchy v komunikaci
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5. Personalni fizeni 15
- popiSe metody planovani poctu
zaméstnancl
- na pfikladech popiSe metody vybéru - ziskavani a vybér pracovnikl
vhodného pracovnika
- vysvétli zpusoby hodnoceni pracovnikd | - hodnoceni pracovniku
- vysvétli vypocet zakladni mzdy, rozliSuje |- odménovani pracovnikd
mezi ndrokovymi a nenarokovymi
sloZkami mzdy, vypo¢ita &istou mzdu
- uvede pfiklady bezpenostnich rizik, - péce o zaméstnance
nejCastéjsi pfiCiny pracovnich drazu
- bezpecnost a ochrana zdravi
zaméstnancl
6. Rozhodovani 14
- postup pfi rozhodovani a
- popise algoritmus rozhodovaciho rozhodovaci proces
procesu
- na pfikladé problému zvoli varianty - etapy rozhodovaciho procesu
feSeni
- posoudi varianty feSeni s kritérii - volba variant feSeni problému
- zdlvodni vybér vhodné varianty feseni - rozhodovaci metody
problému
- na pfikladech charakterizuje druhy rizik a | - riziko pfi rozhodovani
moznosti jejich snizeni
- charakterizuje zakladni znaky - Fizena diskuse, brainstorming,
brainstormingu a brainwritingu a popise brainwriting
jejich pribéh
7. Kontrola 10
- Cleni kontrolu z vice hledisek - vyznam a vyvoj kontroly
- popiSe algoritmus kontroly - faze kontrolniho procesu
- popise druhy standardd pro kontrolni - druhy kontrol
proces
- vysvétli vyznam kontroly - kontrolni zjisténi
- na prikladu vysvétli inventuru a - inventura a inventarizace
inventarizaci
2. roénik Marketing 920
8. Podstata marketingu 10
- popiSe historii marketingu - pojem marketing, zakladni pojmy,
cil marketingu
- vysvétli podstatu marketingu
- rozliSuje mezi marketingovymi - marketingovy mix
koncepcemi
- popise marketingovy mix - podnikatelské koncepce
9. Marketing a trh 10
- vysvétli pojem trh a jak marketing trh
chape - charakteristika a rozdéleni trhu
- vysvétli rozdil mezi diferencovanym a - trzné diferencovany a
nediferencovanym marketingem nediferencovany marketing
- charakterizuje trzné nediferencovany a
diferencovany marketing

-74 -



Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani
- na pfikladu vysvétli pojem segmentace |- segmentace trhu
trhu
10. Marketingové prostiedi 6
- vysvétli pojem marketingové prostiedi - mikroprostfedi
- popise mikroprostfedi - makroprostredi
- na prikladech vysvétli jak jednotlivé
druhy makroprostfedi ovliviiuji firmu
11. Marketingové fizeni: 10
- vysveétli podstatu marketingového fizeni | - poslani firmy, vize firmy, cile firmy
- popiSe rozdil mezi poslanim a vizi firmy | - marketingové planovani
- popiSe zakladni marketingové strategie |- marketingova strategie
podle vztahu k trhu a vyrobku
- na pfikladu provede BCG analyzu - SWOT a BCG analyza
vlastniho portfolia firmy
- popise silné a slabé stranky, pfileZitosti a
hrozby u vlastniho podnikatelského
zaméru
12. Marketingovy vyzkum 15
- uvede vyznam informaci pro - marketingovy informacni systém
marketingovy vyzkum a urci jejich zdroje
- popise faze marketingového vyzkumu - druhy marketingového vyzkumu a
pozadavky na néj
- zvoli vhodny zplsob sbéru informaci - fdze marketingového vyzkumu
- charakterizuje techniky marketingového | - techniky marketingového vyzkumu
vyzkumu
- dle zadaného pfikladu vytvofi vhodny - dotaznik, zasady jeho tvorby,
dotaznik, ktery nasledné pouzije pro sbér | struktura dotazniku, typy otdzek
informaci
13. Produkt 12
- definuje vyrobek a ¢leni vyrobky podle - charakteristika a ¢lenéni vyrobku
raznych Kritérii
- orientuje se v obchodnim sortimentu - vyrobni a obchodni sortiment
- vysvétli pojem znacka vyrobku a rozliSuje | - obal vyrobkd
jednotlivé druhy znacek
- orientuje se v problematice ochrannych |- znacka vyrobku
znamek
- chape dulezitost obalu pro nakupni - ochranna znamka
rozhodovani
- popiSe a na praktickych pfikladech - vyvoj vyrobkuU
vyhodnoti jednotlivé faze ve vyvoji vyrobku
- Zivotni cyklus vyrobki
14. Cena 8
- vhima cenu z pozice firmy i spotfebitele |- charakteristika ceny
- stanovi cenu jako soucast nakladu, zisku | - metody stanoveni ceny
a dané
- orientuje se v cilech stanovovani ceny - cenove strategie
- na praktickych pfikladech popise
cenovou kalkulaci
- charakterizuje cenové strategie - psychologie ceny
- rozpozna cenove triky a klamavé nabidky
15. Distribuce 7
- vysvétli vyznam distribuce - distribucni cesty, druhy
- rozliSuje a popiSe jednotlivé distribuéni - velkoobchod
cesty
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- navrhne vhodnou distribu¢ni cestu pro - maloobchod
konkrétni produkt
- vysvétli podstatu velkoobchodu a - lokalizace prodejny
rozliSuje jeho jednotlivé typy
- rozliSuje a charakterizuje maloobchodni
jednotky
16. Propagace 12

- chape vyznam propagace pro Uspésné
vedeni firmy

- popiSe komunikaéni mix a aplikuje ho na
praktickych pfikladech

- charakterizuje podporu prodeje a uvede
priklady

- na pfikladech rozliSuje mezi osobnim
prodejem pfimym marketingem

- charakterizuje reklamu a uvede jeji
negativni stranky

- propagacni (komunikacéni) mix
- podpora prodeje

- 0sobni prode;j

- public relations

- pfimy marketing
- reklama
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6.8 MATEMATIKA

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 189
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a) obecné cile vyuéovaciho predmétu:

rozviji a prohlubuje chapani kvantitativnich a prostorovych vztah(

realného svéta, pfipravuje Zaky na kazdodenni feSeni problémovych situaci

napomaha rozvoji abstraktniho a analytického mysleni, rozviji logické

usuzovani, uc€i srozumitelné a vécné argumentaci a pfesnému vyjadrovani

dava zakim moznost hodnotit spravnost postupu pfi odvozovani tvrzeni,

odhalovat klamné zavéry a zvazovat rizika predkladanych dikazu

umozriuje rychle odhadnout vysledek feSeni ukolu

pomaha porozumeét souvislostem mezi pfirodnimi jevy a technikou

umoznuje zakim pochopit, ze matematika je nezastupitelnym prostfedkem
v modelovani a pfedpovidani realnych jevu.

b) charakteristika uciva

celkovy pocet vyu€ovacich hodin za dva roky studia je 189

opakuje, prohlubuje, rozsifuje, pfipadné i upravuje kompetence Zaka ziskané

v predchozim vychovné vzdélavacim procesu

pfipravuje Zaky ke vzdélavani v odbornych pfedmétech, pro dalsi studium a pro
prakticky Zivot

pomaha propojovat jednotlivé tematické okruhy

ucivo je ¢lenéno na slozku zakladni: Ciselné obory, rovnice, planimetrie,
stereometrie

a doplfikovou:mocniny a odmocniny, funkce, vyrazy, statistika, ktera povede
k dalSimu profesnimu rozvoji Zzaka v nasledujicim obdobi v kontinuité s jeho
sebevzdélavanim dle stavajicich potifeb praxe
pomaha propojovat jednotlivé tematické celky

C) pojeti vyuky

vyucovani probiha ve tfidé

pfi vyuCovani se tfida muze délit na skupiny

pfi vykladu jsou pouzivany vhodné modely a nazorné pomucky
zohlednuje pocet zakl ve tridé

zohlednuje vrozené predpoklady a matematickou zralost kazdého zaka
zohledriuje vyvojové poruchy a postizeni zak

zohlednuje specifické pozadavky nadanych zaku

pfi klasifikaci ustniho i pisemného zkou$eni jsou zohledhovany — vécna
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spravnost, volba jazykovych prostfedkl muze vyuzivat vSechny vyukové
strategie s ohledem na schopnosti a dovednosti zaku

e propojuje vyuku s praktickymi aplikacemi v odborné praxi i v bézném Zivoté

e muze upravit hodinovou dotaci jednotlivych tematickych celkd v rozpisu uciva
v zavislosti na kvalité tfidy

e muze vyuzivat vedle tradi¢nich metod, také moderni vyu€ovaci metody, které
zvySuji motivaci a efektivitu

d) hodnoceni zaku

e zaci budou hodnoceni objektivné, hodnoceni se bude fidit klasifikacnim
fadem

e ucitel stanovi a vysvétli kritéria hodnoceni,

e védomosti a dovednosti budou mit moznost prezentovat zaci ustné i pisemné,

¢ hodnotit se budou také samostatné prace, domaci ukoly i aktivity ve
vyu€ovacich hodinach,

e srozumitelnost projevu, relevantnost informaci,

e pfi pisemném projevu budou prace hlaseny dopfedu, stanoveny nahradni
terminy,

e dosazené vysledky jsou dokumentované ve studijnim prdkazu a na internetu

e U zakl se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatienim a
navrhum pedagogicko-psychologické poradny.

f) pFinos predmétu k rozvoji kli€ovych kompetenci a prarezovych témat

e napomaha k logickému feSeni problému;

¢ klade dlraz na dovednost feSit problémy a numerické aplikace,

e napomaha vyuzivat informacni technologie a pracovat s informacemi;
e rozumi graflim, diagramim a tabulkam;

Aplikace priifezovych témat:
Informaéni a komunika&ni technologie - mediélni vychova
e zpracovani matematickych poznatkd za pomoci vypocetni techniky
e pouziti matematickych programu, které slouzi k rozvoji matematické
predstavivosti
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Pocet
hodin
1. roénik 99
12
Ciselné obory a jejich vlastnosti,
zakladni pocetni operace
Zak
provadi operace pranik a sjednoceni zéakladni mnozinové pojmy
mnozin
provadi aritmetické operace v mnoziné Ciselné obory a jejich vlastnosti,
Cisel pfirozenych, celych, racionalnich a z&kladni pocetni operace
realnych Cisel
rozlisi prvocislo a €islo slozené, pouziva absolutni hodnota reélného €isla
znaky délitelnosti
pouziva rtzné zapisy realnych Cisel intervaly, jako Ciselné mnoziny
pouziva absolutni hodnotu délitelnost pfirozenych Cisel
zapiSe ruzné typy intervall a znazorni je | odhady, zaokrouhlovani
na Ciselné ose
fe$i mnozinové operace s intervaly procentovy pocet, pomeér
fesi Ulohy s vyuzitim procent. poctu,
pomérd, trojélenky
Mocniny a odmocniny 8
provadi operace s mocninami a druhou mocniny s pfirozenym mocnitelem
odmocninou
ovlada castecné odmocriovani druhé mocniny s celym mocnitelem
odmocniny
umi usmérnovat zlomky s druhou druh& odmocnina
odmocninou ve jmenovateli
prfevadi odmocniny na mocniny s definice n-té odmocniny
racionalnim mocnitelem
aplikuje operace s mocninami i pro mocniny s racionalnim mocnitelem
racionalni exponent
Algebraické vyrazy 12
provadi scitani, nasobeni a déleni vyraz, hodnota vyrazu
mnoho¢lent
umocnovani dvojclenu operace s mnohocleny
ovlada rozklady mnoho¢len(l vytykanim a | operace s lomenymi vyrazy
podle vzorcu
vyjadfuje realné situace pomoci rozklad mnohoélenu v soucin
proménnych
upravi vyrazy obsahujici mocniny a
odmocniny uzitim zasad pro podéitani s
mocninami a odmocninami
Linearni rovnice, nerovnice a 14
jejich soustavy
feSi linearni rovnice, véetné rovnic s linearni rovnice, slovni tlohy vedouci
neznamou ve jmenovateli k linearni rovnici
fesi linearni nerovnice a jejich soustavy linearni nerovnice o jedné neznameé
a jejich soustavy
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fesi soustavy linearnich rovnic soustavy lineérnich rovnic o dvou
neznamych

vyjadfi neznamou ze vzorce slovni Glohy vedouci na soustavy
linearnich rovnic

prevadi jednoduché reélné situace do vyjadfeni neznamé ze vzorce

matematickych struktur
Linearni funkce, pfima umérnost 8

rozumi pojmam funkce, definiéni obor, Pojem funkce

obor hodnot funkce

rozpozna linearni funkci Defini¢éni obor funkce

sestroji graf linearni funkce Obor hodnot

ur¢i predpis linearni funkce z danych bodl | Graf linearni funkce

urci praseciky grafu funkce s osami

soustavy soufadnic

uziva pojem a vlastnosti pfimé a nepfimé

umeérnosti
Kvadraticka rovnice a nerovnice, 10
kvadratické funkce

feSi neuplné kvadratické rovnice kvadraticka rovnice, diskriminant

fesi kv. rovnice pomoci diskriminantu, rozklad kvadratického troj¢lenu

rozkladem na soucin

fesi soustavy rovnic z nichz jedna je Vztahy mezi kofeny a koeficienty

kvadraticka kvadratické rovnice

fesi kv. nerovnice v soucinovém tvaru slovni dlohy vedouci na kvadratickou
rovnici

rozpozna kvadratickou funkci soustavy rovnic z nichz jedna je
kvadraticka

sestroji graf kvadratické funkce kvadratické nerovnice

urci vlastnosti dané funkce kvadraticka funkce, jeji graf a
vlastnosti
grafické feSeni rovnice, nerovnice a
soustavy
Goniometrie a trigonometrie 9

ovlada uréovani v mife stupriove i obloukova mira

obloukové

urcuje zakladni velikosti orientovaného orientovany Uhel

Uhlu

rozumi definici goniometrickych funkci definice goniometrickych funkci

pomoci jednotkové kruznice

sestroji grafy elementarnich grafy goniometrickych funkci

goniometrickych funkci, zné jejich

vlastnosti

feSi jednoduché goniometrické rovnice vztahy mezi goniometrickymi
funkcemi

fesSi praktické ulohy s uzitim feSeni obecného trojuhelnika, véta

goniometrickych funkci pfi feSeni sinova a kosinova

pravouhlého a obecného trojuhelnika
goniometrické rovnice
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Funkce exponencidlni a 8
logaritmicka

znazorni exponenciélni a logaritmickou funkce exponencialni a logaritmicka

funkci

chape pojem logaritmu jako jiny zapis logaritmy

mocninného vztahu

fesi jednoduché exponencialni a exponencialni a logaritmické rovnice

logaritmické rovnice
Planimetrie 8

uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina, | Zadkladni pojmy

vzdalenost bodu od pfimky, vzdalenost

dvou rovnobézek, usecka a jeji délka, uhel

a jeho velkost

sestroji trojuhelnik, rizné druhy Uhel, mé&Feni thlu, dvojice uhli

rovnobéznikd a lichobéznik z danych

prvkl a uréi jejich obvod a obsah

rozliSi shodné a podobné trojuhelniky a Trojuhelnik, shodnost a podobnost

své tvrzeni zdlvodni uzitim vét o trojuhelnikd

shodnosti a podobnosti trojuhelnikud

urc€i obvod a obsah kruhu, vzajemnou Pythagorova véta a jeji uziti

polohu pfimky a kruznice

fe8i praktické ulohy s vyuZitim Obvody a obsahy mnohouhelnikd,

trigonometrie pravouhlého trojuhelniku a | obvod kruZnice a obsah kruhu

Pythagorovy véty
Stereometrie 6

uréuje vzajemnou polohu dvou pfimek, z&kladni polohové a metrické

pfimky a roviny, dvou rovin vlastnosti v prostoru

charakterizuje jednotliva télesa, nacrtne je |télesa: krychle, kvadr, hranol, rotaéni
valec, jehlan, rotac¢ni kuzel, koule a
jeji casti

uréuje povrch a objem elementarnich téles

Pisemna préace a jeji rozbor leden, Cerven 4

2.rocnik 90
Systemizace, doplnéni a 29
prohloubeni uéiva

provadi aritmetické operace v mnoziné Ciselné obory a jejich vlastnosti,

Cisel pfirozenych, celych, racionalnich a zakladni pocetni operace

realnych Cisel

rozliSi prvocislo a &islo sloZené, pouziva pfirozend Cisla, cela &isla, absolutni

znaky délitelnosti hodnota

pouziva rizné zapisy realnych Cisel

aplikuje operace s mocninami i pro mocniny a odmochniny, mocniny s

racionalni exponent racionalnim exponentem

provadi operace se vSemi typy vyraz( Uprava vyrazu, podminky FeSitelnosti,
hodnota vyrazu

sestroji graf kvadratické funkce linearni a kvadratick& rovnice,

ur€i vlastnosti dané funkce nerovnice, jejich soustavy, slovni
Ulohy

pfevadi jednoduché realné situace do nerovnice, soustavy, slovni lohy

matematickych struktur
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vyjadfeni neznamé ze vzorce
slovni ulohy, procenta, pomér, pfima
a nepfima umeérnost
rozumi pojmam funkce, defini¢ni obor, vlastnosti funkci, funkce linearni a
obor hodnot funkce kvadraticka
rozumi definici goniometrickych funkci goniometrické funkce, zakladni
pomoci jednotkové kruznice goniometrické rovnice,
sestroji grafy elementarnich feSeni pravouhlého a obecného
goniometrickych funkci, zné jejich trojuhelnika
vlastnosti
planimetrie a stereometrie
Funkce exponencialni a 7
logaritmicka
znazorni exponencialni a logaritmickou funkce exponencidlni a logaritmicka,
funkci grafy
chépe pojem logaritmu jako jiny zapis exponencialni rovnice
mocninného vztahu
feSi jednoduché exponencialni a logaritmy, dekadicky logaritmus
logaritmické rovnice
Posloupnosti a finan€ni 10
matematika
vysvétli posloupnost, jako zvlastni pfipad | definice posloupnosti a jeji viastnosti
funkce
urci posloupnost vzorcem pro n-ty ¢len, aritmetick& posloupnost
rekurentné
rozlisi aritmetickou a geometrickou geometricka posloupnost
posloupnost
fesi Ulohy na aritmetickou a geometrickou | finanéni matematika, urok
posloupnost
provadi vypodty jednoduchych finanénich
problém
orientuje se v zakladnich pojmech finanéni
matematiky
Analytickd geometrie 24
ur¢i vzdalenosti dvou bodu, stfed Use€ky | soustava soufadnic, soufadnice bod
v roviné, vzdalenost bodd, stfed
usecky
chape vektor jako uspofadanou dvojici vektory
realnych Cisel
provadi operace s vektory velikost vektoru
uziva skalarni soucin pro vypocet skalarni soucin, jeho vyznam
odchylky vektor(
urci kolmost vektoru parametrické vyjadfeni pfimky
uziva urcéeni pfimky parametrickymi obecna rovnice pfimky, smérnicovy
rovnicemi, obecnou rovnici, smé&rnicovym | tvar rovnice pfimky
tvarem
fesi analyticky polohové a metrické vztahy | vzajemna poloha a vzdalenost
bodl a pfimek pFimek
polohové a metrické ulohy v roviné
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Kombinatorika a pravdépodobnost 10
vyuziva zakladni kombinatorick& pravidla | kombinatoricka pravidla souctu a
soucinu
uziva vzorce pro variace, permutace a variace bez opakovani
kombinace k feSeni problému
pocita s faktorialy a kombinacnimi Cisly permutace bez opakovani
rozumi pojmim nahodny pokus a nahodny | kombinatorice bez opakovani,
jev kombinacni Cisla, faktorialy
rozpozna jev jisty a nemozny nahodné pokusy a ndhodné jevy
Statistika 5
rozumi pojmuam statisticky soubor, statisticky soubor
statisticka jednotka, stat. Jev
rozpozna absolutni ¢etnost v tabulce absolutni a relativni ¢etnost
Cetnosti
urCuje relativni Cetnost jevu tabulka rozdéleni Cetnosti
uziva vhodné diagramy ke znazornéni diagramy
Cetnosti
urCuje aritmeticky priimér, modus a charakteristiky polohy
median statistického souboru
uréuje rozptyl, smérodatnou odchylku charakteristiky variability
Shrnuti uéiva druhého roé€niku 1
Pisemné prace, rozbor prosinec, duben 4

-83-



Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani

6.9 PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 126
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu:

e ziskat dovednost ovladat klavesnici pocitaCe desetiprstovou hmatovou
metodou,

e ziskat dovednost vyhotovit na pocitaCi vybrané druhy pisemnosti
v normalizované upravé, popfipadé s vyuzitim Sablon dopisnich predtiskd,
komunikovat prostfednictvim elektronické posty a pracovat s webovymi
strankami,

e ziskat dovednost efektivné pracovat s informacemi, vyhodnocovat informace a
zvladnout kultivovany pisemny projev,

e vyuzit znalosti ziskané v Ceském jazyce a védomosti nabyté v ekonomickych
pfedmétech pro spravnou stylizaci a vyhotovovani obchodnich dopisd,

e rozvijet estetickou stranku osobnosti.

b) charakteristika ucéiva:

e v 1. roCniku se Zak seznami s klavesnici pocitate a nauc€i se ji ovladat
desetiprstovou hmatovou metodou,
uci se pracovat s programem ATF,
seznami se s normalizovanou tpravou textu (CSN 01 6910),
ve 2. roCniku se zak uc¢i psat adresy na obalky a do adresovych ramecka,
uci se psat obchodni dopisy, zvladnout jejich upravu,
sezndmi se s vnitropodnikovymi pisemnostmi, s personalnimi pisemnostmi,
s osobnimi dopisy, s dopisy obc&anu pravnickym osobam, jednoduchymi
pravnimi listinami, cizojazy&nou korespondenci a organizaci pisemného styku.

c) pojeti vyuky:

¢ vyuka probiha v odborné ucebné vybavené pocitaci,

e nedilnou soucasti bude vyuZiti programu ATF pro procvi¢ovani a zvladnuti psani
textu desetiprstovou hmatovou metodou, ktery zaroven provede hodnoceni
jednotlivych Zaka,

e seznameni s normou CSN 01 6910 bude provedeno formou vykladu, popfipadé
ukazkami pfikladu jednotlivych pisemnosti

e diraz bude kladen na uroven psani pisemnosti, jejich grafickou a estetickou
uroven.

d) hodnoceni zak
e Zaci budou hodnoceni objektivné, hodnoceni se bude fidit klasifikacnim Fadem,
e ucitel stanovi a vysvétli kritéria hodnoceni,
e védomosti a dovednosti budou mit moznost prezentovat Zaci hlavné pisemné,
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e zakladem pro hodnoceni vykonU psani jsou pisemné prace, ve kterych se
posuzuje dosazena rychlost a pfesnost podle limitt

e U vyhotovenych pisemnosti se hodnoti vécny obsah, stylizace, pravopis a
formalni uprava podle CSN

e hodnotit se budou také samostatné prace (referaty, prezentace) i aktivity ve
vyuc€ovacich hodinach,

e dosazené vysledky jsou dokumentované ve studijnim prikazu,

e rodiCe jsou o studijnich vysledcich informovani také na tfidnich schizkach,

e U zaku se specifickymi poruchami uceni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhim pedagogicko-psychologické poradny.

e) prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci a prarezovych témat
e tento predmét uci zaka psat na klavesnici PC hmatovou metodou, pracovat
s informacemi rlizného druhu, formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle,
pomaha rozsifit slovni zasobu Zaka, uCi zaka samostatné tvofit pisemnosti na
bézna i odborna témata. Je Uzce spojen s predméty, jako jsou predevSim
Cesky jazyk a literatura, Ekonomika podniku, Management a marketing, Chod
podniku, Pravo, Ugetnictvi, Psychologie a Prace s po&itadem.

Aplikace prurezovych témat:

Obc¢an v demokratické spole¢nosti
e vede Z4ky v prubéhu studia k urcité mife sebevédomi a schopnosti angazovat
se ve prospéch kolektivu,

e sméfuje zaky k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo
kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni

Clovék a zivotni prostredi

e vede Zaky k tomu, aby poznavali svét a Iépe mu rozuméli,

e sméfuje zaky k tomu, aby pochopili vlastni odpovédnost za pfistup k Zivotnimu
prostfedi, zejména s budoucim pracovnim postavenim

Clovék a svét prace

e vede Z4ky k tomu, aby si uvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty, vyznam
vzdélani pro zivot,

e ucCi je orientovat se v hospodarské struktufe firem regionu a moznostech
uplatnéni po absolvovani studovaného oboru, pfipadné po dalSim zvySeni
kvalifikace,

e vede Zaky ktomu, aby se pisemné i verbalné prezentovali pfi jednani
s potencionalnimi zaméstnavateli, formulovali sva oCekavani a své priority.

Informacni a komunikacni technologie

e uCi zaky vyuzit zakladnich znalosti uziti PC a rozvijet praktické dovednosti
pfedevsim v souvislosti s programovym vybavenim

e vede Zaky ktomu, aby vyuzivali pfi hledani aktualnich informaci i FeSeni
zadanych ukolu PC, zejména Internet
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Podnikani

Vysledky vzdélavani a
kompetence

Tematické celky

Pocet
hodin

zak

1. roénik

66

- pravidla provozu ucebny a bezpecénost
prace

- seznami se s bezpenym provozem
pocitadoveé sité

- pfihlasi se do sité

Uvod do predmétu

- rychle a pfesné ovlada klavesnici PC
desetiprstovou hmatovou metodou

- postupuije individualnim tempem

- piSe pismena na stfedni a horni pismenné
fadé

- piSe pismena na dolni pismenné fadé,
velka pismena, te€ku, poml¢ku

- piSe pismena na Ciselné Ffadé

- ovlada psani Cislic a znacek

- ovlada psani diakritickych a interpunkénich
znameének

- zvySuje pfesnost a rychlost psani

Zakladni psani na klavesnici
pomoci vyukového programu ATF

55

- aplikuje zasady psani interpunké&nich
znameének

- piSe spravné a pouziva v textu Cisla a
znacky, akademické tituly, zkratky

- vyznacuje polozky vyct podle normy
- upravuje podle normy odstavce a dalSi
stranky, vétsi textové celky a obchodni
dopisy

Graficka Gprava textu, CSN 01 6910

10

zak

2. ro¢nik

60

- shrnuti udiva 1. roéniku

- vypracuje samostatné adresu na obalce i
na dopisu, dba na spravné umisténi adresy

- pouziva pfi stylizaci psychologii u¢elového
dopisu, pouziva Sablonu dopisu

Uvod, opakovani uéiva 1. roéniku

Psani adres

Psani dopist

- zpracuje na PC poptavku, nabidku, inzerét

- zpracuje na PC objednavku, reklamaci,
urgenci, upominku, odpovéd na upominku

- orientuje se v pisemnostech pfi platebnim
styku, vyplini Sek, pfikaz k uhradé, fakturu
- vypracuje na PC pfikaz, smérnici, obéznik,

Obchodni korespondence
Propagacni pisemnosti

Pisemnosti pfi uzavirani a plnéni
smluv

Pisemnosti pfi styku s bankou

Vnitropodnikové pisemnosti

12
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zpravy a hlaseni, zapisy z porad, pozvanku

- stylizuje personalni pisemnosti, zivotopis, |Pisemnosti pracovné.-pravniho 6
charakteru

Zadost o misto

- vypracuje na PC Zadost soukromé osoby | Osobni dopisy, zadosti soukromych 5

uradim osob ufadim

- uklada a vyfizuje pisemnosti Manipulace s pisemnostmi 4

- vyuziva znalosti s telefonnimi pfistroji, Elektronickd komunikace 6

mobilnimi telefony, faxy, kopirovacimi stroji | a komunikaéni technika

- vyuziva el. komunikaci prostfednictvim

e-mailu, el. poSty, internetbankingu
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6.10 PRACE S POCITACEM

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 96
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu :

e nauci zaky pracovat s prostfedky informacnich technologii a pracovat
s informacemi

e pfipravi zaky k tomu, aby efektivné vyuzivali prostfedky informacnich
technologii jak v pribéhu pfipravy v jinych pfedmétech, tak v dalSim
vzdélavani i vykonu povolani, ale i v soukromém a obCanském Zivoté

e umozni zakum pracovat se zakladnim kancelarskym softwarem a s dalSim
aplikacnim programovym vybavenim (v€etné specifického programového
vybaveni, pouzivaného v profesni oblasti)

e naudi zaky orientovat se v bézném systému - pochopeni struktury dat,
orientovani se v systému slozek, ovladani operaci se soubory

e nauci zaky pouzivat Internet jako zakladni otevieny informacni zdroj,
vyuZivat jeho rozsahlé pfenosové a komunikaéni moznosti,

e zak bude umét vytvorit a upravit dokument a umistit jej na Internet

e 734K je pfipravovan k zisku ECDL

b) charakteristika u€iva :

e umi na uzivatelské arovni pracovat se zakladnim kancelarskym softwarem
(textovy editor, tabulkovy procesor, navrh jednoduché prezentace, prace s
jednoduchou databazi)

e seznami se s dalSim béznym aplikacnim programovym vybavenim (v€etné
specifického programového vybaveni, pouzivaného v pfislusné profesni
oblasti)

e zak zvlada efektivné pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim prostifedk
informacnich komunikacnich technologii) a dovede komunikovat pomoci
Internetu a elektronické posty

e umi zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfiméfené narocné souvislé
texty na PC, bézna i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a
podani na instituce, zaméstnavatelim apod., strukturovany Zivotopis,
vypliiovat formulare aj.)

e 74&k zvlada obsluhu tiskarny, scanneru
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C) pojeti vyuky:

e vyuka bude vedena tak, aby vedla Zaky k samostatnému uplathovani znalosti
a dovednosti

e latka bude zakim prezentovana za vyuziti prezentacni techniky

e zaklm bude zadana ke kazdému tématu samostatna prace, kterou budou
vypracovavat postupné dle dosazenych znalosti a dovednosti

e kazdy Zak pracuje na svém ukolu samostatné

d) hodnoceni zaki

¢ hodnoceni se bude zaméfovat na hloubku porozuméni u€iva a schopnost
poznatky aplikovat

¢ hodnoceno bude spravné a pfesné pouzivani odborné terminologie

dale bude hodnocena aktivita v hodinach a schopnost samostatné prace napf.

pfi vyhledavani novych poznatkd na PC

vysledna znamka bude prinikem vysSe uvedeného

dosazené vysledky jsou dokumentované ve studijnim prikazu

rodie jsou o studijnich vysledcich informovani také na tfidnich schizkach

u zaku se specifickymi poruchami uéeni podléha hodnoceni opatfenim a

navrhim pedagogicko-psychologické poradny

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prarezovych
témat

e pifedmét prace s pocitatem ma pfispét nejen k zisku odbornych znalosti a
dovednosti, ale také k zodpovédnému pfistupu k pravu duSevniho vlastnictvi,
etiky aj.

e pfi praktickych prezentacich jsou zaci cvi€eni ve verbalnich projevech

e poznatky z prace s pocitatem muze zak Uuspésné vyuzivat i v jinych
predmétech

Aplikace prufezovych témat:
a) Obcan v demokratické spole¢nosti
e vedenim ke spravnému pouzivani zdroji informaci se v zacich upevnuje
pravni povédomi

b) Clovék a zivotni prostredi
e pfi vyuce prace s pocitatem je nutno zakim vysvétlovat jak pozitivni tak
negativni stranky a dopady téchto technologii na zZivotni prostfedi

c) Clovék a svét prace
e znalosti z predmétu se promitaji do celkovych schopnosti zaka a tim mu
umoznuji zvySovat svou odbornost a tim zvySuji Sance na trhu prace
e Zzaci si uvédomuiji, Ze informace je druh zboZi
e v budoucnu bude schopnost samostatné ziskavat informace jednim
z limitujicich faktord pro uplatnéni na trhu prace

-89 -



Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani
Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Pocet
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky hodin
1. roénik 66
Zak:
- pouziva pocita¢ a jeho periferie (obsluhuje, | 1 Prace s poéitaéem, operaéni 20

detekuje chyby, vyménuje spotfebni
material)

- je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik
(zabezpeceni dat pfed zneuzitim, ochrana
dat pfed zni¢enim, poruSovani autorskych
prav) a omezeni (zejména technickych

a technologickych) spojenych s pouzivanim
vypocetni techniky

- aplikuje vySe uvedené — zejména aktivné
vyuziva prostfedky zabezpeceni dat pred
zneuzitim a ochrany dat pfed zni¢enim;

- pracuje s prostfedky spravy operacniho
systému, na zakladni Grovni konfiguruje
operacni systém, nastavuje jeho uzivatelské
prostredi

- orientuje se v bézném systému — chape
strukturu dat a moznosti jejich ulozeni,
rozumi a orientuje se v systému adresaru,
ovlada zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani),
odliSuje a rozpoznava zakladni typy
souboru a pracuje s nimi

- ovlada principy algoritmizace uloh

a sestavuje algoritmy feSeni konkrétnich
Uloh (dekompozice ulohy na jednotlivé
elementarnéjsi ¢innosti za pouziti
pfiméFfené miry abstrakce)

- vyuziva napovédy a manualu pro praci se
zakladnim a aplikaénim programovym
vybavenim i béznym hardware

- ma vytvofeny predpoklady ucit se pouzivat
nové aplikace, zejména za pomoci manualu
a napoveédy, rozpoznava a vyuziva analogii
ve funkcich a ve zpusobu ovladani riiznych
aplikaci

- vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych konkrétnich
ukol

systém,
soubory, adresarova struktura,
souhrnné cile

- hardware, software, osobni pocitac,

principy fungovani, €asti, periferie
- zakladni a aplika¢ni programové
vybaveni

- operacni systém, jeho nastaveni
- data, soubor, slozka, souborovy
manazer

- komprese dat

- prostiedky zabezpec&eni dat pfed
zneuZitim

a ochrany dat pfed zni¢enim

- ochrana autorskych prav

- algoritmizace

- ndpovéda, manual
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- vytvafri, upravuje a uchovava strukturované
textové dokumenty (ovlada typograficka
pravidla, formatovani, prace se Sablonami,
styly, objekty, hromadnou korespondenci,
tvofi tabulky, grafy, makra)

- vytvafi jednoduché multimediélni
dokumenty (tedy dokumenty v nichz je
spojena textova, zvukova a obrazova slozka
informace) v nékterém vhodném formatu
(HTML dokument, dokument textového
procesoru, dokument vytvoreny
specializovanym SW pro tvorbu prezentaci
atp.)

- ovlada bézné prace s tabulkovym
procesorem (editace, matematické operace,
vestavéné a vlastni funkce, vyhledavani,
filtrovani, tfidéni, tvorba grafu, databaze,
kontingen¢ni tabulky a grafy, pfiprava pro
tisk, tisk)

- ovlada zakladni prace v databazovém
procesoru (editace, vyhledavani, filtrovani,
tfidéni, relace, tvorba sestav, pfiprava pro
tisk, tisk)

- zna zakladni typy grafickych formatd, voli
odpovidajici programové vybaveni pro
praci s nimi a na zakladni Urovni grafiku
tvofi a upravuje

- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programoveé vybaveni (aplikace dodavané
s operacnim systémem, dale pracuje
zejména s aplikacemi tvoficimi tzv.
kancelarsky SW jako celkem)

- pracuje s dalSimi aplikacemi pouzivanymi
v pfislusné profesni oblasti

2. Prace se standardnim aplikaénim
programovym vybavenim

- textovy procesor

- tabulkovy procesor

- databaze

- software pro tvorbu prezentaci

- spoluprace &asti baliku
kancelarského

software (sdileni a vyména dat, import
a export dat...)

- zéklady tvorby maker a jejich pouziti
- grafika (rastrova, vektorova, formaty,
komprese, zéklady prace v SW
nastrojich)

- dal&i aplikaéni programové vybaveni

46

2. roénik

30

chépe specifika prace v siti (véetné rizik),
vyuziva jejich moznosti a pracuje s jejimi
prostredky

- komunikuje elektronickou postou, ovlada
i zaslani pfilohy, ¢i naopak jeji pfijeti

a nasledné otevieni

- vyuZziva nastroje pro organizovani

a planovani (specializované SW nastroje,
pfipadné jako dalSi funkce sofistikovaného
postovniho klienta)

- ovlada dalSi bézné prostfedky online

a offline komunikace a vymény dat

3. Prace v lokalni siti, elektronicka
komunikace, komunikaéni

a prenosové moznosti Internetu

- pocitaCova sit, server, pracovni
stanice

- pfipojeni k siti a jeji nastaveni

- specifika prace v siti, sdileni
dokumentl a prostredku

- e-mail, organizace ¢asu a planovani,
chat, messenger,

videokonference, FTP telefonie, FTP

20
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- voli vhodné informacni zdroje

k vyhledavani pozadovanych informaci

a odpovidajici techniky (metody, zplsoby)
k jejich ziskavani

- ziskava a vyuziva informace z otevienych
zdrojli, zejména pak z celosvétové sité
Internet, ovlada jejich vyhledavani, véetné
pouZziti filtrovani

- orientuje se v ziskanych informacich, tfidi
je, analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér a dale je zpracovava

- zaznamenévéa a uchovava textové,
grafické i numerické informace zplsobem
umoziujicim jejich rychlé vyhledani

a vyuziti

- uvédomuje si nutnost posouzeni validity
informacnich zdroji a pouziti informaci
relevantnich pro potfeby feSeni konkrétniho
problému

- spravné interpretuje ziskané informace

a vysledky jejich zpracovani nasledné
prezentuje vhodnym zplsobem s ohledem
na jejich dalSi uzivatele

- rozumi béznym i odbornym graficky
ztvarnénym informacim (schémata, grafy
apod.).

4. Informaéni zdroje, celosvétova
poéitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- informacni zdroje

- Internet

10
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6.11 PSYCHOLOGIE

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 63
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a) obecné cile vyuéovaciho predmétu

seznamit zaky s télesnymi, psychickymi, spole€enskymi a kulturnimi aspekty
soucCasného zivota

pozitivné ovliviiovat hodnoty Zaku tak, aby se mohli stat sluSnymi, aktivnimi
obCany demokratického statu

naucit zaky vyuzivat ziskané znalosti a dovednosti v praktickém zivoté
formulovat vécné, pojmové a formalné spravné své nazory na

praktické, socialni, pracovni a etické otazky, nalezité je podloZit

argumenty a debatovat o nich s rGznymi lidmi

podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problémdm typu Mobbing,
deprese, stresové situace

ziskavat a kriticky hodnotit informace z rznych zdroji — z verbalnich texti (tj.
tvorenych slovy), z ikonickych textu (fotografie, mapy...) a kombinovanych
textd (napf. film)

naucit zaky znat své schopnosti a dovednosti a nalezité je vyuzit v
kazdodennim i pracovnim Zivoté

rozvijet u Zaka schopnost pracovat v tymech, spravné odhadovat své
moznosti a schopnosti a respektovat své kolegy

vést Zaky k samostatnosti, odpovédnosti, sebepoznani a seberealizaci

b) charakteristika uciva

celkovy pocet vyuC€ovacich hodin pfredmétu za Skolni rok je 63 hodin

ucivo je rozdéleno do kapitol, které na sebe logicky navazuiji

v prvni kapitole obecna psychologie je Zak seznamen se zakladnimi pojmy
psychologie, s historii védy, metodami psychologického vyzkumu i
biologickymi a socialnimi Ciniteli psychiky

druh& kapitola psychologie osobnosti je vénovana psychickym vlastnostem
Clovéka (temperament, charakter, schopnosti, dovednosti), motivaci, z4jmum
hodnotové orientaci ¢lovéka, chovani ¢lovéka v naro¢nych Zivotnich situacich
(stres, konflikt, deprese) vedoucich k porucham osobnosti (psychozy, neurdzy)
treti kapitola socialni psychologie se zaméfuje na zakladni znaky socialni
skupiny a jeji vliv na jedince, zak se dozvida o vyznamu socialniho u€eni a
interakce, pouci se o chovani Clovéka v mezilidskych vztazich, uspésné a
zdravé komunikaci (asertivni komunikace)
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ve Ctvrté kapitole psychologie prace a zaméstnani se Zdk seznami s
problematikou tymu a tymové prace, osobnosti fidiciho pracovnika jeho
autoritou i stylem prace a pusobenim na pracovni kolektiv, pochopi jak vést
kvalitné porady a fesit socialni klima na pracovisti, motivovat a hodnotit
zaméstnance a vyhnout se tak mobbingu na pracovisti

paté kapitola psychologie obchodu a reklamy je vénovana vedeni prodejni
komunikace i interpersonalnim dovednostem a jejich uplatnéni v obchodni
¢innosti, Zak se nauci rozeznavat jednotlivé zakazniky i vést s nimi rozhovor,
pochopi vyznam a pusobeni reklamy

C) pojeti vyuky

cilem pfedmétu je pfispét k pfipravé zakl na soukromy a ob&ansky zivot v
demokratické spole¢nosti a pomoci jim porozumét svétu

metodickym principem bude rdznorodost, Zaci budou zpracovavat informace
z masmedii (noviny, internet...)

pfi vyuce muze byt vyuzito video, psychologické testy, Ize také aplikovat
skupinovou (projektovou), ¢i samostatnou praci

v ramci vyuky lze skombinovat metody vykladu, fizeného rozhovoru a diskuse
soucasti vyuky mohou byt také besedy se zajimavymi lidmi i pfednasky

7 v r

d) hodnoceni zaki

védomosti a dovednosti budou mit moznost prezentovat Zaci ustné i pisemné,
hodnotit se budou také samostatné prace (referaty, seminarni prace, pfiprava
na vyucovani ...) i aktivity ve vyu€ovacich hodinach

u zakua se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhum pedagogicko-psychologické poradny

dosazené vysledky jsou dokumentovany ve studijnim prikazu, popfipadé jsou
rodi€e o studijnich vysledcich zaka informovani na tfidnich schiizkach

Zaci budou hodnoceni objektivné, pfi klasifikaci jsou zohledfiovany pfedevsim
vécna spravnost, volba jazykovych prostfedku, srozumitelnost projevu a
relevance informaci

cilem je naucit Zzaky kriticky myslet a diskutovat k danym tématim

e) prfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

pro rozvoj klicovych kompetenci jsou voleny odpovidajici strategie vyuky,
které zaky aktivizuji, rozvijeji jejich funk€ni gramotnost, komunikacni a socialni
kompetenci (napf. kooperativni u€eni, prace s texty rizné povahy...)
komunikaéni kompetence znamend, Ze absolventi budou schopni se
vyjadfovat k danym tématim, formulovat zakladni myslenky, aktivné se
ucastnit diskusi a zpracovavat texty na bézné i odborné urovni
persondlni kompetence znamena, ze absolventi budou pfipraveni realné
posuzovat své fyzické a duSevni moznosti, stanovovat si cile dle svych
schopnosti a dovednosti, efektivné se dale vzdélavat a pracovat, vyuzivat
svych dovednosti v ramci kooperativni spoluprace a pfijimat i mySlenky a
nézory jinych lidi v dalSim svém mozném intelektualnim rozvoji
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e socialni kompetence znamena, Ze absolventi budou schopni se zdravé
adaptovat na ménici se Zivotni a pracovni podminky, ziskaji schopnost
pracovat
v tymu, pfijimat, rozvijet a plnit ukoly a pfispivat k vytvofeni dobrych
mezilidskych vztahu

e pracovni kompetence znamena, ze absolventi maji pfehled o uplatnéni na
trhu prace, realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach ve
mésté kde Ziji, vyuzivaji prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
a efektivné s nimi nakladaji, jsou schopni porozumét ukolu a urcit jadro
problému, navrhnout zpUsob feSeni a vyhodnotit spravnost zvoleného postupu

f) prifezova témata

e Obcan v demokratické spoleénosti - vyuka by méla byt zaméfena na
pochopeni zakladnich pojmu (osobnost, spole¢nost, skupiny, kultura,
nabozenstvi a jejich odliSnosti), zvlastni dliraz bude kladen na pochopeni
moralky, svobody a tolerance, k orientaci v masovych médii (kriticky je hodnotit)
a k uvazlivému pfemysleni o materialnich a duchovnich hodnotach.

o Clovék a zivotni prostiedi - Zaci budou vedeni k poznani a k pochopeni &lovéka
ve svété jako soucast pfirody, k ucté k zZivé a nezivé pfirodé a k ekologickému
hospodareni, disledné budou zaci vedeni k tfidéni odpadu nejen ve Skole, ale i
v zivoté zaku mimo Skolské prostiedi a k problematice pfFirodnich globalnich
problému a jejich alternativ feseni.

e Clovék a svét prace - 7aci budou vedeni k obecnému piehledu informaci ze
svéta prace, které jsou zaméreny na moznosti feSeni nej¢astéjSich problémi
S nimiz se absolventi pfi vstupu na trh prace potykaji, smyslem je pfimét zaky
k uvaham o tom, co délat (pokud napf. z divodu nezaméstnanosti v regionu
neziskaji ihned préci ve svém oboru, moznosti rekvalifikace, samostatného
podnikani), v hodinach bude vyzdvihovana také dulezitost celozivotniho
vzdélavani.

¢ Informaéni a komunikaéni technologie - Zaci budou vyuZzivat zakladni a
aplikacni programové vybaveni pocitace, vyuZivat a kriticky zhodnocovat
informace z masmédii (televize, Internet, noviny...) a rozliSovat kladny a zaporny
vliv reklamy (nabidky a poptavky ve svété obchodovani a prace).
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Pocet hodin
kompetence

Z4k: 1.roénik 33 hodin

- uvede hlavni Psychologie jako véda 8
charakteristiky
psychologie jako védni
discipliny

- zn& zakladni
psychologické metody

- charakterizuje jednotlivé
Cinitele psychického
vyvoje Clovéka

- popiSe vyvojova obdobi
jedince

- vymezi zakladni Psychologie osobnosti 12
temperamentni a
charakterové rysy
osobnosti

- definuje pojmy
schopnosti a dovednosti a
uvede jejich pFiklady

- zna pojem inteligence,
IQ, nadani, talent

- charakterizuje zakladni
narocné Zivotni situace —
stres, deprivace,
frustrace, konflikt

- porozumi pojmim Sociélni psychologie 13
socialni interakce,
komunikace,
sebepoznéni, dusevni
hygiena

- popiSe zakladni duSevni
poruchy (neurézy,
psychozy), jejich pfi€iny a
dusledky

- charakterizuje zakladni
socialni patologické jevy
(Sikana, drogy), vi, jak
proti nim postupovat a
jednat

- vi, co je asertivni zpusob
chovani a umi ho aktivné

pouzivat

2.ro€nik 30. hodin
- charakterizuje Psychologie préace a 22
problematiku tymu a zaméstnani

tymové prace

- vymezi idedlni kvality
vedouciho pracovnika

- vi, co je mobbinng, jeho
strategie i disledky

- charakterizuje
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pozadavky vyplyvajici z
pracovni pozice

- popiSe motivaci i de-
motivaci zaméstnancl
- vi, jak vytvorit kvalitni
pracovni prostredi

- zna typologii zakaznikU
a umi s nimi efektivné
komunikovat

- popiSe interpersonalni
dovednosti a jejich
uplatnéni v obchodni
ginnosti

- zvlada konfliktni situace
v obchodni &innosti,
zejména pfi komunikaci
se zakazniky

- umi rozliSovat kladny a
zaporny vliv reklamy
(nabidky a poptavky ve
svété obchodovani a
prace)

- zna zakladni pravidla
tvorby ankety, dotaznikd
Ci reklamni kampané

Psychologie obchodu a
reklamy
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6.12 PRAVO

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 63
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a) obecné cile vyuéovaciho predmétu

zprostfedkovat znalosti a zakonitosti fungovani pravniho systému statu,
obCanského, rodinného a obchodniho prava...

pozitivné ovliviiovat hodnoty Zaku tak, aby se mohli stat sluSnymi, aktivnimi
obCany demokratického statu

seznamit zaky s postavenim nasi zemé a jejim zakotvenim v mezinarodnich
institucich

naucit Zaky vyuzivat ziskané znalosti a dovednosti v praktickém zZivoté
formulovat vécné, pojmové a formalné spravné sveé nazory na socialni,
politické, praktické, ekonomické a etické otazky, nalezité je podlozit
argumenty, debatovat o nich s partnery

podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problémdm typu trestni
odpovédnost, viastnicka prava a povinnosti, ochrana a péce o dité.

ziskavat a kriticky hodnotit informace z rlznych zdroji — z verbalnich textl (tj.
tvofenych slovy), z ikonickych textu (fotografie, mapy...) a kombinovanych
textu (napf. film)

naucit zaky znat sva prava a povinnosti, nalezité je vyuzit v kazdodennim i
pracovnim zivoté, rozvijet u zaku schopnost pracovat v tymech, spravné
odhadovat své moznosti a schopnosti a respektovat své kolegy

vést Zaky k samostatnosti a odpovédnosti za své Ciny

b) charakteristika u€iva

Celkovy pocet vyu€ovacich hodin pfedmétu za dva roky je 63

UcCivo je celkem rozdéleno do deviti kapitol.

V prvni kapitole pravni véda se Zak seznami s zakladnimi pojmy pravni védy,
s historii a zakladnim ¢lenénim prava. Pochopi smysl| spravedinosti a
zakonnosti, pozna fungovani pravniho fadu CR.

V druhé kapitole obéanské pravo se Zak sezndmi se zavazkovym a
vlastnickym pravem, pozné ,na co si dat pozor pfi podepisovani smluv, jaka
prava ma pfi reklamaci zbozi, ¢i ochrané osobnosti nebo autorskych prav.

Ve treti kapitole rodinné pravo se Zak sezndmi se zakladnimi pravy
vyplyvajici z povinnosti rodino-pravnich vztahl, pozna moznosti nahradni

-08-



Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani

rgv o oronan

sva dédicka prava.

Ve Ctvrté kapitole pracovni pravo se zak seznami se zékladnimi pravy a
povinnostmi vyplyvajicimi z uzavieni pracovni smlouvy. Uvede jakym
zpusobem muze byt ukon€en pracovni pomér, pozna vyhody i nevyhody
zameéstnani v soukromém i statnim sektoru.

V paté kapitole ustavni pravo prohloubi Zak své znalosti z obanské nauky o
vyznam pravni podstaty Ustavy CR a Listiny zakladnich prav a svobod.

V Sesté kapitole spravni pravo se seznami s oblasti vefejné spravy, nauci se
napr., jak podat zadost o stavebni povoleni, Ci FeSit sousedské vztahy. Pozna
pribéh spravniho fizeni i mozna feSeni.

V sedmé kapitole trestni pravo se zak seznami s pojmy trestni odpovédnost i
presumpce neviny. Pozna zakladni ¢lenéni trestnich &inu i jejich dusledky.
Pochopi smysl fungovani soud, policie i ombudsmana. Zamysli se nad
vyznamem trestu smrti i jeho historii.

V osmé kapitole pravo v EU prohloubi Zak své znalosti o Evropské unii po
pravni strance. Jaka prava a moznosti ziska jako ob&an statu, ktery je ¢lenem
Evropské unii (svoboda pohybu i pracovnich pfilezitosti, dotace na rozvoj
podnikani ).

V devaté kapitole obchodni pravo se zak seznami se zakladnimi zakony a
pravy v oblasti podnikani. Pochopi rozdil mezi Zzivnosti a obchodni
spole¢nosti. Prohloubi své znalosti, jak ziskat Zivnostensky list, Ci zaloZit
obchodni spole¢nost. Pozna pojem hospodariska soutéz i jeji vyznam. Nauci
se vyhledavat informace v obchodnim rejstfiku a jak bojovat s konkurenci na
trhu podnikani.

Cc) pojeti vyuky

cilem pfedmétu je pfispét k pfipravé zakd na soukromy a ob&ansky Zivot v
demokratické spoleCnosti a pomoci jim porozumét svétu

metodickym principem bude rdznorodost, Zaci budou zpracovavat informace
z masmédii (noviny, Internet...)

pfi vyuce muze byt vyuzito video, pravnické texty, Ize také aplikovat
skupinovou (projektovou), €i samostatnou praci

v ramci vyuky Ize zkombinovat metody vykladu, fizeného rozhovoru a diskuse
soucasti vyuky mohou byt také exkurze do rliznych organizaci a instituci,
besedy se zajimavymi lidmi €i pfednasky

d) hodnoceni zaki

védomosti a dovednosti budou mit moznost prezentovat Zaci ustné i pisemné,
hodnotit se budou také samostatné prace (referaty, seminarni prace, pfiprava
na vyucovani ...) i aktivity ve vyu€ovacich hodinach

u zaku se specifickymi poruchami uéeni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhum pedagogicko-psychologické poradny

dosazené vysledky jsou dokumentovany ve studijnim prukazu, popfipadé jsou
rodiCe o studijnich vysledcich zaka informovani na tfidnich schiizkach
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Zaci budou hodnoceni objektivné, pfi klasifikaci jsou zohledfiovany pfedevsim
vécna spravnost, volba jazykovych prostiedkud, srozumitelnost projevu a
relevance informaci

cilem je naucit zaky kriticky myslet a diskutovat k danym tématim

e) pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

pro rozvoj klicovych kompetenci jsou voleny odpovidajici strategie vyuky,
které zaky aktivizuiji, rozvijeji jejich funk&ni gramotnost, komunikaéni a socialni
kompetenci (napf. kooperativni u€eni, prace s texty rizné povahy...)
komunikaéni kompetence znamend, Ze absolventi budou schopni se
vyjadfovat k danym tématum, formulovat zakladni myslenky, aktivhé se
ucastnit diskusi a zpracovavat texty na bézné i odborné urovni

persondélni kompetence znamena, ze absolventi budou pfipraveni realné
posuzovat své fyzické a duSevni moznosti, stanovovat si cile dle svych
schopnosti a dovednosti, efektivné se dale vzdélavat a pracovat, vyuzivat
svych dovednosti v ramci kooperativni spoluprace a pfijimat i mySlenky a
nazory jinych lidi v dalSim svém mozném intelektualnim rozvoji

socialni kompetence znamena, Ze absolventi budou schopni se zdravé
adaptovat na ménici se Zivotni a pracovni podminky, schopnost pracovat

v tymu, pfijimat, rozvijet a plnit ukoly a pfispivat k vytvofeni dobrych
mezilidskych vztahu

pracovni kompetence znamena, ze absolventi maji pfehled o uplatnéni na
trhu prace, realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach ve
mésté kde Ziji, vyuzivaji prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
a efektivné s nimi nakladaiji, jsou schopni porozumét ukolu a urcit jadro
problému, navrhnout zpUsob feSeni a vyhodnotit spravnost zvoleného postupu

f) priifezova témata

Obéan v demokratické spole¢nosti - vyuka by méla byt zaméfena na
pochopeni zakladnich pojmU (osobnost, spole€nost, skupiny, kultura,
nabozenstvi a jejich odliSnosti), zvlastni dlraz bude kladen na pochopeni
moralky, svobody a tolerance, k orientaci v masovych médiich (kriticky je
hodnotit) a k uvazlivému pfemysleni o materialnich a duchovnich hodnotach.
Clovék a zivotni prostiedi - Zaci budou vedeni k poznani a k pochopeni
Clovéka ve svété jako soucast pfirody, k ucté k zivé a nezivé pfirodé a

k ekologickému hospodareni, disledné budou Zaci vedeni k tfidéni odpadud
nejen ve Skole, ale i v Zivoté Zzaki mimo Skolské prostifedi a k problematice
pFirodnich globalnich problému a jejich alternativ feSeni.

Clovék a svét prace - 7aci budou vedeni k obecnému piehledu informaci ze
svéta prace, které jsou zaméreny na moznosti feSeni nejCastéjSich problému,
S nimiz se absolventi pfi vstupu na trh prace potykaji, smyslem je pfimét zaky
k uvaham o tom, co délat (pokud napf. z divodu nezaméstnanosti v regionu
neziskaji ihned praci ve svém oboru, moznosti rekvalifikace, samostatného
podnikani), v hodinach bude vyzdvihovana také dulezitost celozivotniho
vzdélavani.
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¢ Informac¢ni a komunikaéni technologie - Zaci budou vyuZivat zakladni a
aplikaCni programové vybaveni pocCitaCe, vyuzivat a kriticky zhodnocovat
informace z masmédii (televize, Internet, noviny...) a rozliSovat kladny a
zaporny vliv reklamy (nabidky a poptavky ve svété obchodovani a prace).
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Vysledky vzdélavani a
kompetence

Tematické celky

Pocet hodin

Z4k:

1.ro¢nik

33 hodin

- uvede hlavni
charakteristiky pravni
védy

- vymezi pojmy pravo a
moc

- orientuje se v systému
prava, zna prameny

- vysvétli pojem pravni
stat, zakonnost a pravni
védomi

Pravni véda, systém prava

6

- zn& pojmy smlouva,
reklamace, zavazek

- popise, jaké zavazky
vyplyvaji z b&Znych smluv
a vlastnického prava

- charakterizuje vyznam
ob&ansko-soudniho fizeni
- vymezi podilové
vlastnictvi a jeho vyhody

Ob¢anské pravo

10

- vysvétli podstatu
pravniho vyznamu
manzelstvi a rodiny

- zn& dopodrobna prava
a povinnosti v rodiné-
pravnich vztazich

- popiSe druhy nahradni
rodinné péce

- uvede détska prava a
jejich vyznam

- vi 0 svych dédickych
pravech a jejich
moZznostech

Rodinné pravo

- rozliSuje zakladni typy
pracovnich pomér(, vi, co
musi obsahovat platna
pracovni smlouva

- vysvétli prava a
povinnosti
zaméstnavateld i
zameéstnancl

- uvede, jakym zplisobem
muUze byt ukoncen
pracovni pomeér

Pracovni pravo

- orientuje se v Ustavé
CR, v problematice
lidskych prav

- Zzna vyznam vefejného
ochrance prav

Ustavni pravo
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2.roc¢nik 30. hodin

- vi, co je vefejna sprava | Spravni pravo 4
- charakterizuje faze
spravniho fizeni

- zna pojmy trestni Trestni pravo 7
odpovédnost, presumpce
neviny

- vysvétli vyznam trestu a
zna zakladni druhy
trestnych &inl

- rozliSuje pravnické
profese (advokat, statni
zastupce, soudce,
notar...)

- definuje trest smrti a
nazory na jeho vyznam

- vysvétli pravni podstatu Pravo v EU 4
fungovani EU

- zn& sva zakladni prava
jako ob¢an EU

- pochopil smysl vstupu
CR do EU, vyhody i
nevyhody

- zna zakladni pravni Obchodni pravo 15
ustanoveni v oblasti
podnikani

- chape rozdil mezi
Zivnosti a obchodni
spolecnosti

- dokéze si nalézt
zakladni informace v
obchodnim rejstfiku

- chape pojem
hospodarska soutéz

-vi, jak bojovat s
konkurenci i ekonomickou
krizi v oblasti podnikani
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6.13 TELESNA VYCHOVA

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 126
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a)

b)

obecné cile vyucéovaciho predmétu:

TV vede k poznani vlastnich pohybovych moznosti, zajmua a umoznuje poznat
ucinky pohybovych Cinnosti na télesnou zdatnost, duSevni a socialni pohodu a
spolu s tématy Vychovy ke zdravi (VkZ) vede zaky k upevrniovani hygienickych
a zdravotné preventivnich navykd, k pfedchazeni urazdm a rozviji dovednost
odmitat Skodlivé latky.

Cilem TV je na z&kladé radosti z pohybu si osvojovat pohybové dovednosti,
uvédomovat si vyznam zdravi, rozvijet schopnosti komunikace a navazovat
dobré vztahy.

charakteristika uciva

V télesné vychoveé na nasi Skole se snazime pfispivat k vSestrannému rozvoji
pohybovych aktivit a pozitivnich vlastnosti osobnosti Clovéka.

K pravidelnému provadéni pohybovych aktivit nam Skola vytvafi pfiznivé
materialni podminky (télocvi¢na, venkovni hfisté, sauna, posilovna, pomucky,
auto na soutéze).

Télesna vychova je realizovana ve dvouhodinové dotaci tydné. Organizujeme
lyZzarské a turisticky — branné kurzy, pravidelné se zucastriujeme
stfedoskolskych sportovnich soutézi. Vyuka télesné vychovy probiha také na
bazéné a na kluzisti.

Télesna vychova by méla pomoci pfiméfenych prostfedkd zaky kultivovat

v pohybovych projevech a zlepSovat jejich télesny vzhled.

V ramci hodin TV seznamujeme Zaky s hygienou, bezpecnosti pfi sportu a se
zaklady prvni pomoci a orientacni zdatnosti.

pojeti vyuky

vyuka je vedena formou vyuc€ovaci hodiny, projektu, besedy, diskuze, zavodu,
soutéze, turnaje, kurzu

je volen takovy postup, aby u Zaka po vychovné vzdélavacim procesu
previladaly pozitivni emoce

pouziva pfi vyuce nazorné ukazky, pomucky a prostfedky, které pomahaji
zakum osvoijit si a zdokonalit pohybové navyky
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d) hodnoceni zaku

hodnoceni se fidi klasifikacnim fadem

ucitel stanovi a vysvétli kritéria hodnoceni

védomosti a dovednosti mohou prezentovat Zaci nazornou ukéazkou, ustné Ci
pisemné

hodnoti se také samostatné prace (prezentace) i aktivity ve vyu€ovacich
hodinach

dosazené vysledky jsou dokumentované ve studijnim prikazu

rodie jsou o studijnich vysledcich informovani také na tfidnich schizkach

u zakl se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhim pedagogicko-psychologické poradny

pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence:
- Zaci jsou schopni se vyjadifovat a vystupovat v souladu se zasadami

kultury projevu a chovani pfi pohybovych aktivitach.

Personélni kompetence:
- Z&ci jsou pfipraveni realné posuzovat své fyzické a duseni moznosti

odhadovat vysledky svého jednani a chovani v rliznych situacich a pe€ovat o své
fyzické a dusevni zdravi.

f)

Socialni kompetence:
- Z&ci jsou schopni prace v tymu, odpovédné plnit svéfené Ukoly a
pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaha.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni:
- Z&ci se snazi vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, znaiji
prava a povinnosti zaméstnavatellu a pracovnikau.

prarezova témata

Obc&an v demokratické spole¢nosti:
- komunikace, vyjednavani, feSeni konflikt(
- odpovédnost, tolerance, komunikace, moralka
Clovék a zivotni prostredi:
- vytvareni vztahu k Zivé a nezivé pfirodé
- ekologie Clovéka
- ochrana pfirody a prostredi
- uCit se poznavat svét a lépe mu rozumét
Péce o zdravi:
- dusevni zdravi a rozvoj osobnosti, odpovédnost za zdravi
- mimoradné udalosti, Zivelné pohromy a krizové situace, ochrana
obyvatelstva
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Podnikani

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Pocet hodin

1. ro€nik 66
Télesna vychova
Zak: 1. Télesna vychova 6
- voli spravnou vystroj dle podminek - bezpecnost a hygiena
klimatickych a tuto spravné oSetfuje a udrzuje |- teoretické poznatky
- komunikuje a pouziva odbornou - vyznam pohybu pro zdravi
terminologii - odborné nazvoslovi
- dokéze rozhodovat a zapisovat vykony - pravidla soutézi, her a zavod(
- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, - pohybové testy
vytrvalost, pohyblivost meéfeni vykonu
- umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku, |2. Atletika 10
chova se v pfirodé ekologicky -rychlostni a vytrvalostni béhy (100 m,
800m, 3000 m), technika nizkého startu,
- atleticka abeceda, hod granatem, vrh
kouli, skok do dalky a do vySky
- pouZiva tymoveé herni ¢innosti, 3. Pohybové hry 24
pracuje pfi zapisech - zaméfeni na jednotlivé miCové sporty
sleduje vykony jednotlived a tym( (volejbal, koSikova, kopana, sélova
kopana, florbal,).
- jednotlivé herni systémy, technika
jednotlivych uderd, herni kombinace.
- pozna spravné a chybné provadénou 4. Plavani 10
¢innost - libovolny plavecky zpusob
oVefFi Uuroven télesné zdatnosti pfi prvni - skoky do vody
pomoci -dopomoc unavenému plavci a
tonoucimu
- je schopen sladit jednotlivé dil¢i pohyby do |5. Netradi€ni hry a sporty 16

celku
umi ocenit vykon protihrace

- seznameni s pravidly squash

a bowlingu

- nacvik zakladnich uderu

- nacvik zakladniho odhodu pfi bowlingu

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici pfisludné &innosti a okolnim
podminkam (klimatickym jevam, hygiené,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat

- uplatiuje zasady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

- zvladne orientaci v terénu za ztizenych
podminek

- dovede pfizpUsobit jizdu na svahu aktualnim
podminkam

- uplatiiuje ziskané védomosti a poznatky pfi
lyZzovani na sjezdovkach

6.LyZzovani a snowboarding

- zaklady sjezdového lyZzovani
(zataceni, zastavovani, sjizdéni i pfes
terénni nerovnosti)

- chovani pfi pohybu v horském
prostredi

- zaklady poskytovani1. pomoci pfi
pobytu na horach

- kratky, stfedni, dlouhy oblouk, jejich
pouZziti v zavislosti na terénu, carvingovy
oblouk (jizda po vnitfni lyzi)

kurz

Kurz 1tyden

2. rocnik

60

ZAak:

- dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi,
jak se doporucuje na né reagovat

- uplatfiuje ve svém jednani zakladni znalosti
o stavbé a funkci lidského organizmu jako
celku

- orientuje se v zasadach zdravé vyzivy a
jejich alternativnich smérech

objasni dusledky socialné patologickych-

7. Péce o zdravi

AlZdravi

Cinitelé ovliviujici zdravi (Zivotni
prostredi, styl, vyziva)

DuSevni zdravi a rozvoj osobnosti,
nemoci a Urazy

12
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zavislosti na Zivot jedince, rodiny a B/ Z4sady jednéni v situacich
spolecnosti, chrani svoje zdravi osobniho ohrozeni a za vyjime€nych
-popiSe vliv fyzického a psychického zatiZzeni |situaci -Signdly CO, evakuace, 1ZS
na lidsky organismus pouZziva pojmy atom, (mimofadné udalosti, Zivelné pohromy,
molekula ve spravnych souvislostech havérie)
- voli sportovni vybaveni ( vystroj a vyzbroj 8. Télesna vychova 10
odpovidajici pfisludné €innosti a okolnim A/Teoretické poznatky
podminkam ( zafizeni, hygieng, Vyznam pohybu pro zdravi
bezpecnosti) a dovede je udrzovat a Odborné nazvoslovi
oSetfovat Hygiena a bezpecnost
- ovlada kompenzacni cvieni k regeneraci  |Pravidla sportovnich soutézi
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k Zdroje informaci, prace s médii
pozadavkum budouciho povolani B/Pohybové dovednosti
- uplatiiuje osvojené zpusoby relaxace Télesna cvi€eni:
-pofadova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordina¢ni, kompenzacni
- pouziva tymové herni ¢innosti 9. Pohybové hry 26
- pracuje pfi zapisech - zaméfeni na jednotlivé mi¢ové sporty
- sleduje vykony jednotlivct a tym( ( volejbal, koSikova, kopana, salova
kopana, florbal, stolni tenis).
- jednotlivé herni systémy, technika
jednotlivych uder(l, zdokonalovani
hernich kombinaci a jednotlivych taktik.
- je schopen sladit jednotlivé dil¢i pohyby do [10. Netradi€ni hry a sporty 12

celku

- umi ocenit vykon protihrace

je schopen komunikace v tymu

- je schopen zékladni technické adrzby kola a
kolobé&zZky

- zdokonalovani techniky squashe a
bowlingu

- nacvik jizdy na kolobé&Zce + vyjizdky
- usporadani turnaje ve squashi a
bowlingu
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6.14 UCETNICTVI

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 252
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

1. Obecny cil vyuéovaciho predmétu

Vyuéovaci predmét Ugetnictvi se zaméfuje na pochopeni podstaty Uéetnictvi a jeho
vyznam pfi fizeni podniku. Rozviji ekonomické mysSleni zaka a pfipravuje je ke
zvladnuti teorie i praxe Gétovani v podnicich i u podnikatelt. Pfedmét Ugetnictvi vede
7aky k samostatnému vyhledavani aktualnich ekonomickych informaci. Zaci vyuZivaji
znalosti pravnich norem tykajicich se uUCetnictvi. Sezndmi se s nasledky
nedodrzovani pfislusnych zakonu. Cilem pfedmétu je vypéstovat v Zacich schopnost
orientovat se v &iselnych Gdajich. Zaci vyuzivaji svych znalosti pro podnikatelské
rozhodovani a k ziskani navykd kontrolovat vysledky své prace.

2. Charakteristika u€iva

Obsah pfedmétu Uzce navazuje na ostatni pfedméty ekonomického zaméfeni. Z4ci
si osvoji dovednost samostatného vedeni dafové evidence a ucCetnictvi, nauci se
vyhotovovat Ucetni doklady. S vyuZitim vyukového programu prokaZzou dovednost
uctovat bézné ucetni pfipady. V prvnim ro€niku je obsahem uciva ziskani znalosti
v uctovani na rozvahovych a vysledkovych ucétech, pochopeni u€etni techniky. UCivo
je zaméfeno na zvladnuti ur€eni rozvahovych polozek, jejich zvySovani a sniZzovani.
Dale pochopeni podstaty uc¢tovani na vysledkovych uétech.

Cilem dalSiho ro¢niku je naucit Zaky uctovat podle uctové osnovy (uctové tfidy 0 — 7),
vyhotovovat ucetni zavérku a uzavérku a zaméfit se na manazerské ucetnictvi.

3. Cile vzdélavani v oblasti citli, postoju hodnot a preferenci
Vyuka Uc&etnictvi sméfuje k:
e odpovédnému jednani a uvédoméni si odpovédnosti za své jednani
e schopnosti samostatné pracovat s informacemi, umét je vyhledavat a
analyzovat

e samostatnému uvazovani a kritickému posuzovani skute¢nosti kolem sebe

e zodpovédnému pfistupu k feSeni problému

e vhodné mife sebevédomi schopnosti sebehodnoceni

e osvojeni zakladl ekonomického mysleni

e zpracovavani dokladu souvisejicich s evidenci zasob, prodejem, majetkem
a mzdami

e Uctovani pohledavek, zavazku, nakladl, vynosua, provadéni ucetni zavérky
a uzaverky.

4. Pojeti vyuky
UcCivo pfedmétu UCetnictvi je rozvrzeno do 1. a 2. ro€niku. V prvnim ro¢niku 4 hodiny
tydné tj. 132 hodin a ve druhém rocniku také 4 hodiny tydné tj. 120 hodin. Pfi vyuce
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Ugetnictvi je mimo b&znych vyukovych metod vyuzivano piedevsim samostatné
a tymové prace zaka.

Ve vyuce Uetnictvi se vyuziva nasledujicich metod a forem prace:
- vyklad

- popis

- vysvétleni

- rozhovor

- skupinové diskuze

- vyhledavani informaci

- vypracovani samostatnych praci

- Ustni opakovani

- aktivizaéni metody ve vyuce

5. Hodnoceni vysledkl zaku

K hodnoceni zaku se vyuziva ustni zkouSeni formou fizeného rozhovoru, didaktické
testovani, aktivni pfistup pfi feSeni problémovych situaci. Pfi pisemnych zkouskach
se posuzuje spravnost, presnost, peclivost pfi provadéni ucetnich zapist a schopnost
samostatné prace zaka. Zaci vypracovavaji ukoly pfevzaté z praktického Zivota.
Duraz pfi hodnoceni zaku je kladen na sebehodnoceni.

6. Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priirezovych
témat

Klicové kompetence

Komunikativni kompetence
Zak prostfednictvim studia tohoto pfedmétu:
e se vyjadfuje srozumitelné, souvisle a jazykové spravné v mluveném projevu
i pisemné podobé
e aktivné se ucCastni diskuse

e pisemné zaznamenava podstatné myslenky z textll nebo mluvenych projev
[ ]

Kompetence vyuzivat prostiredky informaénich komunikaénich technologii a
efektivné pracovat s informacemi

Zak prostfednictvim studia tohoto pfedmétu:
e pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim
e komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalSi prostfedky online a offline
komunikace

e ziskdva informace z otevienych zdroju zejména pak z celosvétové sité
Internetu

Kompetence k FfeSeni problému
Zak prostfednictvim studia predmétu:
e voli prostiedky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzZiva

zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
e spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi Zaky (tymové feseni)
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uplatriuje pfi fFeSeni problému riznych metod mysleni, napf. logické
a matematické

navrhuje zpUsob feSeni

e ovéfuje spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledk

Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby:

zhodnotil vyznam vzdélani pro Zivot

sledoval a hodnotil své pribé&zné pokroky béhem vzdélavani
efektivné vyhledaval informace z rliznych zdrojl

si budoval pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

Matematické kompetence

Z&k prostfednictvim studia pfedmétu:
e provadi realny odhad vysledkl feSeni daného ucetniho pfipadu
e nachazi vztahy pfi feSeni praktickych ucetnich pfipadud
o efektivné aplikuje matematické postupy pfi FeSeni riznych praktickych pfipadu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Z4k je b&hem studia pfipravovan, aby:
¢ byl schopen uspésné budovat svoji profesni kariéru a byl pfipraven zvladat
e podnikatelské Cinnosti
e umél se pfizpusobit ménicim se pracovnim podminkam a celozivotné se
vzdélavat
e mél pfehled o poZzadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich
pracovné- pravnich vztazich
dokéazal prezentovat sebe i svoji odbornost
rozumél podstaté a principum podnikani
mél pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a
etickych aspektech soukromého podnikani

Prurezova témata:

Informaéni a komunikaéni technologie

Zak je veden k tomu, aby:
e pouzival zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocCitaCe, a to nejen pro
ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani
o efektivné vyuzival rizné informacni zdroje
e pristupoval kriticky k informacim z rdznych informacnich a komunikacnich
zdroju

Obcan v demokratické spole¢nosti
Zak je veden k tomu, aby:
e dovedl jednat s lidmi, diskutovat o kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni
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e feSeni
e se orientoval v masovych médiich, odolaval mysSlenkové manipulaci
¢ mél vhodnou miru sebevédomi, schopnost moralniho usudku.
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Rozpis uciva a vysledkt vzdélavani
Vysledky vzdélavani a kompetence Obsah vzdélavani
1. roénik - 132
hodin
Zak:
- objasni funkci informaci v fizeni organizace . ]
- orientuje se v podstaté zpracovani informaci 1. PODSTATA UCETNICTVI 17
v Ucetnictvi - podstata a funkce ucetnictvi
- orientuje se v predpisech upravuijicich - pfedpisy upravujici ucetnictvi
ucetnictvi - UCetni doklady
- vymezi zakladni pojmy — G&etni jednotka, - opravy ucetnich zapis
uéetni obdobi - inventarizace
- vyhotovi ucetni doklady pfi b&Zném
uctovani
- vyuziva oprav pfi bézném uctovani
- charakterizuje inventarizace jako nastroje
kontroly vécné spravnosti ucetnictvi
a zduvodni jejich vyznam
- je schopen vést danovou evidenci 2. DANOVA EVIDENCE 12
- vymezi okruh osob vedoucich dar. evidenci - obsah a forma darove
- Gétuje v pen&znim deniku pfijmy, vydaje, pribézné evidence
polozky - uctovani v penéznim deniku
- umi zjistit vysledek hospodareni - praktické ucetni priklady
- charakterizuje majetek podniku a uréi 3. UCETNICTVI 32
zdroje financovani podniku, sestavi rozvahu - majetek podniku a zdroje
- chape podstatu rozvahovych zmén financovani, za¢lenéni do
- vysvétli zakladni uctovani na rozvahovych uctech rozvahy
- zauctuje zmény rozvahovych poloZek - rozvaha — obsah, druhy,
- vysvétli zakladni ugtovani na vysledkovych uétech funkce
- uzavie rozvahové a vysledkové udty, et zisk(l a - rozvahové Ucty
ztraty, schematicky sestavi rozvahu - druhy zmén v rozvaze
- zna tiidéni Udtd a jejich praktické vyuziti - vysledkové Ucty (N,V)
- obraty, zUstatky na Uétech
- uzavirani rozvahovych
a vysledkovych Gcta
- UCty podrozvahové a
uzavérkové
- syntetické a analytické ucty
- zjisténi hospodarského
vysledku
- provadi uctovani o finanénim majetku Lo
- vede pokladni knihu 4. FINANCNI UCTY 8
- Udtuje penize na cesté - hotovostni platebni styk
- zalétuje nakup a spotiebu cenin - ceniny
- zatétuje manko - penize na cesté
- orientuje se v bezhotovostnich prevodech - bezhotovostni platebni styk
- Uétuje Ghrady Gvéru, troky Y tvuzvemské a zahrani¢ni
méné
- bankovni avéry
- Gétuje a posita DPH 5. DANOVE DOKLADY 9
- popiSe nalezitosti dafiového dokladu - platce a poplatnik DPH
- umi zugtovat vyrovnani DPH s finanénim Ufadem - uctovani DPH
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- UCtuje zplisobem A i B podle dokladu 6. ZASOBY 22
- vypodita pofizovaci cenu materialu - evidence zasob — zpusob A
- vyhotovi ptijemky a vydejky - evidence zasob — zpusob B
- pracuje s dodacimi listy - material - zpusob A, B
- vyplIni skladni kartu - nedokoné&ena vyroba,

- Uctuje o nedokon&ené vyrobé, polotovarech a o polotovary ;
vyrobceich vIasEm vyrtzby, vyrobky
- Gétuje o nakupu a prodeji zbozi -zbozi—zplsob A, B
- zaUdtuje zasoby na konci roku - szgiztg' pripady uctovani
- zaictuje manko a predpis nahrady - uctovani zasob na konci roku
- zau&tovani manka
- UCtuje pofizeni a vyfazeni DM 7. DLOUHODOBY MAJETEK 9
- pocita odpisy, opravky, zlistatkovou cenu - pofizeni dlouhodobého
- Uctuje vypocitané odpisy majetku
- Uctuje o pofizeni a prodeji dlouhodobého majetku - Clenéni a ocenovani
- vyhotovi inventarni kartu DHM dlouhodobého majetku
- vyfazeni dlouhodobého
majetku
- analyticka evidence DM
- odpisy — vypocet, uctovani
- dlouhodoby finanéni majetek
- umi vysvétlit zakladni pojmy v problematice mezd 8. Z,AVKLADY M;DOVEHO 13
- zna sazby pojisténi UCETNICTVI o
- umi vypogitat gistou mzdu - &astku k vyplaté ZDRAVOTNI a SOCIALNI
- UCtuje na zakladé vyplatni zuctovaci listiny mezd P°J|STE,N| .
- Uctuje jednotlivé platby z b&zného uctu INDIVIDUALNIHO
- uvede povinnosti podnikatele ve vztahu k institucim RODN||,<ATELE i
zdravotniho a socialniho pojisténi - zakladni pojmy mzdovéeho
- stanovi vy$i mésiénich zaloh na zdravotni a socialni ucetnictvi o
pojisténi osob samostatné vydéleéné &innych - zdravotni a socialni-~ -
pojisténi osob vydélecné
¢innych
- princip vypoc&tu mezd
- uctovani mezd
- charakterizuje jednotlivé pfimé a nepfimé dané
- vysvetli uctovani a vypocet pfimych a 9. DANOVA SOUSTAVA 10
nepfimych danich - druhy dani
- vymezi zékladni pojmy pro uvedené dané - predmét | - dar z pfijmu
dané, poplatnik a platce dané zdarovaci obdobi, - dan z pfidané hodnoty
z&klad dané, sazba dané - dan silniéni
- vypogita dan z pfijmu fyzickych i pravnickych osob a | - sprava dani - dafova pfiznani
vyhotovi danové pfiznani k dani z pfijma fyzickych
osob
- stanovi zalohy na dan z pfFijma a terminy jejich
splatnosti
- orientuje se ve vztazich mezi platci a neplatci DPH
- vymezi nalezitosti danovych dokladi

2. ro€nik
Zak: Obsah vzdélavani 120hodin
- uvede prehled nejtypi¢téjsich pohledavek a zavazka | 10. POHLEDAVKY A 12

podnikatele ZAVAZKY
- vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize vystavenych - charakteristika a Clenéni
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faktur pohledavek a zavazku
- likviduje pfijaté faktury a zachyti je v knize pfijatych | - pohledavky a zavazky z
faktur obchodniho styku
- zachyti hotovostni a bezhotovostni Ghrady faktur - pohledavky a zavazky vugi
- UCtuje vydané a pfijaté faktury a jejich uhrady zaméstnancim
- Uétuje o dalSich pohledavkach a zavazcich, - pohledavky a zavazky vuci
zejména se zaméstnanci, pojistovnami a finanénim finannimu Uradu, institucim
Ufadem socialniho zabezpeceni a
zdravotnim pojistovnam
- orientuje se v U&tové osnové 11. UCETNIi TECHNIKA 15
- pouziva uctovy rozvrh - organizace ucetnictvi
- provadi Ugetni zapisy do Ugetniho deniku - Uctova osnova, Uctovy rozvrh
a hlavni knihy - UCetni zapisy
- opravi Ugetni zapis - Ucetni knihy
- Uctuje naklady a vynosy ve finanénim udet. i i
- objasni podstatu ¢asového rozliSeni nakladd 12. NAKLADY A VYNOSY 18
a vynosl - charakteristika a ¢lenéni
- provede uzavérku nakladovych a vynosovych naklad( a vynosd
ucta - Uc¢tovani nakladd
- umi rozlisit dafové uznatelné a neuznatelné - Uctovani vynosu
naklady - Casové rozlieni nakladl a
- umi Gétovat leasingové splatky vynosu
- leasing
13. UCTOVANI FINANCNICH 10
- Uctuje o dlouhodobych zavazcich ZDROJU
- orientuje se ve zdrojich financovani Ginnosti podniku | - Uttovani na kapitalovych
- vysvétli aétovani o vlastnim kapitalu uctech
- G&tuje o viastnim kapitalu individualniho podnikatele | - Uctovani a vypoCet vysledku
- odsouhlasi v§&i hospodafského vysledku mezi hospodareni a jeho rozdeleni
uctem ziskl a ztrat a rozvahou - rezervy 'zlakqnlne a qstatm
- Uctuje tvorbu a Cerpani rezerv ) uctoyanl individualniho
- hodnoti dopad tvorby a Cerpani rezerv na vysledek podnikatele
hospodareni a zaklad dané z pfijmi
- Uétuje o nakupu a prodeji v K& a v cizi méné 14. ZUCTOVACI VZTAHY 15
- UCtuje dalsi zavazky a pohledavky v hlavni knize - poskytnuté a prijaté provozni
syntetickych uctl zalohy
- dokaze uétovat o DPH na vstupu a vystupu pfi - pohledavky a zavazky z
obchodovéani v tuzemsku, v EU a s tfetimi zemémi obchodniho styku
- zaUdtuje kursové rozdily - sménka jako platebni
prostfedek
- zUc¢tovani se zaméstnanci
- zuctovani dani a dotaci
- pohledavky a zavazky ke
spole¢nikim
- neuhrazené pohledavky
- vygisli inventarizaéni rozdily, zauétuje je 15. UCETNi UZAVERKA A 25
- zauctuje Uéetni operace na konci Uéetniho obdobi ZAVERKA
- uzavfe rozvahové a vysledkové ucty
- vypocita vysledek hospodareni, sestavi inventarizace
a uzavfe Udet zisky a ztrat - zauctovani ucetnich operaci
- vysvétli pfevadéni koneénych zlstatkd na na konci Gcetniho obdobi
Udet zisk a ztrat - Zjiténi hospodaiského
- sestavi vykaz zisku a ztraty ve vysledku, moznost rozdéleni
zjednodugeném rozsahu zisku, uhrada ztraty
- transformuje hospodaFsky vysledek na zaklad dang | ~ VYPocet dané z prijma
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z pfijmi a zauctovani dan. povinnosti

- schematicky sestavi rozvahu - uzavreni uctl

- charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na finan¢ni - konecna rozvaha
situaci podniku - vykaz zisku a ztrat

- zauétuje tvorbu a rozdéleni hosp. vysledku orientuje | - pfiloha k Uc¢etnim vykazim
se v pojmech provozni, finanéni - danové priznani FO a PO
vysledek hospodareni, vysledek hospodareni ze
bé&Znou ¢innost, mimoradny vysledek hospodarent,
vysledek hospodareni za ucetni obdobi

- stanovi s pomoci zakona o danich z pfijmu vysi
zaloh na dan

- dokaze urcit druhy pfiloh k u¢etnim
vykaziim a jejich naleZitosti

- orientuje se v U¢tovani nakladd a vykont
hospodafskych stfedisek 7. MANAZERSKE 25

- umi sestavit rozpo&ty pfimych a nepfimych nakladu UCETNICTVI

- sestavi predb&znou kalkulaci neptimych nakladd - hospodarska strediska
metodou délenim, délenim pomoci pomérovych - vedeni vnitropodnikového
Cisel a pfirazkovou ucetnictvi

- srovna udaje predb&zné a vysledné kalkulace - druhy rozpoctd

- sestavi celkovou kalkulaci na kalkulaéni - kalkulace — druhy, rozdéleni
jednici
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6.15 UCETNi PRAXE

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 63
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

1. Obecny cil vyu€ovaciho predmétu

Vyudovaci predmét Ugetni praxe se zaméfuje na pochopeni podstaty ugetnictvi a
jeho vyznam pfi fizeni podniku, a to pfedevsim s aplikaci na praktické pfiklady a
cviceni, se kterymi se potkavame pfi vedeni uCetnictvi. Rozviji ekonomické mysleni
Zaku a pfipravuje je ke zvladnuti teorie i praxe uctovani v riznych typech ucetnich
jednotek. Pfedmét U&etni praxe vede zaky k samostatnému vyhledavani aktualnich
ekonomickych informaci s pouZitim pfFi feSeni konkrétnich praktickych pikladd. Z4ci
vyuzivaji znalosti pravnich norem tykajicich se ucetnictvi. Cilem pfedmétu je naucit
Zaky pracovat s ucetnimi doklady, knihami a vzory dafiovych pfiznani.

2. Charakteristika uciva

Obsah predmétu Uzce navazuje na ostatni predméty ekonomického zaméfeni. Z4ci
si osvoji dovednost samostatného vedeni dafiové evidence a ucetnictvi, nau€i se
vyhotovovat ucetni doklady. S vyuZzitim vyukového programu prokazi dovednost
uctovat bézné ucetni pfipady. V prvnim ro¢niku je obsahem uciva ziskani znalosti

v uctovani na rozvahovych a vysledkovych uctech, pochopeni ucetni techniky.
Zvladnuti prace s u€etnimi doklady, postupem pfi inventarizaci a zpracovanim
danovych pfiznani. Dale pochopeni podstaty uctovani na vysledkovych uctech, a to
vSe za pouziti konkrétnich praktickych pfikladu.

Cilem dalSiho ro¢niku je rozvijet znalosti ziskané v pfedchozim ro€niku, naucit Zaky
feSit slozitéjSi a obsahlejsi souvislé priklady, uctovat podle uctové osnovy (uctové
tfidy 0 — 7). vyhotovovat ucetni zavérku a uzavérku. Dale potom se zaméfit takeé na
manazerské ucetnictvi, feSeni rozpocta a kalkulaci v ramci vnitropodnikového
ucetnictvi.

3. Cile vzdélavani v oblasti citll, postoju hodnot a preferenci
Vyuka Ugetni praxe sméfuje k:
e odpovédnému jednani a uvédomeéni si odpovédnosti za své jednani
e schopnosti samostatné pracovat s informacemi, umét je vyhledavat a
analyzovat
samostatnému uvazovani a kritickému posuzovani skute¢nosti kolem sebe
zodpovédnému pristupu k feSeni problému
vhodné mife sebevédomi schopnosti sebehodnoceni
osvojeni zakladl ekonomického mysleni
zpracovavani dokladu souvisejicich s evidenci zasob, prodejem, majetkem
a mzdami
e UcCtovani pohledavek, zavazku, nakladl, vynosu, provadéni ucetni zavérky
a uzaveérky.
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4. Pojeti vyuky

Ugivo pfedmétu Ugetni praxe je rozvrzeno do 1. a 2. roéniku. V prvnim roéniku 1
hodina tydné tj. 33 hodin a ve druhém ro¢niku také 1 hodina tydné tj. 30 hodin. Pfi
vyuce Ugetni praxe je mimo b&znych vyukovych metod vyuzivano predevsim
samostatné a tymové prace zaku.

Ve vyuce U&etni praxe se vyuziva nasledujicich metod a forem prace:
vyklad

popis

vysvétleni

rozhovor

skupinova diskuze

vyhledavani informaci

vypracovani samostatnych praci

pisemné opakovani

aktivizaCni metody ve vyuce

5. Hodnoceni vysledkl zaku

K hodnoceni zaku se vyuziva predevsim pisemné zkouSeni formou zadani
souvislych pfikladul, didaktické testovani, aktivni pfistup pfi feSeni problémovych
situaci. Pfi pisemnych zkouskach se posuzuje spravnost, prfesnost, peclivost pfi
provadéni ugetnich zapis(i a schopnost samostatné prace zaka. Zaci vypracovavaji
ukoly pfevzaté z praktického Zivota. Duraz pfi hodnoceni zaku je kladen na
sebehodnoceni.

6. Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priarezovych
témat

Klicové kompetence

Komunikativni kompetence
Zak prostrednictvim studia tohoto pfedmétu:
e se vyjadfuje srozumitelng, souvisle a jazykoveé spravné v mluveném projevu
i pisemné podobé
e aktivné se ucastni diskuse

e pisemné zaznamenava podstatné myslenky z textd nebo mluvenych projeva
[ ]

Kompetence vyuzivat prostiredky informaénich komunikaénich technologii a
efektivné pracovat s informacemi

Zak prostfednictvim studia tohoto pfedmétu:
e pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim
e komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalSi prostfedky online a off-line
komunikace

e ziskava informace z otevienych zdroji zejména pak z celosvétoveé sité
Internetu
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Kompetence k feSeni problému

Zak prostfednictvim studia predmétu:

e voli prostfedky a zplisoby vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuziva
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi FeSeni problému s jinymi zaky (tymové feseni)

e uplatriuje pfi feSeni problému riznych metod mysleni, napf. logické
a matematické

e navrhuje zpusob FeSeni

e ovéfuje spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledk

Kompetence k uéeni

Z&k je veden k tomu, aby:
e zhodnotil vyznam vzdélani pro Zivot
sledoval a hodnotil své pribézné pokroky béhem vzdélavani
efektivné vyhledaval informace z rliznych zdrojl
si budoval pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

Matematické kompetence

Zak prostfednictvim studia predmétu:
e provadi realny odhad vysledkl feSeni daného ucetniho pfipadu
e nachazi vztahy pfi feSeni praktickych ucetnich pfipadud
o efektivné aplikuje matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych pFipadu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zak je b&hem studia pfipravovan, aby:
e byl schopen uspésné budovat svoji profesni kariéru a byl pfipraven zvladat
e podnikatelské €innosti
e umeél se pfizpUsobit ménicim se pracovnim podminkam a celozivotné se
vzdélavat
e mél pfehled o poZadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich
pracovné-
pravnich vztazich
dokéazal prezentovat sebe i svoji odbornost
rozumeél podstaté a principlim podnikani
meél pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a
etickych aspektech soukromého podnikani

Prifrezova témata:

Informaéni a komunikaéni technologie

Z&k je veden k tomu, aby:
e pouzival zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro
ucCely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani
e efektivné vyuzival rizné informacni zdroje
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e pristupoval kriticky k informacim z rdznych informacnich a komunikacnich
zdroju.

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Zak je veden k tomu, aby:
e dovedl jednat s lidmi, diskutovat o kontroverznich otdzkach, hledat
kompromisni
e feSeni
e se orientoval v masovych médiich, odolaval myslenkové manipulaci
e meél vhodnou miru sebevédomi, schopnost moralniho usudku.
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Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani
Vysledky vzdélavani a kompetence Obsah vzdalavani
- 33

1. roénik hodin
Zak:
- orientuje se v pfedpisech upravujicich . .

Ucetnictvi 1. PODSTATA UCETNICTVI 6
- dokaze vyhledat pfislusné pravni normy - predpisy upravujici ucetnictvi
- vyhotovi ucetni doklady pfi béZném - U€etni doklady

uctovani - opravy Ucetnich zapisl
- VvyuZiva oprav pfi b&zném Gctovani - inventarizace
- charakterizuje inventarizace jako néastroje

kontroly vécné spravnosti Uc¢etnictvi

a zdlGvodni jeji vyznam
- orientuje se v inventurnich soupisech
- dokaze pfipravit postup inventarizace v dané

ucetni jednotce
- je schopen vést dafovou evidenci na zakladé L

konkrétnich pfipadu 2. DANOVA EVIDENCE 8
- vymezi okruh osob vedoucich dar. evidenci - ob_sah a forma darové
- UCtuje v penéznim deniku pfijmy, vydaje, pribézné evidence

polozky - Gctovani v penéznim deniku
- umi zjistit vysledek hospodareni - praktické ucetni pfiklady
- feSi konkrétni pfipady, sestavi rozvahu . :
- chape podstatu rozvahovych zmén 3. UCETNICTVI 5

- zvladne zakladni uétovani na rozvahovych uétech

- zauctuje zmény rozvahovych poloZzek

- zna zakladni u¢tovani na vysledkovych uctech

- uzavfe rozvahové a vysledkové ucéty, ucet ziskl a
ztraty

- zna tfidéni ucta a jejich praktické vyuziti

- majetek podniku a zdroje
financovani, za¢lenéni do
rozvahy

- rozvaha — obsah, druhy, funkce

- rozvahové ucty

- druhy zmén v rozvaze

- vysledkové ucty (N,V)

- obraty, zUstatky na Uctech

- uzavirani rozvahovych
a vysledkovych ucta

- UCty podrozvahové a

uzavérkové

- syntetické a analytické ucty

- zjisténi hospodarského vysledku

- vede pokladni knihu, evidenci cenin

- orientuje se v bezhotovostnich pfevodech 4. FINANCNI UCTY 3
- umi zadat pfikazy k uhradé - hotovostni platebni styk
- ceniny
- bezhotovostni platebni styk
- vypocita pofizovaci cenu materialu i
- vyhotovi pfijemky a vydejky 5. ZASOBY 2
- pracuje s dodacimi listy - evidence zasob — zplsob A
- vyplni skladni kartu - evidence zasob — zpusob B
- pocita odpisy, opravky, zlistatkovou cenu i
- Uctuje vypocitané odpisy 6. DLOUHODOBY MAJETEK 2

- vyhotovi inventarni kartu DHM

- pofizeni dlouhodobého majetku
- odpisy — vypocet, uctovani
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7. ZAKLADY MZDOVEHO
UCETNICTVI 3
ZDRAVOTNI a SOCIALNI
- umi vypocditat Cistou mzdu - ¢astku k vyplaté POJISTENI
Uctuje na zakladé vyplatni zictovaci listiny mezd - zakladni pojmy mzdového
ucetnictvi
- princip vypoc&tu mezd
- Uctovani mezd
vypogéita dafi z pfijmu fyzickych osob a vyhotovi 8. DANOVA SOUSTAVA 4
darové pfiznani k dani z pfijmQ fyzickych osob - dan z prijma fyzickych osob
2. ro€nik 30
hodin
Zak: Obsah vzdélavéni
- vypotita daf z prijma pravnickych osob a vyhotovi 9. DANOVA SOUSTAVA 11

danové pfiznani k dani z pfijm0 pravnickych osob
- seznami se s ostatnimi druhy darovych pfiznani
- umi zpracovat jednotliva dafova pfiznani

- dan z pfijm0 pravnickych osob
- dan z pfidané hodnoty

- dan silnicni

- sprava dani - dafiova pfiznani

10. POHLEDAVKY A ZAVAZKY 7
- uvede prehled nejtypictéjSich pohledavek a zavazki
podnikatele - pohledavky a zavazky z
- vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize vystavenych obchodniho styku
faktur - pohledavky a zavazky vugi
- likviduje pfijaté faktury a zachyti je v knize pfijatych zaméstnancim
faktur - pohledavky a zavazky v(ci
- zachyti hotovostni a bezhotovostni Ghrady faktur financnimu uradu, institucim
- Uctuje vydané a pfijaté faktury a jejich Ghrady socialniho zab.(_avzpecelnl a
- Uétuje o dalSich pohledavkach a zavazcich, zejména zdravotnim pojistovnam
se zaméstnanci, pojiStovnami a finanénim Uufadem
11. UCETNi TECHNIKA 6
- orientuje se v uctové osnové organizace ucetnictvi
- pouziva uctovy rozvrh - UCtova osnova, uctovy rozvrh
- provadi Géetni zapisy do Géetniho deniku - ucetni zapisy
a hlavni knihy - ucetni knihy
- opravi u€etni zapis
- vy&isli inventarizaéni rozdily, zatGétuje je 12. UCETNi UZAVERKA A
- zaUctuje UGetni operace na konci Uéetniho obdobi ZAVERKA 6

- sestavi vykaz ziskl a ztrat v zjednoduSeném rozsahu

- transformuje hospodarsky vysledek na zaklad dané
Z pfijma

- schematicky sestavi rozvahu

- charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na finanéni
situaci podniku

- zauctovani ucetnich operaci
na konci ucetniho obdobi

- zjisténi hospodarského
vysledku, moZnost rozdéleni
zisku, Uhrada ztraty

- uzavfeni ucta

- konecna rozvaha

- vykaz zisku a ztrat

- pfiloha k uéetnim vykazim
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6.16 ZAKLADY PRIRODNICH VED

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 99
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a) obecné cile vyu€éovaciho predmétu

prohloubit védomosti a dovednosti z jednotlivych disciplin pfirodovédného
vzdélani

rozvijet kompetence zaku k poznavani okolniho svéta, k ueni a feSeni
problém

pFispét k formovani zadoucich vztah( k pfirodnimu prostredi

b) charakteristika uciva

ucebni osnova obsahuje vybrana témata z fyziky, chemie, biologie a ekologie
pfedmét se vyuc€uje v 1. roCniku v hodinové dotaci v rozsahu 3 tydennich
hodin za studium

dotace pro fyziku, chemii, biologii a ekologii je 1 tydenni vyu€ovaci hodina, {j.
celkem 33 vyucovacich hodin

fyzika umoznuje zakaim proniknout do dé&ja, které probihaji v zivé i nezivé
pfirodé

ucivo chemie tvofi vybrané poznatky obecné, anorganické a organické chemie
a biochemie a zamérfuje se na vlastnosti a praktické vyuziti chemickych prvku
a sloucenin, chemickych déju a procesu v oboru i bézném Zivoté

biologické a ekologické vzdélavani rozSifuje a prohlubuje zejména ekologické
védomosti a dovednosti potfebné k pochopeni zakonitosti biosféry, vztahu
mezi organismy a prostfedim a k utvareni postoju zaku k Zivotnimu prostredi
v souladu se zdsadami udrZitelného rozvoje

c) pojeti vyuky

k dosazeni uvedenych cill pfedmétu vyucujici vyuziva zejména tyto vyukové
metody: metoda vykladu, metoda fizeného rozhovoru, skupinové vyucovani,
Zakovsky referat, prace s textem, pozorovani, diskuse

soucasti vyuky jsou exkurze, tematické vychazky do pfirody, navstéva vystav
pfi vyuce se vyuzivaji vhodné didaktické pomucky a dostupné prostiedky
moderni didaktické techniky

do vyuky se zaclenuje vypocCetni technika, zejména pfi nacviku vyhledavani,
posuzovani a zpracovani informaci

d) hodnoceni zaki

hodnoceni se fidi klasifikaCnim Fadem
v ramci hodnoceni se vyuZiva klasické Ustni zkouseni a zkouSeni formou
didaktickych testl

-122 -



Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani

e zaci se hodnoti na zakladé hloubky porozuméni poznatkim a schopnosti je
demonstrovat na pfikladech a aplikovat pfi feSeni problému

e pfi hodnoceni se sleduje dovednost vystizné formulovat myslenky,

argumentovat, diskutovat

hodnoti se zplisoby samostatné prace

ocefiuje se spolehlivost a odpovédnost pfi plnéni ukolud

uplatriuje se sebehodnoceni zaku

dosazené vysledky jsou dokumentované ve studijnim prikazu

u zaku se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatfenim

a navrhum pedagogicko-psychologické poradny

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
Kompetence k celozivotnimu uéeni
e pozorovanim latek a procesu v pfirodé zaci vyvozuji zavéry pro vyuku ve Skole
i bézny Zivot
e 7&ci vyuZivaji razné informacni zdroje ke svému uceni
Kompetence k feSeni problémd
e Z4ci voli vhodné prostifedky a zpusoby pfi feSeni jednotlivych aktivit
Komunikativni kompetence
e zaci se uci formulovat své myslenky srozumitelné a terminologicky spravné
Personalni a sociélni kompetence
o ucCitel vede zaky k tomu, aby byli pfipraveni pfijimat radu i kritiku
e 74&ci poznavaji vyhody spoluprace pfi feSeni problému v tymu
Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi
e ucitel vede Zaky k chapani vyznamu zZivotniho prostfedi a jednani v souladu se
zasadami udrzitelného rozvoje
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikéni
e 7&cijsou vedeni k odpovédnému postoji k vlastni profesni budoucnosti
Matematické kompetence a finan¢ni gramotnost
e zaci se uCi rozumét matematicky vyjadfenym informacim
e Zaci spravné pouzivaji matematické postupy a znalosti pfi chemickych
vypoctech a feSeni fyzikalnich uloh
Kompetence vyuZzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi
e uzivani pocitace pfi studiu z CD a DVD
e vyhledavani informaci na internetu

f) priifezova témata
Realizace prifezovych témat
Clovék v demokratické spole&nosti
e Usilim o dobré pratelské vztahy mezi uciteli a zaky a mezi Zaky navzjem
e Z4ci jsou vedeni k tomu, aby si vaZzili materialnich a duchovnich hodnot,
dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci
generace
Clovék a Zivotni prostredi
e Vv ucCivu pfedmétu
Informacni a komunikacni technologie
e Zaci pouzivaji prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
a efektivné s nimi pracuji
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Podnikani

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Pocet hodin

1. ro€nik 99
FYZIKA 33
Z4k: 1. MECHANIKA 7
- rozlisi druhy pohybU a FeSi jednoduché |- pohyb pfimocary
Ulohy na pohyb hmotného bodu - pohyb rovhomérny a nerovnomérny
- urgi sily, které pusobi na téleso - volny pad
- popi3e, jaky druh pohybu tyto sily vyvolaji [- pohyb po kruznici
- urci mechanickou praci, vykon a energii |- skladani pohybt
pFi pohybu télesa plsobenim stalé sily - Newtonovy pohybové zakony
- vysvétli na pfikladek platnost zakona - sily v pfirodé
zachovani mechanické energie - gravitacni pole
- urci vyslednici sil plsobicich na télesoa |- pohyby téles v gravitanim poli —
jejich momenty sil vrhy téles
- urci téziste télesa - mechanickéa prace a energie
- aplikuje Pascalliv a Archimédlv zakon pfi |- vykon
feSeni jednoduchych uloh - mechanika tuhého télesa
- Archiméduv a Pascaldv zakon
- tlak v kapaliné
- proudéni tekutin
- zmé¥i teplotu v Celsiové teplotni stupnici [2. MOLEKULOVA FYZIKA A 7
a vyjadfri ji jako termodynamickou teplotu [TERMIKA
— vysvétli vyznam teplotni roztaZnosti latek |— zakladni poznatky termiky
— vysvétli pojem vnitfni energie soustavy a |— teplo, teplota a prace
zpusoby jeji pfemény — premény vnitfni energie télesa
— TFeSi jednoduché pfipady tepelné vymény |— tepelna kapacita a méfeni tepla
— popi$e principy nejdulezitéjSich tepelnych |— kalorimetrick& rovnice
motor( — tepelné dé&je v plynech
- popi8e pfemény skupenstvi latek a jejich |- termodynamické zakony
vyznam v pfirodé a praxi - préace plynu a Gginnost plynu
- struktura pevnych latek a kapalin
- premény skupenstvi latek
- popiSe elektrické pole z hlediska jeho 3. ELEKTRINA A MAGNETISMUS 7
pusobeni na bodovy naboj - elektricky naboj
- vysvetli princip a funkci kondenzatoru - elektrick4 sila a elektrické pole
- TFeSi ulohy s elektrickymi obvody - kapacita vodice
s pouzitim Ohmova zakona - elektricky proud v latkach
- popiSe princip a praktické pouziti - zéakony elektrického proudu
polovodi¢ovych soucastek - elektrické obvody
- ur¢i magnetickou silu v magnetickém poli |- vodivost polovodi¢u a pfechod PN
vodiCe s proudem - magnetické pole
- vysveétli podstatu elektromagnetické - elektromagnetické indukce a
indukce a jeji vyznam v praxi induk&nost
- popi8e princip generovani stfidavych - vznik stfidavého proudu
proudy a jejich vyuZiti v energetice - prenos elektrické energie
- rozlisi zakladni druhy mechanického 4. VLNENI A OPTIKA 6

vinéni a popise jejich Sifeni
charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku
vysvétli negativni vliv hluku na organy
sluchu

charakterizuje svétlo, jeho vinovou délku
a rychlost v riiznych prostfedich

fesi ulohy na odraz a lom svétla
zobrazuje pfedmét pomoci zrcadel a
Cocek

vysvétli principy zakladnich typu
optickych pfistroju

mechanické kmitani
mechanické vinéni

zvuk

svétlo a jeho Sifeni
zobrazovani zrcadlem a ¢ockou
elektromagnetické zareni
spektrum elektromagnetického
zareni

vinové vlastnosti svétla

- 124 -




zapiSe z ndzvu vzorec anorganickych
slouc¢enin a naopak ze vzorcl jejich nazvy
popiSe vlastnosti a pouziti vybranych
prvku a anorganickych slou¢enin

- anorganickeé latky, oxidy, kyseliny,
hydroxidy, soli

- zaklady nazvoslovi anorganickych
slouéenin
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popise strukturu elektronového obalu 5. FYZIKA ATOMU 3
atomu - model atomu
popiSe stavbu atomového jadra - laser
popiSe proton, elektron a neutron - obal atomu
vysvétli podstatu radioaktivity - jadro atomu
popiSe Stépeni a syntézu jader a jeji - radioaktivita
praktické vyuziti - jaderné zafeni

- jaderna energie
charakterizuje Slunce jako hvézdu 6. VESMIR 3
popiSe objekty slunecni soustavy - sluneéni soustava
uvede pfiklady zakladnich typu hvézd - hvézdy
popise vznik a vyvoj vesmiru - komety, meteory a meteority
- vznik a vyvoj vesmiru
CHEMIE 33
1. OBECNA CHEMIE 10
rozliSuje pojmy téleso a chemicka latka |Klasifikace latek a metody jejich Cisténi
dokaze porovnat fyzikalni a chemické - smési homogenni, heterogenni
vlastnosti rliznych latek - metody oddélovani slozek smési
popise metody oddélovani slozek ze
smési a uvede pfiklady vyuziti téchto Chemické latky
metod v praxi - vlastnosti chemickych latek
pouziva pojmy atom, molekula ve - Casticové slozeni chemickych latek
spravnych souvislostech
popise slozeni atomu a vznik kationtu Stavba atomu, chemicka vazba
a aniontu z neutralnich atomu - elementarni Castice atomu
uziva ve spravnych souvislostech pojmy |- chemicka vazba
nuklid a izotop - chemické prvky, slou€eniny
vysvétli vznik chemické vazby - chemicka symbolika, znacky
a charakterizuje typy vazeb a nazvy prvku, oxidacni Cislo,
rozliSuje pojmy prvek, slouc¢enina vzorce a nazvy jednoduchych
a pouziva je ve spravnych souvislostech sloucenin
pouZiva nazvy a znacky vybranych - periodicka soustava chemickych
chemickych prvki prvku
zapiSe vzorec a nazev jednoduché
slouceniny, vyuziva oxidacni €islo atomu [Roztoky
prvku pfi odvozovani vzorcu a nazvu
slougenin Chemické reakce
vysvétli periodicky zakon chemickych - zakon zachovani hmotnosti
prvku a uvede priklady zakonitosti, které |- chemické rovnice
z néj vyplyvaji - typy chemickych reakci
rozliSi kovy a nekovy a uvede priklady
vlastnosti a praktického vyuziti vybranych |Chemické vypocty
kovd, slitin a nekovi - latkové mnozZstvi
vyjadfi slozeni roztokd rdznym zplsobem |-  vypocty z chemickych vzorc,
vysveétli podstatu chemickych reakci chemickych rovnic a slozeni roztoku
a dokaze popsat faktory, které ovliviuji
pribéh reakce
uvede zakon zachovani hmotnosti pro
chemické reakce
zapiSe jednoduchymi chemickymi
rovnicemi vybrané chemické reakce
popise tfidéni chemickych reakci
a priklady z praxe
provadi jednoduché chemické vypodty pfi
feSeni chemickych problému
vysvétli vlastnosti anorganickych latek 2. ANORGANICKA CHEMIE 11
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a posoudi vliv téchto latek na zdravi - vybrané prvky a jejich anorganické
a Zivotni prostfedi slou€eniny
- uplatiiuje poznatky o urcitych chemickych
reakcich v chemické analyze
- zhodnoti postaveni atomu uhliku 3. ORGANICKA CHEMIE 6
v periodické soustavé prvkl z hlediska  |Uhlik, jeho viastnosti
poctu a vlastnosti organickych slou¢enin
- charakterizuje skupiny uhlovodiku a jejich [Organické slou€eniny a jejich
derivaty a tvofi jejich chemické vzorce nazvoslovi
a nazvy - klasifikace organickych slou¢enin
- charakterizuje typy reakci organickych - vzorce organickych slouc¢enin
slou€enin a uvede pfiklady vyuZiti - nazvy organickych slou€enin
- uvede vyznamné zastupce organickych |- uhlovodiky
sloucenin a zhodnoti jejich vyuziti - derivaty uhlovodik
v odborné praxi a v bézném zivote, - typy reakci organickych sloucenin
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi - organické slouceniny v bézném
a Zivotni prostfedi Zivoté a v odborné praxi
- charakterizuje biogenni prvky a jejich 4. BIOCHEMIE 6
slou€eniny Chemickeé slozeni zivych organismu
- uvede slozZeni, vyskyt a funkce - biogenni prvky
nejdulezitéjSich pfirodnich latek
- vysvétli podstatu biochemickych dé&ju PFirodni latky
- popiSe a zhodnoti vyznam dychani - charakteristika pFirodnich latek
a fotosyntézy a chemickych déja v Zivych
organismech
- bilkoviny, sacharidy, lipidy, nukleové
kyseliny, biokatalyzatory
BIOLOGIE A EKOLOGIE 33
ak: 1. ZAKLADY BIOLOGIE 10

1IN

interpretuje nejdllezitéjSi nazory na vznik
a vyvoj Zivota na Zemi

vyjadFi vlastnimi slovy vlastnosti zivych
soustav

popiSe bunku jako zakladni stavebni

a funkéni jednotku zivota

vysveétli rozdil mezi prokaryotickou

a eukaryotickou bunkou

charakterizuje rostlinnou a Zivocisnou
burfiku a uvede rozdily

rozlisi zplsob vyzivy mezi burikou
rostlinnou (autotrofni vyZiva) a burikou
zivocCisnou (heterotrofni vyziva)
vysvétli funkce jednotlivych buné&cnych
organel

uvede zakladni skupiny organismu

a porovna je

charakterizuje podstatu dédi¢nosti

a proménlivosti

uvede priklady praktického vyuziti metod
genetického inZenyrstvi a jeho pfinos pro
Clovéka

objasni vyznam genetiky pro ¢lovéka

z hlediska prevence dédicnych chorob
a Slechténi

popise lidské télo jako soubor bunék,
tkani, organd a organovych soustav
vysvétli funkci organd a organovych
soustav

objasni pojmy zdravi a nemoc

vysvétli vyznam zdraveé vyZivy a uvede

Pfedstavy o vzniku zivota na Zemi
Obecné vlastnosti Zivych soustav
Bunka

- prokaryoticka bunka

- eukaryoticka bunfka

Zakladni déleni organismi
Genetika

- dédiénost a proménlivost

- genetické inZenyrstvi

- genetika a lidské zdravi

Biologie ¢lovéka
- soustavy lidského téla

Zdravi a nemoc
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zakladni principy

popiSe zakladni znecistujici latky

v atmosfére, v pudé a ve vodé a navrhne
pfiklady opatfeni k minimalizaci jejich
negativniho plsobeni

uvede pfiklady civilizaCnich chorob
spojenych se znecistovanim prostredi

a mozné zpusoby ochrany pfed nimi
objasni problémy odpadového
hospodafstvi, uvede nejvétsi producenty
odpadtl a navrhne konkrétni opatfeni

a Cinnosti vedouci ke snizovani jejich
produkce

PROSTREDI
Udrzitelny rozvoj spole€nosti

Ekologické problémy znecistovani
prostredi

Odpady

PFirodni zdroje surovin a energie

Svehlova stfedni Skola polytechnicka Prostéjov Podnikani
principy zdravého Zivotniho stylu
uvadi rizikové faktory ohrozujici zdravi
Clovéka
hodnoti vlivy koufeni, alkoholismu
a toxikomanie na zdravi ¢lovéka
uvede pfiklady bakterialnich, virovych
a jinych onemocnéni a moznosti
prevence
definuje ekologickou valenci, vysvétli 2. ORGANISMY A PROSTREDI 11
pojem bioindikator a uvede pfiklady na  |Organismus a prostfedi
vybranych organismech - pUsobeni prostfedi na organismus
charakterizuje abiotické faktory prostredi,
popiSe jejich vliv na organismy Abiotické faktory prostfedi
popiSe priklady adaptaci organismiina |- slunecni zafeni, teplo, atmosféra,
rizné abiotické faktory prostredi plda, voda
vysvétli kolobéh zakladnich biogennich |- adaptace organismu na abiotické
prvkl v pfirodé faktory prostredi
popiSe znaky a vlastnosti populace, - kolobéh biogennich prvka
uvede pfiklady vzajemnych vztahl mezi
organismy a populacemi Biotické faktory prostfedi
definuje spoleéenstvo, popiSe zakladni |- populace
typy, vyvoj, strukturu spoleCenstva - spolecenstva
a faktory, které ji v dané lokalité ovliviiuji |- ekosystém
charakterizuje ekosystém a uvede - biomy
pFiklady potravnich Fetézcl, kolobéhu
Zivin a toku energie v ekosystémech Clovék a Zivotni prostiedi
urci vyskyt biomud na Zemi jako pfirozeny |- historicky vyvoj vztahu ¢lovéka
dlsledek plsobeni klimatickych a prostredi
podminek - dopady ¢innosti ¢lovéka na zivotni
porovna rGzné biomy, zhodnoti jejich prostfedi
vyznam a uvede nejznaméjsSi zastupce |- doprava a primysl
flory a fauny - klimatické zmény
popise historii vzajemného ovliviiovani
Clovéka a pfirody
hodnoti vliv riznych €innosti ¢lovéka na
jednotlivé slozky Zivotniho prostredi
zhodnoti environmentalni aspekty silnicni,
zelezniéni, Ficni a letecké dopravy
z hlediska jejich dopadu na zivotni
prostredi
zhodnoti environmentalni aspekty
primyslové vyroby z hlediska jejich
dopadu na zivotni prostredi
vysveétli podstatu klimatickych zmén,
sklenikové efektu a uvede jejich dlsledky
pro zivotni prostredi
definuje udrZitelny rozvoj a vysvétli jeho |[3. OCHRANA ZIVOTNIHO 12
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Podnikani

- popiSe prirodni surovinové a energetické |Ochrana pfirody

zdroje a uvede pfiklady praktického - ochrana pfirody
vyuziti alternativnich a obnovitelnych - ochrana biologické rozmanitosti
zdroju energie a pfiklady ¢innosti, kterymi Zemé

Ize snizit Cerpani neobnovitelnych zdroja
energie a surovin

- charakterizuje zékladni formy a principy
ochrany pfirody v CR a uvede pfiklady
chranénych uzemi a chranénych
organismd v CR

- popiSe legislativni, ekonomické
a informacni nastroje spole¢nosti na
ochranu Zivotniho prostfedi

- objasni souvislosti mezi rastem lidské
populace a vymiranim ur&itych druht
organism

- nazvoleném konkrétnim pfikladu navrhne
feSeni vybraného environmentalniho
problému

-128 -




Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani

6.17 ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 93
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu:

a) obecné cile vyuéovaciho predmétu

e seznamit zaky se spoleCenskymi, hospodarskymi, politickymi a kulturnimi
aspekty sou€asného Zivota

e pozitivné ovlivhiovat hodnoty Zzaku tak, aby se mohli stat slusnymi a aktivnimi
obCany demokratického statu

e naucit Zaky vyuzivat ziskané znalosti a dovednosti v praktickém zivoté
formulovat vécné&, pojmoveé a formalné spravné své nazory na sociaini,
politicke, praktické a etické otazky, nalezité je podlozit argumenty, debatovat o
nich s partnery

e podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problémim typu
rasismus, Sikana, terorismus, nésili

e ziskavat a kriticky hodnotit informace z riznych zdroju — z verbalnich texta (tj.
tvorenych slovy), z ikonickych textu (fotografie, mapy...) a kombinovanych
textd (napf. film)

e naucit Zaky znat sva prava a povinnosti

e prispét k pfipravé zaku na soukromy a ob¢ansky zivot v demokratické
spole¢nosti a pomoci jim porozumét svétu

e seznamit Zaky s postavenim nasi zeme a jejim zakotvenim v mezinarodnich
institucich

e veést Zaky k samostatnosti, odpovédnosti a sebepoznani

e naucit zaky kriticky myslet a diskutovat k danym témattim

b) charakteristika uciva
e celkovy pocet vyu€ovacich hodin je 93
e Vv prvnim ro¢niku jsou zastoupeny dva tematické okruhy:

1) Sociologie — Clovék a spolednost — Zaci se naugi interpretovat zakladni
sociologické pojmy a nasledné znalosti vyuzit v ramci své spole¢ensko-
kulturni integrace

2) Politologie — Clovék jako ob&an a stat — vyuka sméfuje k tomu, aby zak
védeél, co je demokracie, obCanska spole¢nost a umél prakticky objasnit, co
je politika. Vyuka je dale zamérena na rozvijeni schopnosti Zaka rozliSovat
zalezitosti vefejného zivota, umét vysvétlit rozdil mezi demokratickou a
nedemokratickou vladou a dokazat vyuzit svych znalosti k posuzovani
udalosti
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e Ve druhém roCniku jsou zastoupeny tfi tematické okruhy:
1) Mezinarodni vztahy — Clovék a globalni problémy - ugi zékladni orientaci v
mezinarodnich institucich, v nichz je CR &lenem, Zak bude znéat globalni
problémy soudobého svéta a bude sméfovan k tomu, aby rozumél, pro¢
vznikaji a jaké jsou moznosti jejich feseni
2) Filozofie — Clovék a svét - je v&novana tomu, aby Zak ovladal vybrany
pojmovy filozoficky aparat, dovedl filozoficky premyslet o jevech, s nimiz se v
zivoté setkava, a aby byl schopen diskutovat o filozofickych otazkach,
Zak tak ziska kritické stanovisko ke svétu a uvédomi si, Ze je za své nazory
zodpovédny i k ostatnim lidem
3) Etika a logika — Clov&k a mravnost - dany okruh uéi Zaka etice, morélce,
mravnosti, logickému mysleni a spravnému usudku v chovani, jednani a
zivotnich postoju ¢lovéka ve spolecnosti

c) pojeti vyuky

e Casova dotace je v prvnim ro¢niku hodinova, v druhém ro¢niku dvouhodinova

¢ metodickym principem bude rdznorodost, Zaci budou zpracovavat informace
z masmédii (noviny, Internet...)

e pfi vyuce muze byt vyuzito video, Ize také aplikovat skupinovou
(projektovou), € samostatnou praci

e v rdmci vyuky Ize zkombinovat metody vykladu, fizeného rozhovoru a diskuse

e soucasti vyuky mohou byt také exkurze (muzei, pamatnych mist nebo
navstévy ruznych organizaci a instituci), besedy se zajimavymi lidmi i
prednasky

d) hodnoceni zaku
e Z4ci budou hodnoceni objektivné a hodnoceni se bude Fidit klasifikacnim
fadem
e ucitel stanovi kritéria hodnoceni
¢ pfi klasifikaci jsou zohledhovany pfedevSim — vécna spravnost, volba
jazykovych prostifedku, srozumitelnost projevu a relevantnost informaci
e védomosti a dovednosti budou mit moznost prezentovat Zaci ustné i pisemné,
hodnotit se budou také samostatné prace (referaty, seminarni prace, pfiprava
na vyucovani ...) i aktivity ve vyucovacich hodinach
e u zaku se specifickymi poruchami u€eni podléha hodnoceni opatfenim a
navrhum pedagogicko-psychologické poradny
e dosazené vysledky jsou dokumentovany ve studijnim prukazu
rodi€e jsou o studijnich vysledcich zaka informovani na tfidnich schlizkach

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
e kompetence k u€eni — absolventi umi vyhledat, tfidit a hodnotit informace
e kompetence k feSeni problému — absolventi umi kriticky myslet a obhajovat
svUj nazor
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komunikaéni kompetence - absolventi jsou schopni se vyjadfovat k danym
tématum, formulovat zakladni myslenky, aktivné se uc€astnit diskuzi a
zpracovavat texty na bézné i odborné urovni

persondlni kompetence - absolventi jsou pfipraveni realné posuzovat své
fyzické a dusevni moznosti, stanovovat si cile dle svych schopnosti a
dovednosti, efektivné se dale vzdélavat a pracovat, vyuzZivat svych dovednosti
v ramci kooperativni spoluprace a pfijimat i mySlenky a nazory jinych lidi v
dalSim svém moZzném intelektualnim rozvoiji

socialni kompetence - absolventi budou schopni se zdravé adaptovat na
ménici se Zivotni a pracovni podminky, schopnost pracovat v tymu, pfijimat,
rozvijet a pInit ukoly a pfispivat k vytvofeni dobrych mezilidskych vztah(

f) prurezova témata

Ob¢an v demokratické spole€nosti - vyuka by méla byt zaméfena na
pochopeni zakladnich pojmu (osobnost, spole¢nost, skupiny, kultura,
ndbozZenstvi a jejich odliSnosti), zvlastni dlraz bude kladen na pochopeni
moralky, svobody a tolerance, k orientaci v masovych médiich (kriticky je
hodnotit) a k uvazlivému pfemysleni o materialnich a duchovnich hodnotach
Clovék a zivotni prostredi - Zaci budou vedeni k poznani a k pochopeni
Clovéka ve svété jako soucast pfirody, k ucté k Zivé a nezivé pfirodé a

k ekologickému hospodareni, disledné budou Zaci vedeni k tfidéni odpadu
nejen ve Skole, ale i v zivoté zakl mimo Skolské prostfedi a k problematice
pFirodnich globalnich problému a jejich alternativ feSeni

Clovék a svét prace - v hodinach bude vyzdvihovana dilezitost celoZivotniho
vzdélavani

Informaéni a komunikaéni technologie - Zaci budou vyuZivat zakladni a
aplikacni programové vybaveni pocitace, vyuzivat a kriticky hodnotit informace
z masmédii (televize, Internet, noviny...)
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Vysledky vzdélavani a Tematické celky Pocet
kompetence hodin
Zak: 1. roénik 33
1.Sociologie — Clovék a spoleénost 16
- orientuje se v zakladech sociologie Sociologie a sociologicky vyzkum
- chape pojmy - sociélni skupina, dav, Clovék v socialnim seskupeni a socidlni
interakce struktura
- umi rozlisi tfidy, vrstvy, zna socialni
rezervovanost
- charakterizuje vyvoj spole¢nosti v SpoleCenské procesy
minulosti
- wyloZi pojmy konzumni spolecnost, Socialni kontrola a socialni deviace
masivni kultura, masmedia, vefejné minéni
- rozli§i pojmy verejnost a vefejné minéni Clovék ve velkych spolegenskych celcich
- chape vyznam socialnich roli a Clovék v roding a spolegenské procesy
spoleenskych pozic ¢lovéka
- zna soucasné problémy spolecenského
Zivota
- chépe nadnarodni socialni problémy Priroda, kultura a spolef’;nost
- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty,
vyznam védy a uméni
- vysvétli ulohu masmeédii a komunikace
Promény hodnot a kulturnich vzorct
2. Politologie — Clovék a stat 17

- rozumi zakladnim pojmum z politologie

- vymezi pojem stét a charakterizuje
utvareni statu

- objasni také podstatu statu, formy a funkce
- pochopi pojmy demokracie, diktatura a
uvede pfiklady a znaky

- porozumi systému politickych stran

- rozlisi charakteristické znaky hlavnich
ideologii

- vymezi délbu moci v demokratickém staté
- porozumi volebnim systémim

- orientuje se v Ustavé CR v problematice
lidskych prav

- charakterizuje jednotlivé subjekty spravy a
samospravy v CR

- uvede, jak se mlze ob¢&an podilet na
politickém déni

Politologie jako védni disciplina

Z&kladni teorie statu
Politika a politicka ideologie
Demokraticky pravni stat
Politicky systém CR

Statni sprava a samosprava

-132 -




Svehlova stfedni §kola polytechnicka Prost&jov Podnikani
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Pocet
kompetence hodin
Zak: 2. roénik 60
3. Mezinarodni vztahy — Clovék a
globalni problémy
- zna nejvyznamnéjsi mezinarodni 10
organizace a jejich vztahy Evropska integrace a EU
- vysvétli zapojeni Ceskeé republiky do
mezinarodnich struktur
- posoudi vliv &lenstvi v EU na CR
- objasni ¢innosti a fungovani OSN Mezin&rodni organizace
- objasni €innosti a fungovani NATO
Planetarni problémy
- popiSe globalizaci, jeji dopad na staty a
zivot lidi
-debatuje o globalnich problémech
4. Filozofie — Clovék a svét 41

- rozlisi pfedmét jednotlivych filozofickych
disciplin, jednotlivé filozofické kategorie
-vysvétli, jaké otazky fesi filozofie, zakladni
filozofické problémy, vyznam filozofie v
Zivoté Elovéka

charakterizuje lidské mysleni v
predfilozofickém obdobi

- charakterizuje pfedsokratovskou filozofii
-charakterizuje klasickou feckou a
helénistickou filozofii

- zna z4klady kirestanské filozofie

- zna zaklady renesancni filozofie

-zna zaklady osvicenecké filozofie

- popise filozofické sméry 19. stoleti

- zna nové sméry ve vyvoji filozofie 20. a
21.stoleti

-debatuje o praktickych filozofickych
otazkach

-dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat
filozofie

- dovede pracovat s jemu obsahové a
formalné dostupnym filozofickym textem

- rozumi pojmim (teologie, vira, modlitba...)
- rozumi roli ndboZenstvi v Zivoté

- orientuje se v problematice cirkvi a sekt
-zna hlavni svétova nabozZenstvi

- zna nebezpedi satanismu, sektafstvi... a
jejich vliv v moderni spole¢nosti

Vznik a vyznam filozofie

Déjiny evropského filozofického hledani

Clovék ve svété poznani

Prakticka filozofie a filozoficka
antropologie

Svétova nabozenstvi, religionistika

Zakladni svétova nabozenstvi a jejich
VYVOj

Nova nabozenska hnuti
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- popiSe vyvoj mravnich hodnot 5. Etika — Clovék a mravnost 9

- znd etické nazory vyznamnych osobnosti
svétovych déjin (Aristoteles, Tomas
Akvinsky, Immanuel Kant, Max Weber...)
- rozlisi pojmy mravnost, moréalka, etika

- vysvétli pojem viny, odpusténi a ucinné
litosti

- zhodnoti vyznam tolerance, zna pojem
svoboda a svédomi

-srovna riizné nazory na etické otazky a
zaujme k nim vlastni stanovisko opfené o
argumenty

- vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory,
postoje a jednani odpovédni jinym lidem

- zhodnoti vyznam etiky v 20. a 21. stoleti

Etika jako védni disciplina
Svoboda a svédomi

Etika v dobé globalizace
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6.18 ODBORNA PRAXE

Obor vzdélani: Podnikani

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 80
Platnost: od 1. 9. 2013

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
1. Obecny cil odborné praxe

Cilem odborné praxe je kontaktovat Zaky s realnym pracovnim prostfedim a naplnit
konkrétné&jsi predstavu o svém oboru a poZadavcich na pracovniky. Zaci si upeviuiji
navyky ziskané praktickou Cinnosti a teoretickou pfipravou. Utvareji si pracovni
navyky a ziskavaji prvni zkusenosti s pracovnim prostifedim. Béhem praxe se Zak
seznami s organizaci zafizeni a ¢innosti na jednotlivych Usecich.

2. Charakteristika obecné praxe

Odborna praxe je realizovana v 1. a 2. pololeti 1. ro¢niku. Je organizovana jako
tydenni souvisla praxe v realnych pracovnich podminkach na pracovistich fyzickych

i pravnickych osob. Praxe je smluvné zajiStovana skolou nebo individualné
samotnymi zaky. Mezi Skolou a sjednanymi subjekty je pisemné vyhotovena smlouva
o vykonani odborné praxe, ve které jsou zakotvena prava a povinnosti obou
smluvnich stran. Pfi zaClenéni zaka na jednotliva pracovisté je pfihlizeno ke
studovanému oboru vzdélani a schopnostem Zaka. Pfed nastupem na odbornou
praxi obdrzi zaci okruhy &innosti pro vykonani praxe a zapoc&tové listy pro zadznam
prubéhu praxe.

Na zavér praxe vypracuje zak zpravu jejiz minimalni obsah (pfedmét €innosti
organizace, organiza¢ni schéma organizace, €innost zaka v jednotlivych dnech,
vlastni zhodnoceni Zaka) i rozsah je Zakim predan pred nastupem na odbornou
praxi. Soucasti zpravy je rovnéz hodnoceni odpovédnym pracovnikem organizace,
kde Zak vykonaval praxi. Zakovskéa zprava je soucasti klasifikace pfedmétu
ekonomika (hodnoti se formalni nalezitosti, obsah, ukazky ¢innosti).

Za zajiSténi odborné praxe zodpovidaji ucitelé odbornych pfedmétu, ktefi Zakum
predaji seznam firem v regionu a blizkém okoli, které se Skolou trvale spolupracuiji
nebo maji zajem o spolupréaci se Skolou.
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3. Cile vzdélavani v oblasti citll, postoji hodnot a preferenci
PFi odborné praxi budou Zaci vedeni k tomu, aby:

pracovali kvalitné a peclive,

dodrzovali zasady BOZ, PO a Skolni fad na pracovisti,
vazili si kvalitni prace jinych lidi,

byli schopni hodnotit vysledky své vlastni prace,
ziskali prvni pracovni zkuSenosti,

osvajili si pracovni navyky.

4. Hodnoceni vysledkl zaku

Pfi hodnoceni Zaka se vychazi ze zpravy subjektu, u kterého praxe probéhla a ze
zaznamu Vv zapoctovém listu. P¥ihlizi se také k vysledkim kontrol, které jsou
v prubéhu praxe provadény ze strany Skoly. Duraz je kladen rovnéz na
sebehodnoceni zaka. Na zavér odborné praxe Zaci zpracuji pisemné v prfedepsané
formé& zpravu o prubéhu odborné praxe. Obsah a rozsah zpravy vychazi
z pfedepsané osnovy a stanovené formalni stranky psaného projevu, kterou Zaci
obdrzi pfed nastupem na praxi.
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5. Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prarezovych témat

Kliéové kompetence
Kompetence vyuzivat prostredky informaénich komunikaénich technologii a
efektivné pracovat s informacemi

Zak prostfednictvim odborné praxe je veden k tomu, aby:
e pracoval se zakladnim a aplikaCnim programovym vybavenim na pracovisti,
e komunikoval elektronickou poStou a vyuZival dal$i prostfedky online a offline
komunikace.

Personélni a socialni kompetence

Zak prostfednictvim odborné praxe je veden k tomu, aby:

e vyuzival realné sve fyzické a dusevni €innosti,

e odhadoval disledky svého jednani a chovani v riznych situacich,

e dokazal se zaradit do tymu a spolupodilel se na feSeni prac. ¢innosti,
e seznamil se s fungovanim mezilidskych vztahu,

e prijimal a odpovédné plnil zadané ukoly.

Kompetence k feseni problémi

Zak je odbornou praxi veden k tomu, aby:

e porozumél zadanému ukolu, ziskal informace nutné k jeho vyfeSeni, navrhl
zpusob FeSeni, zdavodnil ho a vyhodnotil,

volil prostfedky a zpusoby vhodné pro spinéni zadaného ukolu,

e spolupracoval pfi FeSeni ukolu s poskytovatelem praxe.
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7. Vyucéovacim predmétem se prolinaji prurezova témata:

Clovék a svét prace

ak je veden k tomu, aby:
byl motivovan k aktivnimu pracovnimu zZivotu a uspésné kariéfe,
byl schopen sebehodnoceni,
uvédomil si vyznam vzdélavani pro Zivot, pro budovani vlastni kariéry,
se dokazal zorientovat ve svété prace,
po absolvovani studovaného oboru byl schopen seznamit se s alternativami
profesniho uplatnéni.

e o o o o N

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Zak je veden k tomu, aby:

e mél vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnosti moralniho
usudku,

dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni FeSeni,

e se orientoval v masovych médiich, odolaval mySlenkové manipulaci.

Clovék a zivotni prostredi

poznaval svét a Iépe mu rozumél,
efektivné pracoval s informacemi, tj. umél je ziskavat a kriticky vyhodnocovat,

¢ naucil se vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientoval
se v nich a vytvarel si o nich zakladni pfedstavu.

Zak je veden k tomu, aby:
[ ]
[ ]

Informacéni a komunikaéni technologie

pracoval s informacemi a komunikacnimi prostfedky,

vyuzival komunikacniho softwaru,

pouzival zakladni a aplikacni programové vybaveni pocCitaCe, a to nejen pro ucely
uplatnéni se v praxi, ale i pro potreby dalSiho vzdélavani.

Zak je veden k tomu, aby:
[ ]
[ ]
[ ]
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1. rocénik
Okruhy €innosti

Administrativni ¢innosti

e zakladni administrativni dovednosti, psani desetiprstovou hmatovou metodou dle
vyukového programu ATF,

psani adres odesilatele a pfijemce,

zakladni normalizovana Uprava pisemnosti dle platné normy,

prace na PC,

seznameni se s €innosti ziskovych a neziskovych organizaci.

Podnikové ¢innosti

e majetek podniku,
e personalistika — mzdy,
e zakladni Uucétovani na financénich udtech.
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ak:
se orientuje v zakladnich ekonomickych pojmech, spravné je pouziva a aplikuje,
piSe desetiprstovou hmatovou metodou na normalizované klavesnici pocitace,
podle pfislusné normy (pro psani normalizované pisemnosti) napiSe adresy
pfijemce a odesilatele,
vyuziva zvlastni Gpravy pro psani texta,
pracuje na PC,
rozliSuje pravni formy podnikani,
posoudi vhodné pravni formy podnikani,
dokaze ziskat informace o firmé z obchodniho rejstfiku (internet),
uvede rozdil mezi osobni a kapitalovou spole€nosti,
charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vic¢i statu,
dokazZe rozlisit strukturu majetku a financovani majetku,
se orientuje v evidenci majetku,
vysvétli smysl a vyznam odepisovani,
vypocita ruzné druhy mezd na zakladé zadani,
vysveétli vyznam socialniho a zdravotniho pojisténi a odvody za zaméstnance
a zaméstnavatele,
se orientuje ve mzdovych predpisech,
vyhotovuje zakladni ucetni doklady,
dokaze vysvétlit zasady pro vedeni ucetnictvi nebo danovou evidenci,
sestavi rozvahu, vypocita kone¢né zustatky, prevede je na vysledkové Ucty,
zauctuje zakladni ucetni operace v podvojném ucetnictvi,
uctuje ucetni operace na finan€nich uctech kratkodobych,
vypocita hospodarsky vysledek.

e o o o o e o o N
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7. POPIS MATERIALOVEHO A PERSONALNIHO ZAJISTENI
VYUKY

7.1 Personalni podminky

Realizace Skolniho vzdélavaciho programu je zajisténa kvalifikovanymi
pedagogickymi pracovniky na useku teoretickém i v odborné praxi.

Vieobecné piedméty: VS — Mgr., popf. Bc. s pokracovani v dal$im studiu
magisterského typu

Odborné piedméty: VS — PhDr. , VS — Ing. + DPS,

Odborna praxe: OSVC se stfednim vzdé&lanim s vyuénim listem, se stfednim
vzdélanim s maturitni zkouskou, vySSim odbornym vzdélanim i vysokoskolskym
vzdélanim

7. 2 Zakladni materialni podminky

Teoreticka vyuka:

probiha v budové na ul. Svatoplukova
ubytovani na DM — Vojackovo nam.
télocvi¢na, posilovna — nam Spojencu
venkovni hfisté — Svatoplukova ul.

Zakladni ucebny:

Kmenové ucebny: TV, videopiehravac, zpétny projektor

Odborné ucebny: PC, datovy projektor, interaktivni tabule, zpétny projektor
Jazykové ucebny: video, audio

UcCebny IKT: 16 stanic pfipojenych na Internet, PC, datovy projektor
Knihovna se studovnou: PC s moznosti pfipojeni na Internet

Odborna praxe:

Je organizovana v realnych pracovnich podminkach na pracovistich fyzickych

i pravnickych osob. Praxe je smluvné zajiStovana Skolou nebo individualné
samotnymi zaky. Mezi Skolou a sjednanymi subjekty je pisemné vyhotovena smlouva
o vykonani odborné praxe, ve které jsou zakotvena prava a povinnosti obou
smluvnich stran. Vyucujici odborného pfedmeétu ekonomika podniku provadi na
pracovistich pravidelnou kontrolu a monitoruje cely prabéh praxe.
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8. CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI
PARTNERY PRI REALIZACI SVP

Pro zajisténi vysoké kvality odbornych kompetenci absolventl oboru je nezbytna
spoluprace s vyznamnymi firmami regionu.

Mezi nejvyznamnéjsi socialni partnery patfi:

e Hospodarska komora, spoluprace spociva v ziskavani odbornikt z
podnikatelského prostfedi na pfednasky a besedy pro zaky Skoly, v poradenstvi
pfi tvorbé vlastnich podnikatelskych zaméra.

« Ufad prace, sougasti spoluprace jsou besedy na Ufadu prace Prost&jov v mésici
kvétnu pro zaky 2. ro¢niku. Cilem besed je seznameni s aktudlni situaci,
nabidkou pracovnich mist, pozadavky dalSich zaméstnavatell, seznameni se
zpUsobem komunikace s UP, zakladnimi legislativnimi kroky.

e Zivnostensky Ufad, spoluprace spogiva v organizaci ptednasek pro zaky $koly a
v poradenstvi pfi zakladani Zivnosti.

e Mezi nejvyznamngjSi partnery ze sféry podnikatelské patfi:

- FTL Prostéjov

- Mechanika Prosté&jov

- ELCENTRUM Prostéjov

- OK servis Kaplanek, s.r. 0., Prostéjov

- Makovec a.s., Prostéjov

- Palirna u Zeleného stromu — Starorezna Prostéjov a.s.

Se socialnimi partnery je konzultovana odborna stranka pfi tvorbé a upravach
Skolnich vzdélavacich programa.

Skola vyuziva nabidky odbornych $koleni partnerd, partnefi poskytuji moznost
odborného vycviku ve svych prostorach.
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